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GERENCIA NACIONAL JURI )ICA 

CIRCULAR No. 10012023 
La Paz, 16 de mayo de 2023 

REF.: RESOLUCION DE DIRECTORIO N° RD 01-024-23 DE 
05/05/2023. 

Para conocimient y difusión,. se remite la Resolución de Directorio N° RD 01-024-2.3 de 
05/05/2023, que reuelve: "PRIMERO.- Modificar el horario de trabajo y atenci 5n al 
público en la Adminfstración de Aduana Frontera Yacuiba, dependiehte de la Ger ncia 
Regional Tanja, conforme el detalle descrito en el Anexo adjunto que forma Darte 
indivisible, de la presnte Resolución(....)". 
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RESOLkJIÓN No. 	[1saIi 
	

Ø24-23 
La Paz, 54AV223 

VISTOS Y CON 

Que los Numerale 4 y 5 deI Parágrafo 1, Artículo 298 de la Consritucin Política del 
Estado establecen que son competencias privativas del Nivel Central del Estado, el 
Régimen Aduanero y Comercio Exterior. 

'Que e! Artículo 2 da la Ley N° 1990 de 28/07/1999. Ley Geñer& de Aduanas, regula el 
ejercicio de la potiestad aduanera y las rélaciones jurídicas que se estaplecen entre la 
Aduana Nácional y. las oersanas naturales o jurídicas que intervienen en e ingreso y 
salida de mercancías del territorio nacional, entendiéndose corno potestad aduanera al 
conjunto de atribucones que la ley otorga a la Aduana Nacional para el cumplimiento de 
ss funciones y bjetivas para tal efecto se desconcentran territcrlmente en 
administraciones a uaneras, conforme dispone el Artículo 30 de lamisnia Ley. 

Que & Articulo 3 Cel Reglamento de la Ley General de Aduanas, aprobado mediante 
Decreto Supremó N 25870 de 11/08/2000, prevé que la prestación de servicios 
aduafleros es ese cia! para el desarrollo económico del país y que su desarrollo y 
observancia se ellectúa a través dé la Aduana Nacional, sus Administraciones 
Aduaneras  dem, ás unidades orgánicas. 

Que el Artículo 30 del citado Reglamento, establece que la Aduana Nacional a nive 
ejecutivo y ope.r rtivo, está organizada en unidades técnicas, operativas y 
administrativas, debiendo desconcentrarse regionalmente en Administraciones 
Aduaneras deacue do a su estructura orgánica y funcional. 

Que el Articulo 15 Jornada y Horario de Trabajo) 'del Réglamento Interno de Persona¡ 
de la Adüana Nacional aprobado con Resolución 'de Directorio N RD 02019-21 de 
21107/2021, en vigencia desde él 02/0812021, establece que; 'b Para & caso de fás 
Administraciones 	Aduana Frontera y Agencias de duana en el Exteriar ,  En fas 
4dm ¡nistraciones d Adqans Fían teca y Agencias de Aduana en el Extenor el horario de 
trabajo regular, así como el extraordinario, será detern/nado de acuerdo ai trabac 
operativo ad&anen, mediante Resolución expresa 'ei Directorio de la Aduana 
Nacional". 

CONSIDERANDO: 

Que la Gerencia' Regional Tanja .trevés de lá Adrninístracibn de Aduana Frontera Yacuiba 
emite e! Informe A N/GRTJNFYB/l,36/2023 de 20/Ó42023, por el cual señala qu 
dicha administración viene desarrollando las acciones necesarias para la coordinación f 
el cumplimiento de los objetivos y metas asignadas en l Plan Operativo Anua! Gestió 
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2023, haciendo ~umplir la normativa vigente y los procedimientos aduanera 
administrativos y Igales, con el propósito de asumir las medidas opórturas y eficiente 
destinadas a mejoar la recaudación tributaria y agilizar los trámites existentes, en es 
sentido, concluye "conforme a lo expuesto, se sugiere aprobar el horan 
extraordinario con atención a! público (..) para la Administración de Aduana Fronte, 
Yacuiba dependiente de la Gerencia Regional Tarja con e) fin de mejorar recaudació 
triutaría y agilizar os trámites de importación de manera eficaz y eficiente " 

Que el lnfornie.AÑ/GNAF/DTH/1/264/2023 de 28104/2023, emitido por el Departameni 
de Talento Human dependiente de la Gerencia Nacional de Administración y Frana 
analiza y evalúa en él marco de sus funciones y atribuciones el requerimiento d 
modificación de hario y atención al público para la Administración de Aduana Fronter 
Yacuiba, concluyerdo que: "Conforme análisis efectuado y 105 argurnentos expuesto 
por la Gerencia Rg'íonal Tarja, la ampliación del horario de trabajo con atención. 
público para la Ad,,inistración de Aduana Frontera Yacuiba, conforme se detalla en 
numeral II del preente informe y el 8fl8x0 adjunto, vigente de lunes a viernes a par t 
de la publicación 4 la Resolución hasta el 30/06/2023, es procedente y iénnicament 
viable". 

Que la Gerencia Ncional Jurídica mediante Informe Legal AN/GNJ/DALII/509/2023 d 
02/05/2023, una v* analizados los antecedentes, concluye que: "De acuerdo a) anáiis 
realizado en las consideraciones técnico legales, y con base en el lnforrn 
AN/GNAF/DTH/l/204/2023 de 28/04/2023, emitido por el Departamento de Talent 
Humano de la Gereñcia Nacional de Administración y Finanzas, es procedent 
modificar el' hoiari de trabajo y atención al público en la Administración de Aduan 
Frontera Yacuiba, dependiente Øe la Gerencia Regional Tanja de acuerdo al anexo dE 
citado Informe coniderandoquese enmarca en ia norrnativ/gal", Rcómendando 

., 	 Directorio de la Adiana Nacional modificar el horario de trebejo y atención al público d 
la Administración ce Aduana Frontera Yacuiba de la Gerencia Regional de Tanja en 
marco de lo establecido en el Inciso b' del Artículo 15 del Reglamento Interno d 
Personal de la Aduna Nacional aprobado con Resolución de Directorio N° AD 02-011  
21 de 21/07/2021 ly el Articulo 33, Inciso a) del Reglamento a la Ley General ç 

, 	
Aduanas. aprobado -mediante Decreto Supremo N 25870 de 11/08/2000, en razón d 
que la misma es nesaria y' no contraviene la normativa legal vigente. 

CONSIDERANDO,-'  

Que el Articulo 33 Inciso a" del Reglamento a la Ley General de Aduanas, aprobad 
mediante Decreto upremó W 25870 de 11/08/2000, establece que le corresponde' 
Directorio de la duna Nacional dictar las normas reglamentarias y adoptar 
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dcisiones generes que permitan a la Aduana Nacional cumplir con las funcione 
competencias y facultades: que le. asigna ía ley. 

POR TANTO- 

El Directorio de la duana Nacional, en uso dé las atribuciones conferidas por Ley; 

RESUELVE: 

PRIMERO.- Modifar el horario de trabajo y atención al público en la Administración 
Aduana Frontera (acuiba, dependiente - de la Gerencia Regional Tarja, conforme 
detalle descrito en el Anexo adjunto. que forma parte indivisible de la presen 
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SUNDO.- La presente -esolucid'n entrará en vigencia a partir de su publicack 
hasta,  l3O/O6/2O2, 	

.. 
La Ger6ncia Nacional d Adrninistracón y Finanzas y la Gerencia Regional de Tar 
quedan\ncargadas 'de 1 ejecución y cjjmplimiento de la presente Resolución. 

Regístre , comu íque y cúmplase. 1 
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SECCIÓN: UBLI( 

RESOLUCIÓN N° RD-01-024-23 
La Paz, 5 MAY 2023 

VISTOS Y CONSIDERANDO: 	 análisis efectuada y los argumentos expuestas por la Gerencia Regional Tan 
Que los Numerales 4 y  5 del Parágr lo 1, Articulo 298 de la Constitución Política ampliación de/horario de trabajo con atención al público para la Administr 
del Estado establecen que son co petencias privativas del Nivel Central del de Aduana Frontero Yacuiba, conforme se detalla en el numeral JI del pre 
Estado, el Régimen Aduanero y Co ercio Exterior. 	 informeyel anexo adjunto, vigente de lunes a viernes apartir de lapublicaci 
Que el Articulo 2 de la Ley N° 19 0 de 28/07/1999, Ley General de Aduanas, la Resolución hasta el 3010612023, es procedente y técnicamente viable", 
regula el ejercicio de la potestad aduanera y las relaciones jurídicas que se Que la Gerencia Nacional Jurídica mediante Informe Legal ANA 
establecen entre la Aduana Nací nal y las personas naturales o jurídicas DAL/I/509/2023 de 02/05/2023, una vez analizados los antecedentes, con 
que intervienen en el ingreso y  s lida de mercancías del territorio nacional, que: "De acuerda al análisis realizado en las consideraciones técnico leí, 
entendiéndose como potestad adua era al conjunto de atribuciones que la ley y con base en el Informe AN/GNAF/DTH/I/264/2023 de 28/04/2023, emitid 
otorga a la Aduana Nacional para e cumplimiento de sus funciones y objetivos el Departamento de Talento Humano de la Gerencia Nacional de Administr 
para tal efecto se desconcentran te itorialmente en administraciones aduaneras, y Finanzas, es procedente modificar el horario de trabajo y atención al pú 
conforme dispone el Articulo 30 de ami sma Ley. 	 en la Administración de Aduana Frontera Yacuiba, dependiente de la Ger 
Que el Articulo 3 del Reglamento de la Ley General de Aduanas, aprobado Regional Tanja de acuerdo al dnexo del citado Informe considerando q 
mediante Decreto Supremo N° 25 70 de 11/08/2000, prevé que la prestación enmarca en la normativa legal". Recomendando al Directorio de la Ad 
de servicios aduaneros es esencial ara el desarrollo económico del país y que Nacional modificar el horario de trabajo y atención al público de laAdministr 
su desarrollo y observancia se cf ctúa a través de la Aduana Nacional, sus de Aduana Frontera Yacuiba de la Gerencia Regional de Tacija en el marco 
Administraciones Aduaneras y demá1s unidades orgánicas. 	 establecido en el Inciso b) del Artículo 15 del Reglamento Interno de Peroon 
Que el Artículo 30 del citado Reglanento, establece que la Aduana Nacional, a la Aduana Nacional aprobado con Resolución de Directorio N° RD 02-01 
nivel ejecutivo y operativo, está organizada en unidades técnicas, operativas y de 21/07/2021 y el Artículo 33, Inciso a) del Reglamento a la Ley Gener 
administrativas, debiendo desconcestrarse regionalmente en Administraciones Aduanas, aprobado mediante Decreto Supremo N 25870 de 11/08/2000, en ri 
Aduaneras de acuerdo a su estructur orgánica y funcional. 	 de que la misma es necesaria y no contraviene la normativa legal vigente. 
Que el Artículo 15 (Jornada y Flor4rio de Trabajo) del Reglamento Interno de CONSIDERANDO: 
Personal de la Aduana Nacional aPrflbado con Resolución de Directorio N° RD Que el Artículo 33, Inciso a) del Reglamento a la Ley General de Aduu 
02-019-21 de 21/07/2021, en vigeqcia desde el 02/08/2021, establece que: "bj aprobado mediante Decreto Supremo N 25870 de 11/08/2000, establece qt 
Para el caso de las Administracionte de Aduana Frontera y Agencias de Aduana corresponde al Directorio de la Aduana Nacional dictarlas normas reglamentí 
en el Exterior: En las Administra iones de Aduana Frontera y Agencias de y adoptar las decisiones generales que permitan ala Aduana Nacional cumplir 
Aduana en el Exterior el horario de trabajo regular, así como el extraordinario, las funciones, competencias y facultades que le asigno la Ley. 
será determinado de acuerdo al trabcjjo operativo aduanero, mediante Resolución POR TANTO: 
expresa del Directorio de la Aduana Wacional ". 	 El Directorio de la Aduana Nacional, en uso de las atribuciones conferidas 
CONSIDERANDO: 	 Ley; 
Que la Gerencia Regional Tarja 8-av 's de la Administración de Aduana Frontera RESUELVE: 
Yacuiba emite el Informe AN/GR A/FYB/1/336/2023 de 20/04/2023, por el PRIMERO.- MODIFICAR el horario de trabajo y atención al públicc 
cual señala que dicha administración viene desarrollando las acciones necesarias la Administración de,..A4uana Frontera Yac9ibq dependiente de la Gere 
para la coordinación y el cumplimi oto de los objetivos y metas asignadas en Regional Tanja, c, nforme bI,detalle descritn el ,nexo adjunto que forma 
el Plan Operativo Anual Gestión 2 23, haciendo cumplir la normativa vigente indivisible de la,presente Res ajlución. 	/ 
y los procedimientos aduaneros, ad inistrativos y legales, con el propósito de SEGUNDO.- 4.,a presente fesolución ¡entrará ¿ln vigencia a partir de 
asumir las medidas oportunas y cfi ¡entes destinadas a mejorar la recaudación publicación hsta el 30/06/202$ 	- 
tributaria y agilizar los trámites exis ntes, en ese sentido, concluye: "Conforme La Gerencia /Nacional de Adnistraci o y Finanzas y la Gerencia Regi: 
a lo expuesto, se sugiere aprobar / horario extraordinario con atención al de Tanja qt$dan  encargadas 	la eje ución y 	plimiento de la pres 
público (...) para la Administració de Aduana Frontera Yacuiba dependiente Resolución. 
de la Gerencia Regional Tarja con lfln de mejorar la recaudación tributaria y Regístrese, couníquese y cú 1 e1  
agilizar los trámites de importación e manera eficaz y eficiente". 
Que el Informe AN/GNAF/DTH/I 64/2023 de 28/04/2023, emitido por el 
Departamento de Talento Humano dependiente de la Gerencia Nacional de 	 \, 	11. 

Administración y Finanzas, analizo y evalúa en el mareo de sus funciones y 	 casas tiar 
atribuciones el requerimiento de mt ificación de horario y atención al público 
para la Administración de Aduana Fro tera Yacuiba, concluyendo que: "Conforme 

ADUANA NACIONAL - GERENCIA REGIONAL TARIJA 
Horario de trabajo y otenc ón al público, vigente de lunes o viernes o partir de la publicación de la Resoluciun hasta el 30/06/2023. 

HORARIOS DE ATENCIÓN 

Gerencia Regional Tarja  

REPARTICIÓN LUGAR DE ATENCIÓN 

Días Ordlnanlo9 Días Extraordinarios 

DÍAS 
HORARIO 

DÍAS 
HOPAR 

DE A DE 
- 

Administración de Aduana Frontera 
Yacuiba 

Aduana Integrada limes - viernes 00:00 23:59 Sábados. Domingos y Feriados 00:00 23: 9 

Campo Pajoso lunes -viernes  

se 

lo 
de 

de 

en 

su 


