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Presupuesto

1 GRLGR1 Objetivo Estratégico Fundamental ANB lun 02/01/12 lun 31/12/12 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 3.430.860,80

2 GRLGR1.1 CONTROL : Modernizar e integrar los mecanismos de 
control de entrada y salida de mercancías y  de represión 
del contrabando  precautelando los intereses del Estado.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 0,00

3 GRLGR1.1.1 Impulsar y consolidar convenios de intercambio de 
información con las aduanas de países vecinos y otras 
instituciones públicas para mejorar el control de 
peraciones de comercio exterior.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

4 GRLGR1.1.1.1 Reuniones binacionales con Repúblicas Chile, Perú y
Brasil

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 701 ADMINISTRADOR ADUANA
OPERATIVA CHARAÑA[1];709

ADMINISTRADOR ADUANA
DESAGUADERO / PUERTO

100 % Porcentaje de reuniones
determinadas para la gestión

Actas de Reunción Bs. 0,00

5 GRLGR1.1.1.2 Detección de la problematica para optimizar control 
de frontera

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 709 ADMINISTRADOR ADUANA
DESAGUADERO / PUERTO

ACOSTA[1];701 ADMINISTRADOR
ADUANA OPERATIVA CHARAÑA[1];734

4 Informes de detección de
problemática (Uno mínimo

por adm de frontera)

Informes presentados a la
Gerencia Regional La Paz

Bs. 0,00

6 GRLGR1.1.2 Ejecutar los mecanismos de control antes, durante y 
posterior al despacho para mejorar su eficencia y 
reducción de tiempos de ejecución

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

7 GRLGR1.1.2.1 Efectuar la evaluación de riesgos y selección de  
controles diferidos inmediatos con altas 
posibilidades de resultados (mejorar niveles de 
eficiencia)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 572 JEFE UNIDAD
FISCALIZACIÓN[1];584 FISCALIZADOR

II[1];585 FISCALIZADOR II[1];586
FISCALIZADOR II[1];589 FISCALIZADOR

II[1];590 FISCALIZADOR II[1]

100 % CDI´s con resultados /
CDI´s instruidos 

Reportes consolidados de
resultados y estado de los

controles efectuados

Bs. 0,00

8 GRLGR1.1.2.2 Efectuar el seguimiento y supervisión a las tareas 
de control diferido inmediato, regular y Fiscalización
Aduanera Posterior de la Unidad de Fiscalización

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 572 JEFE UNIDAD
FISCALIZACIÓN[1];584 FISCALIZADOR

II[1];585 FISCALIZADOR II[1];586
FISCALIZADOR II[1];589 FISCALIZADOR

II[1];590 FISCALIZADOR II[1]

6 Infomes de seguimiento 
presentados a la GNF

Reportes consolidados de
resultados y estado de los

controles efectuados

Bs. 0,00

9 GRLGR1.1.2.3 Retroalimentar la base de datos del DIA - GNF, 
mediante informes o fichas informativas resultantes 
de la aplicación del procedimiento de control diferido,
investigaciones y otros controles efectuados por la 
Unidad de Fiscalización.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 572 JEFE UNIDAD
FISCALIZACIÓN[1];584 FISCALIZADOR

 II[1];585 FISCALIZADOR II[1];586
FISCALIZADOR II[1];589
FISCALIZADOR II[1];590

FISCALIZADOR II[1]

6 Fichas Informativas o Infomes
 presentados a la GNF

Reportes consolidados de
resultados y estado de los

controles efectuados

Bs. 0,00

10 GRLGR1.1.2.4 Retroalimentar a las Administraciones de Aduana 
con los resultados obtenidos en control diferido 
inmediato de aquellos controles en los que se hayan 
obtenido observaciones una vez concluidos.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 572 JEFE UNIDAD
FISCALIZACIÓN[1];584 FISCALIZADOR

 II[1];585 FISCALIZADOR II[1];586
FISCALIZADOR II[1];589
FISCALIZADOR II[1];590

FISCALIZADOR II[1]

100 % de las comunicaciones
internas de remisión de

resoluciones determinativas a
las administraciones de

aduana que correspondan.

Reportes consolidados de
resultados y estado de los

controles efectuados

Bs. 0,00

11 GRLGR1.1.2.5 Participar en las reuniones del Comité de 
Selectividad Regional y proponer criterios de riesgo 
sobre la base de los controles diferidos inmediatos 
concluidos con observaciones relevantes.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 572 JEFE UNIDAD
FISCALIZACIÓN[1];584 FISCALIZADOR

 II[1];585 FISCALIZADOR II[1];586
FISCALIZADOR II[1];589
FISCALIZADOR II[1];590

FISCALIZADOR II[1]

100 % de las reuniones de
selectividad convocadas con

participación.

Actas de reunión de
selectividad

Bs. 0,00

12 GRLGR1.1.2.6 Concluir las Fiscalizaciones Aduaneras Posteriores 
instruidas y programadas por la GNF para su 
conclusión en la gestión 2011  en aplicación del 
procedimiento vigente

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 572 JEFE UNIDAD
FISCALIZACIÓN[1];584 FISCALIZADOR

 II[1];585 FISCALIZADOR II[1];586
FISCALIZADOR II[1];589
FISCALIZADOR II[1];590

FISCALIZADOR II[1]

100 % Informes finales emitidos y 
aprobados por la GNF

Reportes consolidados de
resultados y estado de los
procesos de fiscalizacion

posterior 

Bs. 0,00

13 GRLGR1.1.2.7 Realizar el control de archivos a las Agencias 
Despachantes de Aduana en aplicación del 
procedimiento vigente conforme planifique la GNF o 
GRLPZ

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 572 JEFE UNIDAD
FISCALIZACIÓN[1];584 FISCALIZADOR

 II[1];585 FISCALIZADOR II[1];586
FISCALIZADOR II[1];589
FISCALIZADOR II[1];590

FISCALIZADOR II[1]

100 % de controles realizados /
controles programados por la

GNF

Actas de verificación de
archivos

Bs. 0,00

14 GRLGR1.1.3 Establecer los mecanismos y estrategias de control para
la lucha contra el contrabando.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00
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15 GRLGR1.1.3.1 Sostener reuniones de coordinación con el Comando
Regional del COA

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 575 PROFESIONAL ASESOR
TÉCNICO DE GERENCIA[1];571

GERENTE REGIONAL LA PAZ[1]

4 Reuniones de coordinación Actas de reunión, informes
o notas de relacionamiento,

de coordinación, de
compromisos, etc.

Bs. 0,00

16 GRLGR1.1.4 Revisar mecanismos de ejecución de sanciones y 
determinaciones aduaneras

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

17 GRLGR1.1.4.1 Proponer la inclusión de nuevas conductas 
contravencionales que deriven del trabajo operativo 
de las administraciones aduaneras y diferentes 
unidades

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];641

ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];670

ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];701 ADMINISTRADOR

4 Informes por administración
ante la Gerencia Regional La

Paz

Informes presentados a la
Gerencia General de la

Aduana Nacional de Bolivia

Bs. 0,00

18 GRLGR1.1.5 Coadyuvar técnicamente a la Gerencia Regional y a sus 
administraciones dependientes en la correcta aplicación 
del Acuerdo del Valor de la OMC y sus mecanismos de 
control

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

19 GRLGR1.1.5.1 Monitorear, evaluar y controlar la correcta aplicación 
de la normativa y procedimientos sobre Valoración 
Aduanera en la Gerencia  Regional y sus 
Administraciones de Aduana.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 604 TÉCNICO ADUANERO EN  
VALORACIÓN I[1]

12 N° de Informes remitidos al
DVA-GNN

Solicitud de documentación
operativa a las

administraciones de aduana
para revisión y control.

Bs. 0,00

20 GRLGR1.1.5.2 Monitorear y recopilar la información necesaria para 
conformar la base de datos de precios de referencia 
de la Aduana Nacional, según las necesidades y 
prioridades de la Gerencia Regional y sus 
Administraciones de Aduana

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 604 TÉCNICO ADUANERO EN  
VALORACIÓN I[1]

2000 N° de Registros de Precios
remitidos al DVA - GNN

Solicitud de documentación
operativa a las

administraciones de aduana
para revisión y control.

Bs. 0,00

21 GRLGR1.1.5.3 Realizar el estudio y análisis de valor de mercancías 
sensibles y/o de riesgo en función a las necesidades 
y prioridades de la Gerencia Regional y sus 
Admininistraciones de Aduana

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 604 TÉCNICO ADUANERO EN  
VALORACIÓN I[1]

6 N° de Estudios de valor
remitidos al DVA - GNN

Informes remitidos a DVA -
GNN.

Bs. 0,00

22 GRLGR1.1.5.4 Atender y resolver consultas técnicas y casos sobre 
Valoración Aduanera provenientes de las 
autoridades, funcionarios de la Gerencia Regional y 
operadores de comercio exterior

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 604 TÉCNICO ADUANERO EN  
VALORACIÓN I[1]

100 % Consultas atendidas Notas, Comunicaciones
Internas, Formularios de

Consulta.

Bs. 0,00

23 GRLGR1.1.6 Prestar asesoramiento jurídico a la Gerencia y sus 
Administraciones, dentro del marco del ordenamiento 
legal vigente y el patrocinio en las acciones y procesos 
judiciales y administrativos

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

24 GRLGR1.1.6.1 Relevamiento de procesos que se encuentran en 
Fiscalia Adscrita a la ANB que están pendientes de 
remisión.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

12 Informes inventario
presentados a GRLPZ

Reiteración de remisión
procesos contravencional a

través de memoriales

Bs. 0,00

25 GRLGR1.1.6.2 Representación y defensa legal de procesos penales 
pendientes hasta la gestión 2010

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

100 % de Procesos Penales
concluidos y readecuados
para su atención en la vía

contravencional

Cuadros de avance Bs. 0,00

26 GRLGR1.1.6.3 Representación y defensa legal de procesos 
Contencioso Tributarios y Coactivo Fiscales.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

100 % de procesos vigentes Cuadros de avance Bs. 0,00
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27 GRLGR1.1.6.4 Representación y defensa legal de procesos 
Contencioso Administrativos. 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

100 % de procesos vigentes Cuadros de avance Bs. 0,00

28 GRLGR1.1.6.5 Representación y defensa legal de procesos Civiles lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

100 % de procesos vigentes Cuadros de avance Bs. 0,00

29 GRLGR1.1.6.6 Representación y defensa legal de recursos de 
alzada y jerarquicos interpuestos por ante la 
Autoridad de Impugnación Tributaria.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

100 % de procesos vigentes Cuadros de avance Bs. 0,00

30 GRLGR1.1.6.7 Representación y defensa legal de procesos por 
corrupción contra funcionarios y ex funcionarios.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

100 % de procesos vigentes Cuadros de avance Bs. 0,00

31 GRLGR1.1.6.8 Apoyo legal en los procesos de determinación y 
sancionatorios iniciados por Administraciones de 
Aduana, Unidad de Fiscalización y GNF.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583
ABOGADO REGIONAL[1];578

ABOGADO REGIONAL SPCCR[1];598
TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL

UL[1];581 ABOGADO REGIONAL[1];582

100 % de procesos vigentes Cuadros de avance Bs. 0,00

32 GRLGR1.2 FACILITACIÓN : Optimizar los procesos de gestión 
aduanera reduciendo tiempos y costos, para facilitar el 
comercio exterior.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 0,00

33 GRLGR1.2.1 Administrar el archivo físico y/o digital de la 
documentación generada como efecto de la función 
pública aduanera.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

34 GRLGR1.2.1.1 Identificar, clasificar y ordenar la documentación  
de la Unidad Legal de la gestión 2007 para su 
remisión al Archivo Central de la GRLPZ

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];599
PROCURADOR REGIONAL[1];740

ABOGADO REGIONAL[1];583 ABOGADO
REGIONAL[1];578 ABOGADO REGIONAL

SPCCR[1];598 TÉCNICO ARCHIVISTA

100 % de la documentación de la
gestión 2007 clasificada y

ordenada

Comunicación Interna y
Formularios de Entrega. 

Bs. 0,00

35 GRLGR1.2.1.2 Verificar y resguardar la documentación de las 
gestiones 2009 y 2010 remitida por las 
administraciones dependientes de la Gerencia 
Regional La Paz.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 595 TÉCNICO ARCHIVISTA
REGIONAL[1];601 ADMINISTRACION

ADUANA INTERIOR LA PAZ[1];641
ADMINISTRADOR ADUANA

AEROPUERTO EL ALTO [1];670
ADMINISTRADOR ADUANA ZONA

FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

100 % de Formularios de
Recepción de documentación

emitido por las
Administraciones

Documentación instalada a
ser verificada In Situ.

Bs. 0,00

36 GRLGR1.2.1.3 Clasificar y ordenar la documentación existente en 
archivo de las gestiones 1999 al 2001

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 595 TÉCNICO ARCHIVISTA
REGIONAL[1]

100 % de Formularios de
Recepción de documentación

emitido por las
Administraciones

Documentación instalada a
ser verificada In Situ.

Bs. 0,00

37 GRLGR1.2.1.4 Realizar visitas de campo a las administraciones de 
aduana para el seguimiento respectivo del proceso 
archivístico aplicado.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 595 TÉCNICO ARCHIVISTA
REGIONAL[1]

4 N° de informes presentados a
GRLPZ 

Archivos organizados. Bs. 0,00

38 GRLGR1.2.1.5 Expurgar documentación de las gestiones 1990 
a1997 en coordinación con el Departamento de 
Documentación Aduanera. (Fotocopias)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 595 TÉCNICO ARCHIVISTA
REGIONAL[1]

100 % de documentación
eliminada. 

Certificado de destrucción Bs. 0,00

39 GRLGR1.2.2 Optimizar el proceso de selectividad durante el 
despacho aduanero

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00
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40 GRLGR1.2.2.1 Definir criterios de riesgo a ser propuestos en los 
comites de selectividad regionales con altas 
posibilidades de resultados sin tomar en cuenta los 
criterios de selectividad nacional (mejorar niveles de 
eficiencia)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];641

ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];670

ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];701 ADMINISTRADOR

100 %efectividades de
selectividad=DUI´s

Enmendadas/DUI´s aforadas

Informes mensuales de
selectividad regional

remitidos a la Gerencia
Nacional de Fiscalización

Bs. 0,00

41 GRLGR1.2.2.2 Reducción de nivel de selectividad (canal rojo) 
mediante la definición de niveles de riesgo regionales
y por administración

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];641

ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];670

ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];701 ADMINISTRADOR

100 % (Total de canales rojos
/Total de despachos

presentados durante el mes
anterior) *100

Informes de selectividad
presentados a la Gerencia

Regional

Bs. 0,00

42 GRLGR1.2.3 Revisar y mejorar procedimientos de regímenes y 
destinos aduaneros

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

43 GRLGR1.2.3.1 Proponer mejoras a los procedimientos aduaneros 
para la facilitación del comecio exterior

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 571 GERENTE REGIONAL LA
PAZ[1];575 PROFESIONAL ASESOR

TÉCNICO DE GERENCIA[1]

1 Propuesta presentada por
parte de Gerencia Regional La

 Paz

Remisión de propuesta a la
Gerencia Nacional de
Normas de la Aduana

Nacional de Bolivia

Bs. 0,00

44 GRLGR1.2.4 Atender las solicitudes y requerimientos de los 
Operadores de Comercio Exterior, desarrollando las 
acciones que establezca USO 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

45 GRLGR1.2.4.1 Atención, recepción, control y verificación de las 
solicitudes de empadronamiento, certificaciones de 
PTA y rectificaciones de PTA para el posterior envío 
de la documentación a USO oficina central. 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 588 TECNICO EN SERVICIO A
OPERADORES[1]

100 % solicitudes atendidas Informes, documentación
envíada a USO de Oficina

Central

Bs. 0,00

46 GRLGR1.2.4.2 Brindar atención a consultas y requerimientos 
realizados por clientes externos, unidades internas y 
operadores de comercio exterior en el ámbito de la 
competencia de USO. 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 588 TECNICO EN SERVICIO A
OPERADORES[1]

100 % atención a clientes internos
y externos

Informes remitidos a
GRLPZ y/o USO

Bs. 0,00

47 GRLGR1.2.4.3 Atención de solicitudes de autorización de OCEs, 
verificación de domicilio, registro de NIT y otras a fin 
remitirlas para su procesamiento a la oficina central. 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 588 TECNICO EN SERVICIO A
OPERADORES[1]

100 % solicitudes atendidas Informes, documentación
envíada a USO de Oficina

Central

Bs. 0,00

48 GRLGR1.2.5 Optimizar los tiempos de despacho de importación al 
consumo

lun 02/01/12 vie 21/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

49 GRLGR1.2.5.1 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Aduana Interior (201)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];602 TECNICO

ADUANERO I[1];603 TECNICO
ADUANERO I[1];605 TECNICO
ADUANERO I[1];606 TECNICO
ADUANERO I[1];607 TECNICO
ADUANERO I[1];608 TECNICO

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

50 GRLGR1.2.5.2 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Aeropuerto El Alto (211)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 641 ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];642

TECNICO ADUANERO I[1];643
TECNICO ADUANERO I[1];644
TECNICO ADUANERO I[1];645
TECNICO ADUANERO I[1];646
TECNICO ADUANERO I[1];647

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

51 GRLGR1.2.5.3 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Zona Franca Comercial Industrial 
El Alto (231, 232)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 670 ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];671 TECNICO ADUANERO
I[1];672 TECNICO ADUANERO I[1];675

TECNICO ADUANERO I[1];676
TECNICO ADUANERO I[1];677
TECNICO ADUANERO I[1];678

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

RESPONSABLE: Jose Blacud Morales 
COORDINADOR(ES): Lic. Viviana Gonzales - Lic. Paola Molina
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52 GRLGR1.2.5.4 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Desaguadero (241,233)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 709 ADMINISTRADOR ADUANA
DESAGUADERO / PUERTO

ACOSTA[1];712 TECNICO ADUANERO
 I[1];713 TECNICO ADUANERO I[1];714

TECNICO ADUANERO I[1];715
TECNICO ADUANERO I[1];716
TECNICO ADUANERO I[1];717

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

53 GRLGR1.2.5.5 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Zona Franca Industrial 
Patacamaya (234)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 748 TECNICO ADUANERO I 
(PATACAMAYA)[1];749 TECNICO

ADUANERO I  (PATACAMAYA)[1];750
TECNICO ADUANERO I 

(PATACAMAYA)[1];751 TECNICO
ADUANERO I  (PATACAMAYA)[1];747

TECNICO ADUANERO I 

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

54 GRLGR1.2.5.6 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Charaña (221)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 702 TECNICO ADUANERO I[1];703
TECNICO ADUANERO I[1];704
TECNICO ADUANERO I[1];705
TECNICO ADUANERO I[1];706

TECNICO ADUANERO II[1]

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

55 GRLGR1.2.5.7 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Guayaramerin (841)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 735 TECNICO ADUANERO I[1];736
TECNICO ADUANERO I[1];737
TECNICO ADUANERO II[1];738

TECNICO ADUANERO II[1]

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

56 GRLGR1.2.5.8 Optimizar el tiempo de despacho de la 
Administración de Zona Franca Cobija (921,931)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 742 TECNICO ADUANERO I[1];744
TECNICO ADUANERO I[1];745
TECNICO ADUANERO II[1];746

TECNICO ADUANERO II[1]

100 % (72 horas promedio /
Tiempo registrado)

a) Reporte generado por
UPEI b) Web reports

SIDUNEA Tiempo meta 72
horas, Informe trimestral de

la Gerencia sobre
cumplimiento de metas de

tiempos de despacho

Bs. 0,00

57 GRLGR1.2.6 Optimizar el uso de recursos disponibles para mejorar la
prestación de servicio aduanero

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

58 GRLGR1.2.6.1 Planificar y ejecutar el mantenimiento y reparación de
maquinaria, vehículos y equipos de computación y 
otros relacionados a la Gerencia y sus 
Administraciones 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO
I[1];591 TECNICO ADMINISTRATIVO

FINANCIERO I[1]

100 % conformidad del servicio Contrato de mantenimiento
y reparación firmado

Bs. 0,00

59 GRLGR1.2.6.2 Planificar y ejecutar la instalación y mantenimiento de
 redes eléctricas, redes de comunicación, 
mantenimiento y actualización de software y otros 
relacionados  de la Gerencia y sus Administraciones

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];587

PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN
DE SISTEMAS II[1];591 TECNICO
ADMINISTRATIVO FINANCIERO

I[1];592 TECNICO ADMINISTRATIVO
FINANCIERO I[1]

100 % conformidad del servicio Documentos debidamente
firmados para la

contratación de estos
servicios

Bs. 0,00

60 GRLGR1.3 RECAUDACIÓN : Incentivar y promover el cumplimiento 
de las obligaciones aduaneras y generar cultura tributaria 
en la población para lograr niveles óptimos de 
recaudación.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 0,00

61 GRLGR1.3.1 Optimizar la disposición de mercancía incautada o 
abandonada para lograr la monetización, destrucción, y 
recaudación de tributos 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

62 GRLGR1.3.1.1 Rematar las mercancías incautadas y en abandono 
de las Administraciones Aduaneras

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 576 RESPONSABLE DE LA
SPCCR[1];578 ABOGADO REGIONAL
SPCCR[1];602 TECNICO ADUANERO

I[1];603 TECNICO ADUANERO I[1];605
TECNICO ADUANERO I[1];606
TECNICO ADUANERO I[1];607
TECNICO ADUANERO I[1];608

100 %=Recaudado Gestión 2012 /
Recaudado gestión 2011

Informes presentados a
GRLPZ

Bs. 0,00

63 GRLGR1.3.1.2 Destruir las mercancías incautadas y caídas en 
abandono en los casos que corresponda

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 576 RESPONSABLE DE LA
SPCCR[1];578 ABOGADO REGIONAL
SPCCR[1];602 TECNICO ADUANERO

I[1];603 TECNICO ADUANERO I[1];605
TECNICO ADUANERO I[1];606
TECNICO ADUANERO I[1];607
TECNICO ADUANERO I[1];608

100 %= TN destruidas gestión
2012 / TN destruídas gestión

2011

Informes presentados a
GRLPZ

Bs. 0,00

RESPONSABLE: Jose Blacud Morales 
COORDINADOR(ES): Lic. Viviana Gonzales - Lic. Paola Molina
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64 GRLGR1.3.1.3 Realizar la contratación y control a los servicios 
prestados por terceros para optimizar la disposición 
de mercancía incautada o abandonada para lograr la 
monetización, destrucción, y recaudación de tributos 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];591 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO
I[1];592 TECNICO ADMINISTRATIVO

FINANCIERO I[1];601
ADMINISTRACION ADUANA

INTERIOR LA PAZ[1];641

4 Informe de conformidad de
servicios profesionales

realizados

% de Ejecución
Presupuestaria

Bs. 0,00

65 GRLGR1.3.1.4 Realizar eficientemente los gastos relacionados con 
fletes, almacenamiento, gastos judiciales y otros 
servicios no personales necesarios para optimizar la 
destrucción de mercancia

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 670 ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];641 ADMINISTRADOR
ADUANA AEROPUERTO EL ALTO

[1];601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];574 JEFE

UNIDAD ADMINISTRATIVA[1];701

100 % de Ejecución
presupuestaria

Bs. 0,00

66 GRLGR1.3.2 Realizar la recaudación de tributos en las Administración
de Aduana de acuerdo a las metas establecidas 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

67 GRLGR1.3.2.1 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Aduana Interior La Paz (201)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];602 TECNICO

ADUANERO I[1];603 TECNICO
ADUANERO I[1];605 TECNICO
ADUANERO I[1];606 TECNICO
ADUANERO I[1];607 TECNICO
ADUANERO I[1];608 TECNICO

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

68 GRLGR1.3.2.2 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de Aeropuerto El Alto (211)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 641 ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];642

TECNICO ADUANERO I[1];643
TECNICO ADUANERO I[1];644
TECNICO ADUANERO I[1];645
TECNICO ADUANERO I[1];646
TECNICO ADUANERO I[1];647

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

69 GRLGR1.3.2.3 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración Zona Franca Comercial El Alto (231)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 670 ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];671 TECNICO ADUANERO
I[1];672 TECNICO ADUANERO I[1];675

TECNICO ADUANERO I[1];676
TECNICO ADUANERO I[1];677
TECNICO ADUANERO I[1];678

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

70 GRLGR1.3.2.4 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración Zona Franca Industrial El Alto (232)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 670 ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];685 TECNICO ADUANERO
I[1];686 TECNICO ADUANERO I[1];687

TECNICO ADUANERO I[1];688
TECNICO ADUANERO I[1];689
TECNICO ADUANERO I[1];690

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

71 GRLGR1.3.2.5 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de Desaguadero (241)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 709 ADMINISTRADOR ADUANA
DESAGUADERO / PUERTO

ACOSTA[1];712 TECNICO ADUANERO
 I[1];713 TECNICO ADUANERO I[1];714

TECNICO ADUANERO I[1];715
TECNICO ADUANERO I[1];716
TECNICO ADUANERO I[1];717

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

72 GRLGR1.3.2.6 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de Desaguadero (241)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 709 ADMINISTRADOR ADUANA
DESAGUADERO / PUERTO

ACOSTA[1];712 TECNICO ADUANERO
 I[1];713 TECNICO ADUANERO I[1];714

TECNICO ADUANERO I[1];715
TECNICO ADUANERO I[1];716
TECNICO ADUANERO I[1];717

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

73 GRLGR1.3.2.7 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de Zona Franco Comercial 
Desaguadero (233)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 709 ADMINISTRADOR ADUANA
DESAGUADERO / PUERTO

ACOSTA[1];712 TECNICO ADUANERO
 I[1];713 TECNICO ADUANERO I[1];714

TECNICO ADUANERO I[1];715
TECNICO ADUANERO I[1];716
TECNICO ADUANERO I[1];717

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

74 GRLGR1.3.2.8 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de  Zona Franca Industrial 
Patacamaya (234)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 748 TECNICO ADUANERO I 
(PATACAMAYA)[1];749 TECNICO

ADUANERO I  (PATACAMAYA)[1];750
TECNICO ADUANERO I 

(PATACAMAYA)[1];751 TECNICO
ADUANERO I  (PATACAMAYA)[1]

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

RESPONSABLE: Jose Blacud Morales 
COORDINADOR(ES): Lic. Viviana Gonzales - Lic. Paola Molina
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75 GRLGR1.3.2.9 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de  Charaña (221)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 702 TECNICO ADUANERO I[1];703
TECNICO ADUANERO I[1];704
TECNICO ADUANERO I[1];705
TECNICO ADUANERO I[1];706
TECNICO ADUANERO II[1];701

ADMINISTRADOR ADUANA
OPERATIVA CHARAÑA[1]

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

76 GRLGR1.3.2.10 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de  Guayaramerin (841)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 734 ADMINISTRADOR ADUANA
OPERATIVA PATACAMAYA[1];735

TECNICO ADUANERO I[1];736
TECNICO ADUANERO I[1];737
TECNICO ADUANERO II[1];738

TECNICO ADUANERO II[1]

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

77 GRLGR1.3.2.11 Efectuar despachos aduaneros de importación 
acorde a la normativa y/o procedimientos vigentes 
Administración de  Zona Franca Cobija (931)

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 739 ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL COBIJA[1];742

TECNICO ADUANERO I[1];744
TECNICO ADUANERO I[1];745
TECNICO ADUANERO II[1];746

TECNICO ADUANERO II[1]

100 % Despachos presentados y
despachos concluidos

Bs. 0,00

78 GRLGR1.4 RECURSOS : Administrar y gestionar eficiente y 
oportunamente  el capital humano y los recursos 
materiales, tecnológicos y financieros.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 3.430.860,80

79 GRLGR1.4.1 Mejorar y mantener la infraestructura (propia y 
concesionada) en las administraciones aduaneras para 
optimizar los servicios y mejorar las condiciones de 
trabajo de los funcionarios

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

80 GRLGR1.4.1.1 Realizar mantenimiento y refacción  de los inmuebles
de la Gerencia Regional La Paz y sus 
Administraciones dependientes

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 571 GERENTE REGIONAL LA
PAZ[1];574 JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO
ADMINISTRATIVO FINANCIERO

I[1];591 TECNICO ADMINISTRATIVO
FINANCIERO I[1]

100 % de Oficinas que requieran
refaccion o mantenimiento

Informes de verificación Bs. 0,00

81 GRLGR1.4.1.2 Gestionar la desconcentración y traslado de las 
oficinas de la Gerencia Regional La Paz de predios 
de recinto DAB.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 571 GERENTE REGIONAL LA
PAZ[1];574 JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO
ADMINISTRATIVO FINANCIERO

I[1];591 TECNICO ADMINISTRATIVO
FINANCIERO I[1]

100 % de gestiones realizadas Informes Presentados Bs. 0,00

82 GRLGR1.4.1.3 Controlar el cumplimiento de obligaciones y 
compromisos del concesionario con la ANB 
estipulados en Reglamento de Concesiones en las 
administraciones de frontera, Aduana Interior, 
Aduana Aeropuerto y en Aduanas Zonas Francas

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];641

ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];670

ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];701 ADMINISTRADOR

4 Informes trimestrales remitidos
 a la Gerencia Nacional de
Concesiones atraves de la

GRLPZ

Informes remitidos a la
Aduana Nacional. Reporte

de lnfracciones
administrativas
consolidado.

Bs. 0,00

83 GRLGR1.4.2 Planificar, Controlar y Gestionar el Capital Humano para 
mejorar el desempeño, la motivación del personal y la 
prestación del servicio aduanero

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

84 GRLGR1.4.2.1 Gestionar la capacitación del personal de la Gerencia
Regional

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];596 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO
II[1];597 TECNICO ADMINISTRATIVO

FINANCIERO II[1]

100 % de funcionarios que hayan
asistido a cursos de

capacitación

40 horas de capacitación
funcionario/anual

Bs. 0,00

85 GRLGR1.4.2.2 Realizar y coordinar la elaboración de los POAIs de 
todo el personal para la gestión 2012

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 571 GERENTE REGIONAL LA
PAZ[1];574 JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];596 TECNICO
ADMINISTRATIVO FINANCIERO

II[1];597 TECNICO ADMINISTRATIVO
FINANCIERO II[1]

100 % funcionarios con POAIs POAI´s remitidos a RRHH
de Oficina Central

Bs. 0,00
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COORDINADOR(ES): Lic. Viviana Gonzales - Lic. Paola Molina
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86 GRLGR1.4.2.3 Realizar el requerimiento de personal a la GNAF 
necesario para el cumplimiento de las metas 
establecidas en el POA 20112

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];641

ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];670

ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];701 ADMINISTRADOR

4 Requerimientos y/o informes
presentados a la Gerencia

Regional

Requerimientos
presentados ante la

Gerencia Nacional de
Administración y Finanzas
vía Gerencia General de la
Aduana Nacional de Bolivia

Bs. 0,00

87 GRLGR1.4.2.4 Realizar el requerimiento de personal a la GNAF 
necesarios para afrontar posibles contingencias

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];641

ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];670

ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];701 ADMINISTRADOR

100 % Requerimientos y/o
informes presentados a la

Gerencia Regional

Requerimientos
presentados ante la

Gerencia Nacional de
Administración y Finanzas
vía Gerencia General de la
Aduana Nacional de Bolivia

Bs. 0,00

88 GRLGR1.4.2.5 Efectuar en coordinación con la GNAF el proceso de 
evaluación de desempeño gestión 2012.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];596 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO
II[1];597 TECNICO ADMINISTRATIVO

FINANCIERO II[1];571 GERENTE
REGIONAL LA PAZ[1]

100 % funcionarios evaluados Formularios de Evaluacion
enviados a RR.HH de

Oficina Central

Bs. 0,00

89 GRLGR1.4.2.6 Promover la modalidad de pasantía como 
mecanismo de capacitación a potenciales 
funcionarios aduaneros

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 571 GERENTE REGIONAL LA
PAZ[1];574 JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];596 TECNICO
ADMINISTRATIVO FINANCIERO

II[1];597 TECNICO ADMINISTRATIVO
FINANCIERO II[1]

4 Pasantes aceptados Informes Finales Bs. 0,00

90 GRLGR1.4.3 Realizar la gestión administrativa de los recursos 
financieros y materiales de la Gerencia y su 
Administraciones buscando mayores niveles de 
sostenibilidad

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 3.430.860,80

91 GRLGR1.4.3.1 Administrar eficientemente los recursos asignados al
 grupo presupuestario 20000 "Servicios No 
Personales"

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO
I[1];591 TECNICO ADMINISTRATIVO
FINANCIERO I[1];20000 SERVICIOS

NO PERSONALES[1]

100 % de Ejecución
Presupuestaria del grupo

presupuestario 20000

SIGMA Bs. 2.293.397,00

92 GRLGR1.4.3.2 Administrar eficientemente los recusos asignados al 
grupo presupuestario 30000 "Materiales y 
Suministros"

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO
I[1];591 TECNICO ADMINISTRATIVO

FINANCIERO I[1];30000 MATERIALES
Y SUMINISTROS[1]

100 % de Ejecución del grupo
presupuestario 30000

SIGMA Bs. 1.137.463,80

93 GRLGR1.4.3.3 Administrar eficientemente los recursos asignados al
grupo presupuestrio 40000 "Activos Reales"

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO I[1]

100 % de Ejecución
Presupuestaria del grupo

presupuestario 40000

SIGMA Bs. 0,00

94 GRLGR1.4.3.4 Informar periodicamente el avance físico 
presupuestaria del PAC de la Gerencia y sus 
administraciones

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO
I[1];591 TECNICO ADMINISTRATIVO

FINANCIERO I[1]

4 Reportes trimestrales
remitidos a la UPEI y a la

GNAF

SICOES,SIGMA, Informes,
Comunicaciones internas

Bs. 0,00

95 GRLGR1.4.3.5 Identificar la disposición de equipos y muebles en 
desuso

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 574 JEFE UNIDAD
ADMINISTRATIVA[1];592 TECNICO

ADMINISTRATIVO FINANCIERO I[1]

100 % de equipos y muebles en
desuso correctamente

identificados

Informes Técnicos Bs. 0,00

96 GRLGR1.4.4 Optimizar el uso de recursos disponibles para mejorar la
prestación de servicio aduanero

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

RESPONSABLE: Jose Blacud Morales 
COORDINADOR(ES): Lic. Viviana Gonzales - Lic. Paola Molina

ADUANA NACIONAL DE BOLIVIA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012

GERENCIA REGIONAL LA PAZ
FORMULACIÓN

FORMULARIO POA-01
CÓDIGO ÁREA: GRLGR
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97 GRLGR1.4.4.1 Realizar la asistencia técnica interna y externa a 
solicitudes efectuadas mediante Help Desk, notas, e 
mail. 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 587 PROFESIONAL EN
ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS

II[1];640 OPERADOR DE SISTEMAS
REGIONAL [1];667 OPERADOR DE

SISTEMAS REGIONAL[1];698
OPERADOR DE SISTEMAS

REGIONAL[1];708 OPERADOR DE

100 % de solicitudes atendidas Reportes HelpDesk, notas
o correos

Bs. 0,00

98 GRLGR1.4.4.2 Supervisar la terciarización del mantenimiento 
preventivo y correctivo de equipos informáticos. 

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 587 PROFESIONAL EN
ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS II[1]

12 Actas de conformidad del
servicio aprobadas

Informes remitidos a
GRLPZ y/o USO

Bs. 0,00

99 GRLGR1.4.4.3 Apoyar a las unidades y administraciones de aduana 
en el fortalecimiento técnológico mejorando los 
recursos informáticos.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 587 PROFESIONAL EN
ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS

II[1];640 OPERADOR DE SISTEMAS
REGIONAL [1];667 OPERADOR DE

SISTEMAS REGIONAL[1];698
OPERADOR DE SISTEMAS

REGIONAL[1];708 OPERADOR DE

100 % solicitudes atendidas Informes, Comunicaciones
Internas.

Bs. 0,00

100 GRLGR1.4.4.4 Realizar el apoyo administrativo y logístico a la 
Gerencia

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 593 SECRETARIA II[1];8 SECRETARIA
III[1];600 MENSAJERO[1];638

SECRETARIA III[1];668 SECRETARIA
III [1];561 CHOFER[1]

100 % temas administrativos
cumplidos.

Documentación archivada
In Situ, informes

presentados y reportes.  

Bs. 0,00

101 GRLGR1.4.5 Cumplir e implementar las recomendaciones de las 
unidades de control e inspección de la ANB

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

102 GRLGR1.4.5.1 Cumplir e implementar las recomendaciones de 
auditoría interna aceptadas para ser ejecutadas en la
gestión.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];571
GERENTE REGIONAL LA PAZ[1];572

JEFE UNIDAD FISCALIZACIÓN[1];574
JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];575
PROFESIONAL ASESOR TÉCNICO DE

 GERENCIA[1];601 ADMINISTRACION

5 Nro de recomendaciones
cumplidas

Informes de Seguimiento Bs. 0,00

103 GRLGR1.4.5.2 Cumplir e implementar las recomendaciones de 
auditoría externa.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 601 ADMINISTRACION ADUANA
INTERIOR LA PAZ[1];641

ADMINISTRADOR ADUANA
AEROPUERTO EL ALTO [1];670

ADMINISTRADOR ADUANA ZONA
FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL

 ALTO[1];701 ADMINISTRADOR

5 N° de recomendaciones
aceptadas y cumplidas

Informes de Seguimiento Bs. 0,00

104 GRLGR1.4.5.3 Cumplir e implementar las recomendaciones de 
UTISA aceptadas para ser ejecutadas en la gestión.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 573 JEFE UNIDAD LEGAL[1];571
GERENTE REGIONAL LA PAZ[1];572

JEFE UNIDAD FISCALIZACIÓN[1];574
JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];575
PROFESIONAL ASESOR TÉCNICO DE

 GERENCIA[1];601 ADMINISTRACION

25 Nro de recomendaciones
cumplidas

Informes de Seguimiento Bs. 0,00

105 GRLGR1.4.6 Elaborar  y realizar el seguimiento al Avance, Ejecucion 
y Cumplimiento del Programa Operativo Anual de la 
Gerencia y sus Administraciones

lun 02/04/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

106 GRLGR1.4.6.1 Efectuar la Formulacion del POA 2013 mié 01/08/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 571 GERENTE REGIONAL LA
PAZ[1];572 JEFE UNIDAD

FISCALIZACIÓN[1];573 JEFE UNIDAD
LEGAL[1];574 JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];575
PROFESIONAL ASESOR TÉCNICO DE

 GERENCIA[1];601 ADMINISTRACION

1 POA 2013 de la Gerencia
Regional La Paz presentado a

la UPEI en los plazos
establecidos

Nota, Comunicación Interna
de Remisión del POA

Bs. 0,00

107 GRLGR1.4.6.2 Elaborar reportes trimestrales de Seguimiento y 
Evaluacion al Programa Operativo Anual

lun 02/04/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 571 GERENTE REGIONAL LA
PAZ[1];572 JEFE UNIDAD

FISCALIZACIÓN[1];573 JEFE UNIDAD
LEGAL[1];574 JEFE UNIDAD

ADMINISTRATIVA[1];575
PROFESIONAL ASESOR TÉCNICO DE

 GERENCIA[1];601 ADMINISTRACION

4 Reportes trimestrales de
Seguimiento y Evaluación
remitidas a la UPEI en los

plazos establecidos

Nota, Comunicación Interna
de Remisión del

Seguimiento y Evaluación al
POA

Bs. 0,00

RESPONSABLE: Jose Blacud Morales 
COORDINADOR(ES): Lic. Viviana Gonzales - Lic. Paola Molina
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108 GRLGR1.5 TRANSPARENCIA : Transparentar la institución acorde 
con los principios, valores y fines del Estado Plurinacional 
de Bolivia.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Presidente Ejecutivo 0 Bs. 0,00

109 GRLGR1.5.1 Reposicionar la imagen institucional de la ANB lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 0 Bs. 0,00

110 GRLGR1.5.1.1 Realizar reuniones con agentes internos y externos 
(Cámara de Agencias Despachantes de Aduana, 
Cámara de Transporte, Importadores, etc.) para la 
difusión sobre la temática aduanera.

lun 02/01/12 lun 31/12/12 Gerente Regional La Paz 701 ADMINISTRADOR ADUANA
OPERATIVA CHARAÑA[1];709

ADMINISTRADOR ADUANA
DESAGUADERO / PUERTO

ACOSTA[1];734 ADMINISTRADOR
ADUANA OPERATIVA
PATACAMAYA[1];739

9 Reuniones de Información y
difusión

Acta de reuniones o
informes remitidos a la

Gerencia Regional La Paz.

Bs. 0,00

RESPONSABLE: Jose Blacud Morales 
COORDINADOR(ES): Lic. Viviana Gonzales - Lic. Paola Molina
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1 GRLGR1 571 GERENTE REGIONAL LA PAZ Jose Alberto Blacud Morales Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
2 GRLGR2 572 JEFE UNIDAD FISCALIZACIÓN Rada Camacho Freddy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
3 GRLGR3 573 JEFE UNIDAD LEGAL Torrico Ocampo Oscar Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
4 GRLGR4 574 JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA Gonzales Vasquez  Viviana Luz Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
5 GRLGR5 575 PROFESIONAL ASESOR TÉCNICO DE GERENCIA Molina Peñaloza Paola Eliana Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
6 GRLGR6 577 ABOGADO REGIONAL Choque Lopez Cesar Pablo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
7 GRLGR7 581 ABOGADO REGIONAL Silva Echeverria Ernesto Samuel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
8 GRLGR8 582 ABOGADO REGIONAL Vargas Morales Brogher Ernesto Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
9 GRLGR9 740 ABOGADO REGIONAL Orosco Sielek Maria Elena Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR

10 GRLGR10 583 ABOGADO REGIONAL Sandy Mendez Angel Raul Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
11 GRLGR11 584 FISCALIZADOR II Villaverde Valencia Ruben Dario Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
12 GRLGR12 585 FISCALIZADOR II Linares Luna Alvaro Armando Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
13 GRLGR13 586 FISCALIZADOR II Choque Ramirez  Victor  Daniel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
14 GRLGR14 587 PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS II Ballon Loza Roger Ricardo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
15 GRLGR15 604 TÉCNICO ADUANERO EN   VALORACIÓN I Peralta Ergueta Oscar Antonio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
16 GRLGR16 741 TÉCNICO ABOGADO REGIONAL Silva Claros Giovanny Erick Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
17 GRLGR17 743 TÉCNICO ABOGADO REGIONAL Flores Lazcano Daniel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
18 GRLGR18 588 TECNICO EN SERVICIO A OPERADORES Bocangel Zamorano Marlene Sara Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
19 GRLGR19 589 FISCALIZADOR II Tapia Pinto Nimia Mikaela Carla Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
20 GRLGR20 590 FISCALIZADOR II Moron Moncada Carla Mabel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
21 GRLGR21 591 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO I Beltran Ramirez Jaime Freddy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
22 GRLGR22 592 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO I Marka Chambi Freddy Froilan Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
23 GRLGR23 593 SECRETARIA II Lima Fernandez Elizabeth Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
24 GRLGR24 8 SECRETARIA III Arce Alipaz Jose Luis Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
25 GRLGR25 595 TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL Villa Quisbert Angela Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
26 GRLGR26 596 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO II Catari Huanca Eufemia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
27 GRLGR27 597 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO II Fiorilo Molina Marco Antonio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
28 GRLGR28 598 TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL UL Morales Alvarez Gursel Elizabeth Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
29 GRLGR29 599 PROCURADOR REGIONAL Quisbert Quispe Julia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
30 GRLGR30 516 AUXILIAR DE OFICINA Beltran Usquiano Carlos Willy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
31 GRLGR31 561 CHOFER Cruz Quispe Felipe Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
32 GRLGR32 600 MENSAJERO Paredes Mamani Leandro Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
33 GRLGR33 601 ADMINISTRACION ADUANA INTERIOR LA PAZ Figueredo Medina Mirko Antonio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
34 GRLGR34 576 RESPONSABLE DE LA SPCCR Laura Eguino Aleida Patricia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
35 GRLGR35 578 ABOGADO REGIONAL SPCCR Poma Quispe Jhonny Fidel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
36 GRLGR36 579 PROFESIONAL TÉCNICO - SPCCR Murillo Nakashima Jorge Toshiro Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
37 GRLGR37 602 TECNICO ADUANERO I Rojas Michel Alejandro Edwin Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
38 GRLGR38 603 TECNICO ADUANERO I Mezza Veizaga Vladimir Carlos Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
39 GRLGR39 605 TECNICO ADUANERO I Yujra Surco Edwin Felix Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
40 GRLGR40 606 TECNICO ADUANERO I Patzi Loza Lucio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
41 GRLGR41 607 TECNICO ADUANERO I Alvarado Mejia Patricia Yaly Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
42 GRLGR42 608 TECNICO ADUANERO I Troche Garcia Paula Jimena Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
43 GRLGR43 609 TECNICO ADUANERO I Flores Tapia Jose Luis Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
44 GRLGR44 610 TECNICO ADUANERO I Taboada Yañez Marcelo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
45 GRLGR45 611 TECNICO ADUANERO I Camacho Cari  Faviana Monica Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
46 GRLGR46 612 TECNICO ADUANERO I De Ugarte Subieta Emary Rossana Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
47 GRLGR47 613 TECNICO ADUANERO I Vargas Nina Hugo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
48 GRLGR48 614 TECNICO ADUANERO I Miranda Pereira Jilmar Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
49 GRLGR49 615 TECNICO ADUANERO I Echazu Corminales  Ramiro Jose Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
50 GRLGR50 616 TECNICO ADUANERO I Lupaca Arce  Giovanna Nelly Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
51 GRLGR51 617 TECNICO ADUANERO I Arratia Rodriguez Jonny Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
52 GRLGR52 618 TECNICO ADUANERO I Cruz Llifuta Gloria Mery Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
53 GRLGR53 619 TECNICO ADUANERO I Zuñagua Apaza Eduardo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
54 GRLGR54 620 TECNICO ADUANERO I Ojeda Mamani  Marcelino Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
55 GRLGR55 621 TECNICO ADUANERO I Choque Alarcon  Jaime Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
56 GRLGR56 622 TECNICO ADUANERO I Perez Fernandez Jimmy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
57 GRLGR57 623 TECNICO ADUANERO I Ticona Mendoza  Yamil Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
58 GRLGR58 624 TECNICO ADUANERO I Gumucio Vidaurre Jose Luis Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
59 GRLGR59 625 TECNICO ADUANERO I Torrejon Gomez  Wendy Aydee Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
60 GRLGR60 626 TECNICO ADUANERO I Bernal Almanza Ana Lizethe Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
61 GRLGR61 627 TECNICO ADUANERO I Martinez Acebo  Virgilio Adan Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
62 GRLGR62 628 TECNICO ADUANERO I Vargas Aguila  Daniel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
63 GRLGR63 629 TECNICO ADUANERO I Chui Guzman  Miguel Edwin Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
64 GRLGR64 630 TECNICO ADUANERO I Alvarez Peralta Cinthya Nieves Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
65 GRLGR65 631 TECNICO ADUANERO I Quispe Quispe Ramon Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
66 GRLGR66 632 TECNICO ADUANERO I Gomez Santa Cruz  Liliana Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
67 GRLGR67 633 TECNICO ADUANERO I Aliaga Tapia  Marina Valeria Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR

COORDINADOR(ES): VIVIANA GONZALES - ROGER BALLON
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO: MARCELO VILLEGAS
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68 GRLGR68 634 TECNICO ADUANERO II Churata Choque  Patricia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
69 GRLGR69 635 TECNICO ADUANERO II Loma Martinez Mikaela Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
70 GRLGR70 636 TECNICO ADUANERO II Peralta Jose Luis Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
71 GRLGR71 637 TECNICO ADUANERO II Alvarez Huanaco Edwin Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
72 GRLGR72 638 SECRETARIA III Rodriguez Mariaca Maria Isabel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
73 GRLGR73 639 TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL Ortiz Vargas Viviana del Pilar Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
74 GRLGR74 640 OPERADOR DE SISTEMAS REGIONAL Samanamud Quisbert  Jhared Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
75 GRLGR75 641 ADMINISTRADOR ADUANA AEROPUERTO EL ALTO Crovo Flores Franz Eduardo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
76 GRLGR76 642 TECNICO ADUANERO I Moncada Cubillos Enrique Victor Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
77 GRLGR77 643 TECNICO ADUANERO I Cruz Vivancos Maria Eugenia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
78 GRLGR78 644 TECNICO ADUANERO I Martinez Sequeiros Luis Alejandro Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
79 GRLGR79 645 TECNICO ADUANERO I Canaviri Poma Grissel Julia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
80 GRLGR80 646 TECNICO ADUANERO I Alanez Morales Maria Teresa Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
81 GRLGR81 647 TECNICO ADUANERO I Mejia Mena Carlos Javier Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
82 GRLGR82 648 TECNICO ADUANERO I Quisbert Condori Avelino Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
83 GRLGR83 649 TECNICO ADUANERO I Ilaluque Coronel Lilian Ana Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
84 GRLGR84 650 TECNICO ADUANERO I Calvimontes Correa  Silvana Vanessa Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
85 GRLGR85 651 TECNICO ADUANERO I Tapia Cruz  Valeria Genoveva Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
86 GRLGR86 652 TECNICO ADUANERO I Luna Valencia Victor Ivan Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
87 GRLGR87 653 TECNICO ADUANERO I Lima Nuñez Marcos Jonathan Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
88 GRLGR88 654 TECNICO ADUANERO I Mamani Quispe Fely Alberto Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
89 GRLGR89 655 TECNICO ADUANERO I Ludeña Torrez  Vania Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
90 GRLGR90 656 TECNICO ADUANERO I Chino Pajarito  Martha Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
91 GRLGR91 657 TECNICO ADUANERO I Magnos Cortez Nelly Karina Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
92 GRLGR92 658 TECNICO ADUANERO II Vargas Betancourt Diego Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
93 GRLGR93 659 TECNICO ADUANERO II Torrez Brown Patricia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
94 GRLGR94 660 TECNICO ADUANERO II Jacob Monica Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
95 GRLGR95 661 TECNICO ADUANERO II Marca Chura  Jose  Luis Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
96 GRLGR96 662 TECNICO ADUANERO II Paz Butron Maureen Morayma Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
97 GRLGR97 663 TECNICO ADUANERO II Gomez Garcia Magda Carnen Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
98 GRLGR98 664 TECNICO ADUANERO II Luna Morales Daniela Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
99 GRLGR99 665 TECNICO ADUANERO II Mejia Mancilla Patricia Victoria Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR

100 GRLGR100 666 TECNICO ADUANERO II Ibañez Loayza Edwin Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
101 GRLGR101 667 OPERADOR DE SISTEMAS REGIONAL Rojas Mamani Gustavo Bernardo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
102 GRLGR102 668 SECRETARIA III Flores Ortiz Giovanna Martina Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
103 GRLGR103 669 TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL Torrico Muñoz Maria Teresa Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
104 GRLGR104 670 ADMINISTRADOR ADUANA ZONA FRANCA COMERCIAL-INDUSTRIAL EL ALTOSossa Rivera Armando Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
105 GRLGR105 671 TECNICO ADUANERO I Rios Chuquimia Freddy Alberto Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
106 GRLGR106 672 TECNICO ADUANERO I Contreras Mendoza Ruben Aricio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
107 GRLGR107 675 TECNICO ADUANERO I Gutierrez Morales Guillermo Favio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
108 GRLGR108 676 TECNICO ADUANERO I Silva Ariñez David Roberto Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
109 GRLGR109 677 TECNICO ADUANERO I Vallejos Calle Edgar Emilio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
110 GRLGR110 678 TECNICO ADUANERO I Perez Lima  Erick Richard Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
111 GRLGR111 679 TECNICO ADUANERO I Estrada Quispe  Juan Americo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
112 GRLGR112 680 TECNICO ADUANERO I Ariñez Santos Maria  Eugenia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
113 GRLGR113 681 TECNICO ADUANERO I Daza Sejas  Cecilia Ximena Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
114 GRLGR114 682 TECNICO ADUANERO I Ibarra Garcia  Janette Marleny Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
115 GRLGR115 683 TECNICO ADUANERO I Monasterios Aguirre Julio  Cesar Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
116 GRLGR116 684 TECNICO ADUANERO I Malaga Ortube Patricia Lizeth Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
117 GRLGR117 685 TECNICO ADUANERO I Conde Capi Carolina Beatriz Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
118 GRLGR118 686 TECNICO ADUANERO I Paton Gonzales Eliana Betzy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
119 GRLGR119 687 TECNICO ADUANERO I Silvestre Mamani Monica Nolberta Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
120 GRLGR120 688 TECNICO ADUANERO I Ruiz Ballivian Diego Gonzalo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
121 GRLGR121 689 TECNICO ADUANERO I Cardona Ortuño Shirley Anabel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
122 GRLGR122 690 TECNICO ADUANERO I Zapata Rioja  Yamile Ingrid Zuleidy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
123 GRLGR123 691 TECNICO ADUANERO I Rocabado Musiala Jairo Antonio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
124 GRLGR124 692 TECNICO ADUANERO I Ortuño Riva  Elmer Patricio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
125 GRLGR125 693 TECNICO ADUANERO I Gomez Ponce  Alba Luz Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
126 GRLGR126 1267 TECNICO ADUANERO I Calani Atahuichi  Nilo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
127 GRLGR127 694 TECNICO ADUANERO II Lopez Nina Paola Monica Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
128 GRLGR128 696 TECNICO ADUANERO II Castro Guachalla Ruth Cecilia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
129 GRLGR129 697 TECNICO ADUANERO II Mendoza Vera Alibeth Pamela Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
130 GRLGR130 698 OPERADOR DE SISTEMAS REGIONAL Sucojayo Quino Freddy German Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
131 GRLGR131 699 TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL Altamirano Lopez Ivette Paola Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
132 GRLGR132 700 TECNICO ADUANERO I Aguilar Taboas Duberty Ariiel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
133 GRLGR133 701 ADMINISTRADOR ADUANA OPERATIVA CHARAÑA Teran Gonzales Guido Mirko Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
134 GRLGR134 702 TECNICO ADUANERO I Rojas Saavedra Jose Gerardo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
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135 GRLGR135 703 TECNICO ADUANERO I Quino Romero Marco Antonio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
136 GRLGR136 704 TECNICO ADUANERO I Chuquimia Mamani  Grover Rolando Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
137 GRLGR137 705 TECNICO ADUANERO I Bolo Peralta  Rolando Carlos Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
138 GRLGR138 706 TECNICO ADUANERO II Murguia Reyes Julio Ruben Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
139 GRLGR139 707 TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL Calzada Alvarado Enrique Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
140 GRLGR140 708 OPERADOR DE SISTEMAS REGIONAL Sea Paredes Edwin Reynaldo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
141 GRLGR141 709 ADMINISTRADOR ADUANA DESAGUADERO / PUERTO ACOSTA Silva Vigabriel Abad Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
142 GRLGR142 712 TECNICO ADUANERO I Rodriguez Bermudez  Sandra Elba Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
143 GRLGR143 713 TECNICO ADUANERO I Cabrera Mallea  Jose Mauricio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
144 GRLGR144 714 TECNICO ADUANERO I Coronel Aruquipa  Cintia Marlene Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
145 GRLGR145 715 TECNICO ADUANERO I Marin Ruiz  Christian Reynaldo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
146 GRLGR146 716 TECNICO ADUANERO I Moscoso Morales Jhenny Asunta Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
147 GRLGR147 717 TECNICO ADUANERO I Goyochea Oropeza Juan Adriel Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
148 GRLGR148 718 TECNICO ADUANERO I Patiño Gomez  Severo Roberto Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
149 GRLGR149 719 TECNICO ADUANERO I Quispe Machaca Luis Fernando Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
150 GRLGR150 720 TECNICO ADUANERO I Mita Henry Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
151 GRLGR151 721 TECNICO ADUANERO I Zambrana Torrez Yucel Rafael Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
152 GRLGR152 722 TECNICO ADUANERO I Paredes Mendez Julian Pablo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
153 GRLGR153 723 TECNICO ADUANERO I Perez Oxa Maggie Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
154 GRLGR154 724 TECNICO ADUANERO I Romero Vasquez  Juan Marcelo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
155 GRLGR155 725 TECNICO ADUANERO I Canaviri Paz  Zuleydi Andrea Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
156 GRLGR156 726 TECNICO ADUANERO II Paucara Mancilla Alberto Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
157 GRLGR157 727 TECNICO ADUANERO II Mancilla Calle  Sonia Lucy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
158 GRLGR158 728 TECNICO ADUANERO II Ontiveros Pereira Rafael Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
159 GRLGR159 729 TECNICO ADUANERO II Arana Siles Brian Willy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
160 GRLGR160 730 TECNICO ADUANERO II Mamani Apaza Davis Stvens Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
161 GRLGR161 731 TÉCNICO ARCHIVISTA REGIONAL Tarqui Escobar Martha Corina Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
162 GRLGR162 732 OPERADOR DE SISTEMAS REGIONAL Chaoca Callizaya  Daniel Hugo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
163 GRLGR163 733 TECNICO ADUANERO II (KASANI) Ramos Zelada David Amadeo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
164 GRLGR164 734 ADMINISTRADOR ADUANA OPERATIVA PATACAMAYA ACEFALÍA Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
165 GRLGR165 735 TECNICO ADUANERO I Villegas Dominguez Ivan Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
166 GRLGR166 736 TECNICO ADUANERO I Conalde Tejerina Marcelo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
167 GRLGR167 737 TECNICO ADUANERO II Choque Guarachi Leonardo Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
168 GRLGR168 738 TECNICO ADUANERO II Torrez Alcoreza Oscar Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
169 GRLGR169 739 ADMINISTRADOR ADUANA ZONA FRANCA COMERCIAL COBIJA Soto Puña Jose Antonio Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
170 GRLGR170 742 TECNICO ADUANERO I Gomez Nogales Jesus Alberto Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
171 GRLGR171 744 TECNICO ADUANERO I Mallea Alba Luis Rudy Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
172 GRLGR172 745 TECNICO ADUANERO II Herrera Heredia Nataly Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
173 GRLGR173 746 TECNICO ADUANERO II Limachi Amaru Jhonny Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
174 GRLGR174 747 TECNICO ADUANERO I  (PATACAMAYA) Marquez Calvo Sandro Nicanor Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
175 GRLGR175 748 TECNICO ADUANERO I  (PATACAMAYA) Giacoman Davila  Chatterley Eufemia Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
176 GRLGR176 749 TECNICO ADUANERO I  (PATACAMAYA) Cardozo Vargas  Miguel Franz Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
177 GRLGR177 750 TECNICO ADUANERO I  (PATACAMAYA) Apaza Peña Alison Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
178 GRLGR178 751 TECNICO ADUANERO I  (PATACAMAYA) Aduviri Choque Juan Carlos Bs. 0,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
179 GRLGR179 20000 SERVICIOS NO PERSONALES 02 02 10 0000 20 41 111 20000 Bs. 2.293.397,00 Material lun 02/01/12 GRLGR
180 GRLGR180 30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 02 02 10 0000 20 20 230 30000 Bs. 1.137.463,80 Material lun 02/01/12 GRLGR

COORDINADOR(ES): VIVIANA GONZALES - ROGER BALLON
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO: MARCELO VILLEGAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012
HOJA DE RECURSOS - FORMULACION

GERENCIA REGIONAL LA PAZ

FORMULARIO POA-03
CÓDIGO ÁREA: GRLGR

Archivo: C:\Documents and Settings\jsalazar.ADUANA\Escritorio\Evaluacion POA 2012\POA 2012\GRLGR FORM POA2012.mppce] Gerencia General
Unidad de Planificación Estratégica Institucional

Página 3 de  3


