Aduana Nacional de Bolivia

eficiencia y transparencia

GERENCIA NACIONAL JURIDICA

CIRCULAR No. 060/2011
La Paz, 18 de marzo de 2011

REF: DECRETO SUPREMO N° 0822 DE 16-03-2011, SOBRE EL
REGLAMENTO DE DESARROLLO PARCIAL A LA LEY
N°065 DE 10-12-2010 (CIRCULAR N° 243/2010).

Para su conocimiento y difusion, se remite el Decreto Supremo N° 0822 de 16-03-2011,
sobre el Reglamento de Desarrollo Parcial a la Ley N° 065 de 10-12-2010, Ley de
Pensiones (Circular N° 243/2010).

—_—Ar

~J

Abog. Ausberto Ticona Cruz
ATCrRdl Gerente Nacional Juridico a.i.
ADUANA NACIONAL DE BOLIVTA




La Paz - Bolivia 16 de marzo de 2011

EDICION N° 0236

GACETA OFICIAL
DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

DECRETO SUPREMO No. 0822

16 DE MARZO DE 2011

REGLAMENTO DE DESARROLLO PARCIAL
ALALEY N°065 f

EN MATERIA DE PRESTACIONES D Malkg,
PRESTACIONES SOLIDARIAS DE VEJEZ, ":ﬁ /
POR RIESGOS, PENSIONES POR MUERTE® *‘3‘-- "




GACETA: OF1CI1AL DE BOLIVIA

| DECRETO SUPREMO N° 0822
‘ EVO MORALES AYMA
PRESIDENIL CONS I‘ITULlONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

L

CONSIDERANDO

Que el Paragrafo 1 del Amculo 45, de la Constxtucxon Polmca del Estado establece

que la Seguridad Social se presta bajo los principios de universalidad. integralidad, equndad o

solidaridad, unidad de gestion. economia,.. opo;tumdad ‘interculturalidad 'y ehcama La
direccion y administracién de .la swundad social, LOI‘ICSPOHdL al Est'ldo con control y
p"u‘thlpaCIOn social.. T R S (.

, QLIL el Pamumfo [H del Artlculo 45 de la (“onstltucmn Polmca del Estado, determma
que el regxmen de Seguridad Social cubre la atencion por mwos ploTesnonales laboxales
invalidez; vejez. viudez, muerte y otras prevmoms sociales.

Que ‘la Ley N 005, % de m de dnucmhxe de 7()1() LIC Pensiones. csmbleée la,.
admlmstrauon del Sistema Integral ds P(":nSlOnbb"dSl ¢como las pxesmuones y beneficios que
otorga a los bolivianos y bolivianas, e
Estado AR

Yy .12 dea!a Ley N°
) ﬂo de la pensmn de Ve|ez penslo

Que los Amch
sohdana de vejez, que
funerarios.

Amwlo 21 de la Ley. N° 0653.105 bene ciarios del Paed Mensua’i
yri‘de Cotlzamoms mensual

Que el Paraorafo I del:'- 24 de la"Ley N 065 deflne la Compensacion de
Cotizaciones como el reconocimiento que otorga el Estado. Plurinacional de Bolivia a los
~ Asegurados por los. aportes ‘efectuados al Sistema de Reparto vigente hasta el 30 de abril de
1997, que se financian-con recursos del Tesoro General de la Nacién ~ TGN: ‘

: Que el Amculo 31 de la Ley N° 065, dispone que la Pxestacnon de Invalidez por
Riesgo Comun se otorga en caso de sufrir invalidez parcial o Invalidez total definitiva, a causa
de accidente y/o enfermedad no proveniente de Rlesuo Protesxonal o Riesgo Laboral.

Que el Articulo 34 de la Ley N° 065, dlSpone que la Prestacién de Invalidez por
Riesgo Profesional se otorga en caso de sufrir invalidez parcial o mvahdez total definitiva a
causa de Accidente de Trab'go y/o Enfermedad de TrabaJO

‘ Que los Artlculos 37. 4} y 46 de la Ley N° 065, ddmen Muerte por RICSUO (‘omun '
Riesgo Profesional y Riesgo Laboral, respectivamente. los mismos que Se p'lgan a los
Derechohablentes de Primer y Segundo Grado.

“

B T

"_lo'dlspuesto en la (‘unstltuuon Polmca del




£
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Que el Artlculo 45 de la Ley N° 065, establece que la prestacion de invalidez por
Riesgo Laboral se otorga al Asegurado Independiente, en caso de sufrir invalidez parcial o

invalidez total definitiva, a causa de accidente laboral o ‘enfermedad laboral, que le 1mp1da
contmuar el trabajo que desempenaba declarado en el. formulario correspondxente :

Que los Artlculos 167 y 168 de la Ley N° 065, disponen que la Autondad de
Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros — APS. tiene las funciones Y atrnbucnones para
cumphr y hacer cumphr la_mencionada Ley de Pensiones v sus reglamentos, asi: como para

f'scallzar v1°llar mvestlgar y reoular a las: entldades baJo su superwslon

a

Que el Amculo 197 de la Ley N° 063 establece que el Organo- EJecutxvo y el
Orcamsmo de Flscallzamon rwlamentalan y |e<rulman la menuonada Lev en el 'marco de su
" competenc1a ° «

EN CONSEJO DE MINISTROS, -

DECRE'IA

Selidaria de VeJez y \PenSIOnes"" |
1de iaran en cuenta-las solicitudes
presentadas a partxr de Ia fecha de publicacion de la Ley N2 065.

¢) - Laconcurrencia de pensxones conforme a la'Ley N° 065 procedera previo’
cumplimiento de requisitos en los siguientes casos:-

I. - Para Asegurados con solicitudes suscrltas a partlr de la fecha de
publicacién de la Ley N° 065. -

2. Para Ascgurados con pensiones en curso de pavogénerada’s en el
Seguro Social Obligatorio de larﬁo plazo — SSO cuando accedan a
una nueva pensién en el Sistema lntegral de Pensnones - SIP

d)  El derecho a mantener la Pension por Muerte del o de Ia conyuve 0
o conviviente superstltc que -hubiere contraido -un nuevo matrimonio o
relacion de- convivencia, se- genera solo en . los casos en los que el
Asegurado hubiere fallecido a partir de la:-publicacion de la.Ley N° 065,
sin importar la fecha de solicitud y para aquellos casos determinados en
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regulacién a ser emitida por la Autoridad de Fiscalizacion y Control de
Pensiones y Seguros — APS. :

e) Los ‘porcentajes de asignacion apllcables a los - Derechohabientes. de
Primer Grado y Segundo Grado en las Pensiones de Vejez, Solidaria de
Vejez, pensiones por Riesgos, pago de’ Compensacion de Cotizaciones
Mensual — CCM y Retiros Minimos de acuerdo a lo-establecido en el .
presente Decreto Supremo entraran en vigencia para solicitudes
presentadas a parur dela fecha de pubhcamon del prescnte Decreto
Supremo ' :

f) Para el acceso a Retlros Mmlmos del SIP se ‘tomaran en cuenta las
solicitudes presentadas a partir de la fecha de publicacion del presente
Decreto Supremo, debiendo las solicitudes presentadas desde la fecha de

o publlcacnon de la Ley N° 065 adecuarse al presente Decreto Supremo.

g)  Para el acceso a Masa Heredltarla del SIP, se tomaran en cuenta las’
sohcntudes presentadas a p'lmr de la fecha de publlcacxon de fa Ley NE

: ubhcauon de la Le)‘_
~la normativa vigente

1L Los formularlos de Denunma de‘Acmdente de Trabajo y de Declarac;on de
Enfermedad, asi como los Formularios de Examen Preocupacional, deberan ser
recepcionados, registrados y archivados por las Administradoras de Fondos de
Pensiones -- AFP, eliminandose sélo la copia para la APS R

D‘ISPOSlCi(')N TRANSITORIA SEGUNDA.- Mientras las AFP administren el SIP.
éstas seguiran ~ solicitando los documentos de- acreditacion de los  Asegurados ©

‘Derechohabientes establecidos para el SSO y demas documentacion requel ida para Ios tramites,

salvo determmacnon regulatoria expresa por parte de la APS:

DISPOSIC[ON TRANSITORIA"I‘ERCERA.- Mientras las AFP administreh el SIP,
éstas deberan continuar con la revision de los Aportes de las Cuentas. de Ahorro Previsional,
antes de la otorgacion de la Prestacic’m, pago o Retiros Minimos.

DISPOSICION TRANSITORIA CUARIA El suplemento adicional de Gxan
Invalidez determmado enla Ley N° 065, se aplicara a:
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‘a)  Todas las solicitudes de pension de invalidez, suscritas a partir de la fecha
-de publicacion de la Ley N° 065. '
b) Todos los casos con fecha de dictamen de recallﬁcauon ‘posterior al 9 de

diciembre de 2010, que determine una invalidez igual o mayor al ochenta
por ciento (80%), siempre y cuando el dictamen inicial hubiera
" establecido una calificacién de grado menor a dicho porcentaje. '

c) Todos los tramites pendientes de calificacion y/o revision, posteriores al 9
de diciembre de 2010, cuyo dictamen determine un grado de invalidez
igual o mayor al ochenta por c1ento (80%), independientemente de la
fecha de SOllCItle de pension.

DISPOSICION TRANSIIORIA QUIN lA La Entidad Encargada de Calificar v
A.C. = EEC calificara los tramites cuya fecha de solicitud sea anterior a la fecha de inicio de
act1v1dades de Ia Gestora Publica de la Swurldad Soual

. DISPOSICION TRANSITORJA SEXTA El Manual de Normas de Evaluacion y .
Calificacion’ del Grado de Invalidez:— - MANECG la-Lista de Enfermedades Profesionales —
LEP, aprobado mediante Decreto Supremo N2 2 174, de 15 de septiembre de 1998 y los
formatos de los Formularios, de Fecha de Invalidez y Fallecimiento-y del dictamen, y dictamen
de recalificacion aprobados con anterioridad a’a; ealm de publlcacmn defa Ley N° 065, serd de
uso obligatorio mientras n apnuebe el Manual Unico de thf“caglon del SIP. Los médicos:
cahfcadones del Regxst de la APS contmualan reahzando las cahf‘ca 'ones c

L
' Supremo deberan plocuder a notificar a Ios Aseoumdos y Derechohablentes para que
se apersonen’ a suscrlbnr su solicitud de Pensxon Solidaria:de: Ve;ez o la-Pensioh por
'Muelte denvada ‘sta. Para estos casos’la fecha de deven”amnento correspondera a
1L Las AFP-y Entidades‘ A’s’egufadoms a - efectos "dc la ‘aplicacion del paragrafo

precedente, deberan calcular el Referente Solidario de Vejez conforme a lo
establecido en el presente Decreto Supremo

DISPOSICION lRANbllORlA OCTAVA.- Durante el periodo transitorio y hasta
el inicio de actividades de la Gestora Publica de la Seguridad Social, el Servicio Nacional del
Sistema de Reparto — SENASIR deberd remitir las altas, bajas y modificaciones de los
Certificados de Compensacion de Cotizaciones, en forma directa y por separado a Futuro de
Bolivia S.A. AFP y BBVA Prevision AFP S.A.. asi como la remision en medio magnético de
dicha informacién a la APS.

DISPOSIC'I(')N TRANSITORIA NOVENA.- EI SENASIR debera conciliar con las
AFP el pago de las rentas por Riesgos Profesionales del Sistema de Reparto, que se pagan con
recursos de la Cuenta de Riesgos Profesionales del SSO, en un plazo no mayor a los ciento
veinte (120) dias calendario de publicado el presente Decreto Supremo.
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DISPOSICION TRANSITORIA DECIMA.-

venta (90) dias hébilés administrativos de publicado el
a conciliacion de los desembolsos de Compensacion de
de diciembre 2010, debera ser concluida considerando

En un plazo méximo de no
presente Decreto Supremo. 1
Cotizaciones hasta el periodo
lo siguiente:

a) - EI SENASIR tiene un plazo de treinta (30) dias habiles administrativos a
partir de la publicacion del presente Decreto Supremo, para concluir con
la revision de los desembolsos correspondientes hasta el periodo de
diciembre de 2010, y emitir los informes respectivos. | l

b) En un plazo de veinte (20) dias habiles administrativos de emitido el

‘ informe del SENASIR, la APS debera pronunciarse respecto a los casos
observados. , . ‘ ‘ ' '

¢) Emitido el pronunciamiento de la APS, el SENASIR, las AFPy Entidades

' Aseguradoras. tendran un . lazo de quince (I5) -~ dias habiles
tivosiparasreali iisferencias de saldos conciliados. ' ‘

o ldscc hciiiagggnés mensuales a partir del
e abgbiacon o Ao & 48

EI SENASIR debea continua
periodo de erie: fdi
Reglamento,apre

%

ferente al namero de
no de los certificados *
i con anterioridad a la
srminado por la Ley N°

aportes refel
. de Compen
publicacién
065 y el reglamer

htercambio de informacion

“la Al . uras” de.
Cpartir dé Ta notificacion de la misma el

Para este efec’tq;‘/
mediante Resolucion, :
SENASIR tendra un plazo de treinta (30) dias h

remision de la informacion.

Mientras el SENASIR no remita la informacion sefialada en el Paragrafo anterior, las
AFP deberan considerar como el niimero de aportes al Sistema de Reparto, los aportes
registrados en la Base de Datos del Registro de Emision y Actualizacion de

Certificados de CC.

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMA SEGUNDA.-
Los Recursos de Reclamacion por Compensacion de Cotizaciones, pendientes de

resolucion a la fecha de publicacion
resueltos por el SENASIR, en un plazo no mayor a los treinta (30) dias habiles

administrativos de recibida la documentacion complementaria de los mismos.

abiles administrativos para la -

del presente Decreto Supremo deberan ser .
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II. . Las entidades pblicas deberan dar reSpuesta a los requerimientos de mformacxon del
SENASIR, en un plazo que no podrd superar los quince (15) dias habiles
administrativos de recibida la solicitud.

DISPOSICION TRANSITORIA DECIMA TERCERA.- En un plazo no mayor de
cuarenta y cinco (45) dias habiles administrativos de publicado ¢! presente Decreto Supremo, el

SENASIR deberd readecuar:y actualizar los manuales ,de procedimientos y disposiciones

regulatorias en relacion ala CC, conforme la Ley N° 065 y el Reolamento aprobado por el
presente Decreto Supremo.’

DISPOSICION FRANSHORIA DECIMA 'CUARTA.- Hasta el inicio de
actividades de la Gestora Publica de la Segurldad Social, las AFP deberan continuar con la
conformacién ‘de expedientes y registro de archivos, de acuerdo a lo establecido por la

normatlva vigente antenor alaLey N° 065.

- DISPOSICION TRANSITORIA DECIMA QUINlA %e aphcaran las Tablas de .
Mortalidad del SSO aprobadas por la ex Supcrmtendenua de Pensiones, Valoree y Seguros,
mientras las tablas de mortalld'1d aphcable" al SIPpo. ntren en vigencia.

DIbPOSILlQ SFINALES

.

DISPOSICION FINAL PRIMLRA La. APSY debera ' ’tlr reorulacxon del presentp
Decreto Supremo, veland por la correcta aplicacion de'los princip 5 d l'a Seguridad Social dé
Largo Plazo. Esta regulactén no comprende los procedlmlentos especn"icos sefialados para el
SENASIR. ' ' £

SIP los Consultores, .

DISPOSICION FINAL'SEGUNDA.- Pira log Beneficios' del: S
ados como Asegurados

Consultores- por - Pro /- Con@ultores en Lmea seran consnd
Independlentes : : =

DIQPOSICIONES ABRO(:AI OR[A? Y DFR()G A'} OR] AlS
Se abrogan y derogan todas las dlsposmo-nes contrarms al prescntf. Decreto Suprcma).A

El sefior Ministro de Estado en el Despacho de Economia y Finanzas Piblicas, queda
encargado de la gjecucion y cumplimiento del presente Decreto Sups‘emo.

Es dado en el Palacio de Gobierno de la cnudad de La Paz a los dlecxsu:, dias del mes

" de marzo del afio dos mil once.

FDO. EVO MORALES AYMA, David Choquehuanca Céspedes, Oscar Coca
Antezana, Sacha Sergio Llorentty . Soliz. Rubén Aldo Saavedra Soto MINISTRO DFE
DEFENSA [ lNTFPlNO DE ECOMNOMIA Y FINANZAS P UBLICAS, Elba Viviana Caro
Hinojosa,. José Luis Gutncrrc/ Pérez, Ana Tercsa Morales Olivera, Walter Juvenal Delge aditlo
Terceros, José Antonio Pimentel Castillo, Nilda Copa Condori. Félix Rujas Guticrrez, Nila
Heredia Mirandh, Julieta Mabel Monje Villa, Roberto Ivan Aguitar Gomez, Nemesia Achacollo
Tola, Carlos Romero Bonifaz, Nardy Suxo lturry, Elizabeth Cristina \ﬂmxcru Carrillo, lvin
Jorge Canelas Alurralde. ‘
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REGLAMENTO DE DESARROLLO PARCIAL A LALEY N” 065,

DE PENSIONES EN MATERIA'DE PRESTACIONES DE VEJEZ,
PRESTACIONES SOLIDARIAS DE VEJEZ, PRESTACIONES POR RIESGOS,
PENSIONES POR MUERTE DERIVADAS DE ESTAS Y OTROS BENEFICI0S

TITULO'I - . 3
DISPOSICIONES COMUNES N

CAPITULO 1 ’
DEFINICIONES Y TERMINOLOGIA

ARTICULO 1.- (DEFINICIONES Y. TERMINOLOGIA). Las definiciones
establecidas en la Ley N° 065, de 10 de dlClembre de 2010, de Pensiones, son aphcables en el

presente reOI'lmento ,

Para los efectos del presente Reglamento, se establece las siguientes definiciones:

- APS: Es Ia /’f\"u’toridad dé'F\isca-l. g¢_10n v Control dchensiones y churos.‘

- Area productxva minera mehluruncn Corlesponde al lugar ﬁsnco donde se : o
realiza_las actividades:mineras. sea de prospeccion; exploracnon explotacion,
e\nacmon cierre de mina v/o el proceso metalirgico.

- Aseﬂulado ‘Minero: Para los Benefcnamos del 4rea plOdULthd del Sector
Productivo Minero Metalirgico que ha realizado al menos ciento veinte (120)
dportes como- traba]ddor en el dxea productnva

\,

- Aseoumdb Minéro '(,oopemtivista Es el Souo Cooperativista Minero
incorporado al Slstema Intearal dc Pensnone; SIP.

¢ o

- Asegurado con Trabajo en Condiciones Insalubres: Es ¢l Asegurado que
 cuente con certificacion emitida por la Caja Nacional de Salud que determine
que éste hubiera realizado trabajos en condiciones insalubres, al menos durante

dos (2) afios, en el sector minero metalirgico o sector cooperativo. minero.

- Base de Datos de CC: Conjunto sistematizado de registros de Asegurados con
derecho a Compensacion de Cotizaciones por Procedimiento Automatico.

- Beneficios: Es la Prestacion. la Pension. o el Pago de Compensacion de ( 8
' Cotizaciones segin corresponda, generada por las contribuciones efectivamente
pagadas, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la lLey de
Pensiones y el presente reglamento. |
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- Form

Nacional del Slstema de Reparto - SENASIR

CC: Sigla de la Compensacion - de Cotizaciones que aplxca tanto a
Compensacién de Cotizaciones Mensual —~ CCM, como a Compensacnon de
Cotizaciones Global CCG. segun corresponda

Certlﬁcado de S‘lldOS Dowmento emmdo por la Gcstora dondc se detalla al
menos, el Saldo Acumulado en la Cuenta Personal Previsional del Aseuumdo en
boliviano$ y cuotas, a la fecha de' solicitud de la pensién, el monto de la CCM
actuallzada Den51dad de Aportes y Referente Salarial. :

—

Declaracmn de Pension: Documemo emitido por la Gestora donde se detallan »
los derechos y obligaciones del Asegurado,: Dere«.hohabxente y de la Gestora,
respecto al Benehcxo al que acceden

E

Certlﬁcado de’ CC Documento que eslablece el monto delelmmado de la

Compensacxon de Cotxzacnones para Cddd Aseomado

fos y frziéc‘i‘én"d'cq"éllofs efectivamente
ma de Reparto Seﬂuro Socxal Obligatorio de

ivadas 0 la Entidad .

estora que detalla el
monto ¢ :

Formulan

Reparto y el: ( v:zabze al mlsmo emlt|d0 por el Servmo

Gestora: Es la Gestota Piblica de la Seguridad Social. Asimismo este término
se aplicara en el periodo transitorio para las Administradoras de Fondos .de.
Pensiones o las Entidades Aseguradoras segiin corresponda. ‘

Invahdez Total: Corresponde ala mcapamdad callﬂcada con un Qrado igual o
may or al sesenta por ciento (60%).

Invalidez Parcial: Correspondc a la incapacidad calificada con un grado igual o
mayor al veinticinco por ciento (25%) par Riesgo Profesional o Riesgo Laboral.
¢ lgual o mayor al cincuenta por ciento (50%) por Riesgo Comin. En ambos
casos la incapacidad calificada es menor al sesenta por ciento (60%).
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- Ley de Pensiones: Ley N° .065,‘(‘15: 10 de diciénﬂbre de 2010.

_ ° Pensién Base: Es el monto referencial al cual se aplican los porcentajes de :
asignacion de Derechohablentes para efectos del célculo de Pensxones por ‘ i
muerte. o

-~ Pensiones: Son la Pensién de Vejez, Pension Solidaria de Vejez, las Pensiones -
por Muerte derivada de éstas y las Pensiones de lnvahdez v Muertc derlvada de’
Riesgos.. :

¥

- Periodo de Compamcnon Son 103 lrelnta y seis’ (36) meses anterloxes a los
, veinticuatro penodos consxderados para el cakulo del Referente Salarlal de' '
VeJez : i ;

i i
R :

S - ‘Prestaciones: Son las Prcstauones de Ve;ez las ‘Prestaciones Solidarias de
” . Vejez o ‘las Prestacnones de Invahd‘ez por Riesgo Comiin, por " Riesgo

Profesnonal o por Riesgo’ boral, ‘qite comprenden la Pension del Asegurado,
las Pensiones por Muert hréchohablentes:y los Gastos Funcrarlos

_:lf= “de - Riesgos, Referente
cu;zt_lg icra de ellos.

N

éferenté Salarial de

atorio. de largo plazo

. de 1987 a 1990 por
0 “de- Pensiones Basicas — i
FOPEBA y de . de Recaudaciones. Ademas, .
correspondé al” adgyinistrado’: por 0s*S uros: lnteordles que: englobabcmx e
conjuntamente el corto pld/o y laroo plazo. L

-+ Régimen Complementario: Sistema de seguridad. 5oc1al complementano

- facultativo. de largo plazo. que fue administrado por -los fondos-

complementarios, vigentes hasta la promuloacnon de la-Ley N° 173” de 29'de
nov1embre de 1996 S

- Registro de Emision y Actualizacion -de Certificados CC: Registro que ' )
~ dontempla informacién de los Certificados de CC.emitidos por procedimiento - - : ;
automatico o manual, que estard a cargo de la Autoridad de Fiscalizacion y- '
Control de Pensiones y Seguros — APS y sera actualizado con la mformauon
- que deriven la Gestora. ¢l SENASIR. Entidades Aseguradoras y la Entidad
* Publica de Seguros por efecto del pago de la Compensacion de Cotizaciones
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- Salario Cotizable: Corresponde al “salario sobre el cual el “Asegurado .

~ efectivamente cotiz6 al Sistema de Reparto, aplicable para el calculo de la CC,
en.un periodo de treinta (30) dias. Cuando existieran salarios por un periodo
menor, se debera proceder a la mensualizacion de los mismos.

- Segurld‘id Soclal de Largo tho. Rchere al Se"uro Social Obh"atouo de
‘largo pla7o o al Slstema Intevral de Pensnones o ambos segun n,orresponda

- .~ Siniestro: Es el evento de invalidez o muerte del Asegurado.

- SIP: Sisytem‘a I}h}t’egr‘al de Pen’sidhes.

- SSO Seouro Soc1al Obllgatono de largo plazo lmplememado pox la Ley Ne
o 1732 y sus Decretos Re(rlamentarlos | ’

‘xde Revnsmn de ld APS que ustara
les médicos habnmados por h APS. que
: del TMC.. :

o CAPIFULO ll
DERILCHOIIABILNIFS

MER. GRADO).‘

AR’IICULOZ -(DER

L. . Los Derechohablentes de Prlmel Grado son Duechohablcnles en ’r"ozma torzosa y
corresponden comuntamente a los siguientes familiares: : i

a) - En orden de prelacién, el o la conyuae 0 convw:cntc superstlte que
‘cumpla lo establecido en el presente Articulo y,

b) Sin prelacion entre si, las hijas “y/o los hijos del Asegurado desde
‘concebidos atn no nacidos, hasta que cumplan dieciocho (!&) afios de
edad mcluswe :

II. Adicionalmente. se reconoce como Der echohabiente- de Primer (nado a las hijas y/o
los hijos: ’ '

a) Hastael dla del cumpleanos veinticinco (25) inclusive, en caso de que se -
habilite como estudiante.
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by  De por vida, en caso de hijas y/o hijos con invalidez total antes de'cumplir ' G
los veinticinco (25) afos de edad. Esta condicion debera ser validada por 4
el Tribunal Médico Calificador de Ia Gestora. S B

- L Para efectos de que la o el conyuge o conviviente supersme acceda de por vtda auna
~omas pensnones 0 pagos, se debela consnderar lo siguiente: -

a) “lndependlentemente si contrae una nueva relacion conyug,al o de
convivencia, podré acceder a Ia Fraccion de Saldo Acumulado y ala
’-CCM ~ : :

En el caso de las Pensicnes por Muerte derivadas de Riesgos la o el
Conyuge o conviviente superstlte solo podra acceder a una Pension por '
Muerte de p01 vida. '

b)  En ,el Caso de acceso a la Fraccion Solidm'ia de Vejez, cuando:

1. Bl fecha dnterim ai
otorgannento ,,
Pension. . ¥

ndo ser acreditada en
Reconocimiento de

cceder a una Pension

UNDO GRADO).
L Son Derechohablentes de Sevundo Glado en el snoulente orden de prelacmn

~a)y  Los plooemtoxes Padre v/o Madne 0 padres adoptivos.

"b). Las hermanas y/o los hetmanos hasta que cumplan dleuocho (18) anoa de
edad inclusive. A

1I. Los Derechohabientes de Segundo Grado, pueden. ser excluidos por declaracion .
' expresa del Asegurado, mediante Formulario presentado a la Gestora. :
1. Los Derechohabientes de Segundo Grado, podran acceder a un Beneficio en el SIP,

' cuando no existan Derechohabientes de Primer Grado con derecho a cobro.
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ARTICULO 4.- (DERECHOHABIENTES DE TERCER GRADO).

I Son las personas_que no pertenecen a los grados anteriores, y que son declaradas
hbremente por el Asegurado a la Gestora

' 1L ' Los Derechohablentes de Tercer Grado, solo pueden acceder a la Fraccnon de Saldo
Acumulado cuando no eXlstan Derechohabientes de aner o Segundo Grado con

derecho a cobro

ARTICULO 5 (PERDIDA DE DERECHO)

7

AL El Derechohabiente pierde el derecho a pension en los siguientes casos:

a) A sufallecimiento. v v
b) Al cumplimiento de la edad iimite de acceso, conforme a lo siguiente:

‘ 14N0S del ASC"UlddO ‘ralleudo al dla
ICCIOChO (18) anos

huasvy/o i Certificado de Estudios, al
"1gulente‘ e'cum 3 8}.-41105, pudiendo recuperar-
erecho presentando dthO documegt it :

. "51gu16nte de ¢

5 hijas, y«7o los hijos que ne’
a snguleme de finalizada la ‘vigenc ;
pudlendo‘rccupenar su deneche resentandro d1 ho. docmmnlo

ARTIC ULO 6 (DECLARACION DE DLRLCHOIIABILN T ES)

E L ,, Atlempo del Aseguramlento 0 sollcltud de Beneﬁc10 fa Gestora debera:
a) - Requerir al Asegurado la declaramon de Derechohablentes de primer y
segundo grado. o
by  Informar al Asegurado que puede .incluir Cn su de»c‘laraci(')n‘ a

Derechohabientes de tercer grado.

II. La exclusion de Derechohabientes de-segundo grado debera ser realizada por el
Asegurado de manera expresa.. o :

I11. La no declaracion de Derechohabientes de primer o segundo grado, no limita a una
declaracién posterior. - ' ) '
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'SECCION II ’
PORCENTAJES DE ASIGNACION

ARTICULO 7.- (PORCENTAJES DE ASIGNACION).

L Para el acceso a las Prestaciones de Vejez, Solidaria de Vejez, Pago de Compensacion
" de Cotizaciones, asi como- las Pensiones por Muerte derivadas de éstas. Retiras
Minimos y Retiro Final para Derechohabientes. los porcentajes de asignacion, que la
Gestora debera aplicar a ta’ Penslon Base. son los siguientes:

’

a)  El noventa por ciento (90%). si se trata de cOnyuge o conviviente ‘
" sobreviviente sin hijas y/o hijos con derecho a Pension. ' o

b) EI setenta por cxento (70%), si se trata de conyuoe o conviviente
sobreviviente con una hija y/o hijo con derecho a Pension. En este caso. a
la hija y/o al hijo le cor rcsponde el veinte por 01ento (20%). El porcentaje
de la o del conyuge.o convwlente se elevara al noventa por ciento (90%),

1hico: 1erda el derecho a Pens:on

con derecho a Pensmn En “este caso, se = - |
mcuenta por c:ento (50%) restante e¢ntre ]
@‘
y dl noventa por ciento :
el dcreuho a Pension. - I
d)

i
‘:

e

) Para el caso de Pensnones por Muerte denvada de Vejez, adlmonalmente
' se debera considerar lo siguiente: :

N

S.i no. existiese conyuge o conviviente, hijas 'y/o hijos con derecho a 1
Pension ni Derechohabientes de Segundo Grado. a los Derechohabientes !
de Tercer Grado les corresponderd el porcentaje que éxpresamente hubiera
establecido ¢l Asegurado, hasta un maximo de sesenta por ciento (60%)
de la.Fraccion del Saldo Acumulado de la Pension por Muerte derivada de
Vejez o de Solidaria de Vejez. ‘

L Para el acceso a las Prestaciones de Riesgo Comun. Riesgo Profesional 'y Riesgo i
. _ Laboral y las Pensiones por Muerte derivadas de éstas, los porcentajes de asignacion, o
que la Gestora o Entidad Aseguradora debera aplicar a la Pension Base, son los
siguientes:
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a)  El ochenta por ciento (80%), si se trata de conyuge o conviviente
sobreviviente sin hijas y/o hijos con derecho a Pension. : .

. b) El sesénta por ciento (60%), si se trata de cényuge o conviviente
: sobreviviente con una hija y/o hijo con derecho a Pension. En este caso, a
la hija y/o el hijo le corresponde el veinte por. ciento (20%). El porcentaJe
de la o del cényuge o conviviente se ‘elevard al ochenta por ciento (80%),
cuando la hija y/o el hijo tnico pierda el derecho a Pensnon.

" ¢)  El cincuenta por ciento (50%), si se trata de conyuge o conviviente con

- dos o .mas hijas y/o hijos, con derecho a Pension. En este caso, se

distribuye en partes’ ;guales el cincuenta por ciento (50%) restante entre

todas las ‘hijas y/o los hijos. El cincuenta por ciento (50%) de la o del

conyuge o conviviente se elevara al sesenta por ciento (60%) cuando

exista una hija y/o_hijo con.derecho a ‘Pensién; y al ochenta por ciento
(80%) cuando todas las huas y/o los hijos pierdan el derecho a Pension.

fSl no existiese’ conyuge o convxv:enle entre todas las hijas y/o los hijos
e el cien por ciento (100%) en partes
beran ser 1ecaiculados wando alound de las
elLChO a Pensnon

d) -

iguales. Estos por-
hijas y/o los h1|os

G lado ‘con derecho a Pensxon
les co;,,x;e‘spondem el sesenta

Il

A ._
. C PITULO 11
ACRFDnAéION
ARTICULO 8.- (DOCUMENTACION DE ACREDITACION).
I | La acreditacion del Asegurado y de los Duechohablentcs se realizara a través de h

‘siguiente documentamon
. a) Documentacién del Asegurado: : .
1. Documento de identidad.

2. Certificado de Nacimiente emitido por el Registro Civil.

Certificado de Defuncion emitido por el Registro Civil, en caso de
fallecimiento

b)  Documentacién de los Derechohabientes:
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IL

L

I

L

V.

1. Documento dé identidad de los Derechohabientes.

2

~ Certificado de Nacimiento emitido por el Registro Civil.

3. Certificado de Matrimonio. 0 Testimonio Judlmal de Convnvencm
cuando corresponda.

4. Testimonio Judicial de Tutorla y documento de ldentxdad del tutor o
tutores cuando corresponda. :

Los documentos podran ser presentados en, fotocopia. salvo el determmado en el
numeral 4) del inciso b) del Paraorafo antenor :

Los extranleros deberan presentar documentacmn analoga a’ la requerlda

precedentemente, emitida por el pais de orwen cumphendo las formahdades legales-

- que correspondan Cn v Lo -

-ARTICULO 9.- (PROCEDIMII‘ NT O DE VERII*ICACION)

de los Delechohabxentes la Gestora
en‘el documento de identidad presentado

A efectos de la acreditaci
vdebera verlﬂcm la_informaciol ]
con la m’rormacnon reonstrada e

‘ Dcfuncxon de la apm el Org'mo Electoral Plurmacxonal

En caso
Derechohab ¢
" respectivas en‘un-p
de Pensiones, paoos

sefectuar las correcciones
ll‘ de la fecha de sohutud

Vencido el pleO senalado en el paraolafo antenm la Gestora plocedera a anular la -

solicitud y el Asegurado o Derechohabiente, podra iniciar un nuevo tramite siempre y
cuando se encuentre dentro de fos plazos establemdos

Cuando no exista registro de uno 0 mas de los documentos de acreditacion en las
Bases de Datos del Organo Electoral Plurinacional, la Gestora debera requerir la
presentacion de la documentacion de acreditacion en original y verificar la validez de
la misma ante este Organo.

I\RT[CULO 10.- (HABILI TACION DE lS TUDIAN l"LS)

Para no perder el derucho a la pension, pago, Retiros Minimos o Retiro Final al dia
siguiente de cumplir dieciocho (18) afios de edad. las hijas y/o los hijos del Asegurado
deberan habilitarse presentando en la’ Gestora o Entidad Aseguradora segin
corresponda, un certificado de estudios.

artldas de Nacimiento, . Matrimonio 'y -
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L Los certificados de estudio tendran la siguiente validez:

a) Para estudios con duracién menor a (3) tres meses, tendran validez de tres
(3) meses. .

b)  Para estudios con duracion mayor o igual a tres (3) y menor a seis (6)
meses, tendrdn una validez de seis (6) meses.

c) Paraestudios con duracion mayor o igual a seis (6) meses tendran una
" validez de doce (12) meses. ‘ , o

. Los plazos establecndos en los i incisos anferiores se aphcaran desde la fecha de inicio
de los estudlos estdbleCIdos en los Lertxf‘cados

IIL. Antes del vencumento de los: plazos estableudos para la- valxdez en los incisos
anteriores el Dc,rechohablente debera preswtar un nuevo certlfcado de estudlos para
no perder su derecho al pago L RS N

Iv. " ten ¢ 0’-11’11lltar' obhoatonu se: le* reconocerd la

prevxa presentacion de una
'uas y/o huos menores de

§ de la presentacion de
éstos - hubieran sido

de acreditacion y
presentdcion se encue
pensiones, p_ago.’Retirosu, ini

i stablecrdos cn 0s -aplru!oe corr espon v;entcs a unda una de las
y Retiro I mal dnl : nescnt&Redamenm - ‘

AI\TICULO 12.- (DOCUMI NTA CI(Z)N SUPLE I‘ORIA) La C;estom s& encuéntra
facultada a pedir documentacnon supletoria original, necesaria para la acreditacion del
Asegurado 0 Derechohabiente en caso de inconsistencias o errores de datos entre las bases
consultadas u omisién en la Base de Datos del Oroano Electoral Plurinacional.

.La documentacion requerida debera ser original y cumplir con las formalidades.

ex1g1das por ley.

CAPITULO IV
 REFERENTES SALARIALES

SECCIONT
DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 13.- (CALCULO DE REFERENTES SALARJALES).

\
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A efectos del caleulo de los Referentes Salariales en cualquler prestacmn 0 pensxon la
Gestora considerara el swuxente procedimiento:

a)

).

Dividir el Total Ganado o ‘Ingreso 'Cotizable de cada periodo
‘correspondiente a los meses anteriores a diciembre de 2001, entre el tipo
de cambio oficial de venta del dolar estadoumdense publicado por el

‘Banco Central de ‘Bolivia = BCB, del altimo dia del ‘mes al que
‘ ,corresponde el Total Ganado o Ingreso Cotizable.

Los Totales Ganddos o lnuresos Lotmables cxpresados en dolarcs
estadoumdenses hasta novnembre 2001, debexan ser “convertidos  a

. bohvnano> utlllzando el tipo de c,ambno oﬁcml de’ venta del- dolar

eestadounidense pubhcado por ¢l BCB corresponchente al ultuno dia del
“mes de noviembre de 2001

Los Totales Ganados o Ingresos Cotnqules e\plesados en bohvmnos hasta

novnembre 2001; deberan ser convertidos a UEV utitizando el valor de la
“UFV publlcado po el BCB, correspondlente al dla 51ete (7) de diciembre
:deZOOl - ViR .

otales (mmdos o In«’rusos Cotxzables d los ultlmos doue (12) meses
antcnen en bohv;anos

ben multlphcarse por
a ld h,chfl de sollulud

Los Totales Ganados 0 oresos Cotlzables expresados en bohvumos

- correspondientes a los incisos e) y ) anteriores, deberan sumarse, para

luego dividirse entre el numero de penodos con51derados

En tramltes de invalidez y muene por: Riesgo Comun, Riesgo Profesional y Riesgo
Laboral, se debe considerar adicionalmente que el ‘monto maximo del ‘Referente
Salarial de Riesgos en bolivianos sera el equivalente a sesenta (60) veces el Salario
Minimo Nacmnal vigente a la fecha de calculo

Para Asegurados que en un periodo Luvieran contribuciones de més dc un un'\le?d' r.
el Total Ganado de dicho periodo corlespondua a la suma de los Totales Ganados.

ARTICULO 14.- ((,ONS[DLRACIONES COMUNLS)

Los Totales Ganados o Ingresos Cotizables correspondientes a los periodos cuyos
montos fueron retirados' bajo cualquier modalidad en el Seguro Social Obligatorio de

;

xpresados en. UFVv
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largo plazo — SSO o en el SIP, seran considerados para efectos-del calculo de los
Referentes Salariales, siempre y cuando estos hubieran sido devueltos.

IL Los aportes a la Cuenta Personal Previsional determinados en el inciso b) del Articulo
31y los Articulos 34 y 45 de la Ley de Pensiones, emergentes de la Pension por
invalidez por :Riesgos, -que 'se encuentre percnblendo el Asegurado, no seran
conSIderados para, efectos del calculo de los Referentes Salariales.

L. Al fallecxmlento de un - Asegurado con Pensmn de Invalidez, que fuvnerd
Contnbucxones posteriores a la fecha de invalidez, la Gestora determinara el nuevo
Reférente Salarial, que serd calculado considerando comao Total Ganado o Ingreso
Cotizable, la suma de la Pensién de' Invalidez y el Total Ganado o Ingreso Cotizable
efectlvamente aportddo al SIP, en fecha postel lor a la techa de invalidez.

. ~ . SECCION 1r ‘ :
REFERENTE SALARIAL DE RIESGOS

i
FE

.

aspectos

P

ez o fall\cnmento i el

) , |
g gu ,j}gio hublera realizado Contnbucnones gesenta (60) purmdm o
‘Referente Salarial de Riesgos serd e medio de los 0ltimos
S zables. efectivamente
L b) fallec‘imiento/ si el

c¢)  Siel Asegurado hubiera fallecido o resultado invalido como consecuencia
de accidente por Riesgo Profesional o Riesgo Comiin y/o enfermedad por
Riesgo Profesional. vy hubiera efectuado ~una sola -Contribucion. el

Referente  Salarial de 'Riesgos serd  calculado considerando  dicha
cotlzaClon y seréd mensuah/ada en el caso de ser menor de treinta (30)
dias. ' :

ARTICULO 16.- (PERIODOS A CONSIDERAR)

I. ~  Parael calculo del Referente Salanal de Rnesgos se consnderaxan los Totales Ganados
o Ingresos Cotizables de las Contribuciones efectivamente pagadas realizadas con
anterioridad a la fecha de invalidez o fallecimiento; salvo lo detcrmmado en el inciso
c) del Articulo precedente ‘

20
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[I.  Cuando la fecha de invalidez sea determinada como un periodo, para el calculo del

Referente Salarial. se consideraran los Totales Ganados o Ingresos. Cotizables
- efectivamente pagados, anteriores a la fecha que le otorgue cobertura. '

o ~ SECCIONMI S
REFERENTE SALARIAL DE VEJEZ Y REFERENTE SALARIAL SOLIDARIO

ARTICULO 17.- (PERIODOS A CONSIDERAR).

L - Para ¢l calculo del Referente Salarial de Vejez o Referente Salarial Solidario. se '
' considerara el promedio de los GItimos veinticuatro (24) Totales Ganados 0 Ingresos .
Cotizables o los que el Asegurado tuviere, efectivamente, pagados a la Gestora con :
anterioridad al mes de solicitud de pension, si fueran menos a veintipuatroi('24), salvo
lo determinado.en el Articulo 18 siguiente. = SR '
II. . ParaAsegurados que hubieran efectuiado Contribuc,io‘nés por pe'r,ibdors‘,advelantados, la
Gestora debera considerarlas p{arayelfcélcdlo:‘:del\,Referente‘Salarial, h'asta“ un MAaximo
2 t-a la de solicitud de pension.

v

1

y“ﬂ“

E TOTALES GANADOS O INGRESOS

’ b;f Lcien,tb“(QO%), entre
los veinticuatro. (24) :
6, asi.como respecto

L.

a aquellos
efectuarse

1L " Si la Gestora identific as, difer erd considérar la diferencia mayor
tomando en cug i anteriores para el ) erente Salarial Solidario -
incrementando los Ir ‘ .

R

Wi

a) En veinﬁciﬁco por ciento (2

25%), cua o.la diferencia se encuentre entre -
el veinte por ciento (20%) y el treinta por ciento (30%). ‘

b)  En cincuenta por ciento (50%), cuando la diferencia sea mayor al treinta
por cjento (30%) y menor o igual al cuarenta y cinco por ciento (45%).

¢)  En setenta y cinco por ciento (75%). cuando la diferencia sea mayor al
cuarenta y €inco por ciento (45%) y menor 0 igual al sesenta por ciento
- (60%). : o : o
d) En cien por ciento"(lOO%)‘, cuando la diferencia sea mayor al sesenta por
ciento (60%) y-menor o igual al setenta por ciento (70%).

e)  En‘ciento cincuenta por ciento (150%), cuando la diferencia sea mayor al
setenta por ciento (70%) y menor 0 igual al ochenta y cinco por ciento
- (85%). _ ,
f) En doscientos por cieto (200%), cuando la diferencia sea mayor al
- ochenta y cinco por ciento (85%). B
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I Para la aphcacnon del ‘paragrafo precedente, cuando la Gestora deba retroceder a
- Salarios anteriores a mayo de 1997 hasta maximo enero de 1987. El mantenimiento
de valor que se aplicara a estos perlodos se realizara conforme lo sefialado en el
Artlculo 13 del presente ReOIamento
Iv.” En el evento de no existir los salarios solicitados y/o que eI SENASIR no respondlera
' al requerimiento de la Gestora respecto a salarios anteriores a mayo 1997, en un plazo
de diez (10) dias la Géstora, procedera a calcular el Referente Salarial considerando
~ Gnicamente los Totales Ganados o lngresos Cotizables realizados al SSO y/o SIP -
© segun corresponda El dafio que se ‘pueda ocasionar por no remitir la-informacion que
CXIStlera en el SENASIR, serd de excluslva l‘69p0115']bllldad de esta entidad.

V. Cuando existan menos de cinco (3) Totales Ganados reporhdos al-SSO 'y al SIP, la
- Gestora debera efectuar la verificacion documental de. los mismos contra la -
informacion y/o ‘documentacion pnovnsta por el Ente Gestm de Salud - EGS.
Mlmsteno de Frabajo meleo y Pre\/mon Social, emplcador y/o Asegurado. En estos
tdoen los Pamwrafos Pyl anterlmes

VL.

Ri‘e’s’cros la Gestora debera ldennf'cax fas
's 1otales Ganados 0 In(nesos
¥ CAPITULOV :
PAGO DE BENLPI(,IO‘}
ARTICULO 19
- L. El pago del Beneﬁclo'podré reahza traves de una: de\las Umentca modahdadcs

. aeleccion del Asqgur rechohablent

s gln corr esponda

a) Disponibilidad"dé pago e'h éi sistema ﬁnanciero. '
b) Abono en cuenta.

¢y Pagoa domlcmo solo en los casos que el Asegurado 0 Derechohablente
se encuentre 1mp051bnlltado para realizar cobros en el Sistema Financiero.

d) Y otros aser determmados por la APS.

IL La Gestora debera garantizar que el pago a través del Sistema Fmancmo se malme
con cobertura a mvel nacxonal '

111 La Gestora deberé realizar el control de vivencia en los plazos que determine la APS -
‘para cada una de las modalidades sefialadas en el Paragrafo 1 precedente.: '

ARTICULO 20.- (FECHA DL DhVENGAMIENTO) El pago del Beneficio
devenga conforme lo siguiente:




'

GACETA OFICIAL DE BOLIVIA

a)  El primer dia del mes en que se firmo el Formulario de Solicitud, si éste
fue firmado hasta el dia quince (15) del mes inclusive; y a partir del
primer. dia del mes siguiente si la solicitud fue firmada después del dia
quince (15) del mes. o a

b) .- Al fallecimiento de un Asegurado con Pension de Vejez, Pension Solidaria

de Vejez o pago de CCM, las Pensiones por Muerte para los -

- Derechohabientes considerados en el Formulario de Solicitud - y/o
declarados por el Asegurado a la Gestora previo a la fecha de
fallecimiento. devengaran conforme a lo'siguiente:

1. Siel fallecimiento se produjo entre _el"primero y el quinﬁce (15) del

mes inclusive, se pagard a partir del mes en que ocurrié el

fallgcimientO; S e
© 2. A partir del primer dia del mes siguiente; si el fallecimiento se
S produjo después del dia quince (15) del mes, L

g% 4

.

¢) En el caso dewD
formulario - de - S¢
devengaran desdeila
establecido  en el lingiso
;;g,}Der"" hohabientes hubieran 5US _
Mugrte dentro* de los doce (12)
" ntadas con posterit

) ;f;;_gnter:g sigmpre y cuando los
crito’el Formulagio de:Solicitud de Pension
meses de ogtirrido el siniestro. Las
lazo, devengardn a partir
yrme lo sefialado en ¢l

el Asegurado-en el

En ‘el caso dé"‘,vDe_rechohabie,rYIt

uscriban ‘el Formulario de

Solicit as fechas establecidas en

i

el inciso'®

d)  En los casos de modificacion de la estructura de Derechohabientes con -

Pensiones por ‘Muerte en curso de pago, los nuevos montos de pension
que correspondieran, y la redistribucion de los porcentajes de asignacion,
devengaran desde la fecha de presentacion de la documentacion de
acreditacion, considerando las fechas establecidas en el inciso a) anterior.

e)  Para propésitos de los incisos b), ¢) ¥ d) anteriores, en el caso de hijas y/o
~ hijos, mayores de’ dieciocho. (18) afios, las Pensiones por Muerte
~ devengaran a partir del primer dia del mes en que se habiliten, si esto

ocurre hasta el dia quince (15) del mes, o desde el primer dia del mes
siguiente a su habilitacion, si esto ocurre después del dia quince (15) del
mes, considerando lo establecido en el Paragrafo 11 del Articulo 10 del
presente reglamento. '

23

-~ declarados por el Asegurado .e‘n‘cie‘l,‘;."-‘f
Invalidez, las - Pensiones - por Muerte..
de/ fallecimiepto tomando en  cuenta lo

Pension de Invalidez, las Pensiones _por
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ARTICULO 21.: (FECHA DE PAGO DE BENEFICIOS).

I. El primer pago de la Pensién de\Vejez. Pensién Solidaria de Vejez, pago de CCM o .
Pensiones por Muerte derivadas de éstas, se realizard a partir del primer dia del mes
en que el Asegurado-o Derechohabiente, segin corresponda, fue notificado con la
Declaracion de Pension respectiva, si éste fue. notlf"cado hasta el dia quince (15) del
mes inclusive; y a partir del pnmer dia del mes siguiente si la Declaracion de Pension
fue notlﬁcada después del dia quince (1 5) del mes.

IL. El prlmer pago de la Pension de Invalidez o Pen51on por Muerte derivada de Rnesgos

‘ se_realizara a partir del _primer dia del ‘mes en que se notifique al Asegurado 0
Derechohabiente, segun corresponda, con la Declaracion de Pensién si éste. fue”
notificado hasta el quince (15). del mes inclusive y a.partir del primer dia del mes
siguiente si la notificacion se produjo después del dia quinee (15) del,mes.

HI. - La Gestora efectuara y pondra Eiis‘pdnibl'e segiin corresponda, el pago de las pensiones
‘ o0 pagos mensuales entre el pnmer dla y maximo el séptimo del mes sngunente al que -
corresponden las pensione :

Iv: El pago' de. pensi&g correspondiente linaldo debe’pﬁ“ realizarse hasta el quince

1L

ARTICULO 23.- (DISPONIBILIDAD DE PAGO). El paoo de los Beneficios del
SIP deberd estar disponible para el Asegurado o Derechohabiente segun corresponda por el
tiempo de tres (3) meses calendario a partu del dia siete (7). del mes siguiente al que
coriesponde el pago.

"ARTICULO 24.- (RECALCULO DE PENSIONES POR MODIFICACION). La
Fracciéon de Saldo Acumulado en la Prestacion de Vejez, Prestacion Solidaria de Vejez o
Pension por Muerte derivada de éstas, sera recalculada cuando exista modificacion en la -
estructura de Derechohabientes determinada en la Declaracion de Pensién. Esta modificacion
de la estructura esta referida a: ‘ '

a) Inclusion de Derechohabientes: Nuevo Matrimonio, inclusion de nuevas
hijas y/o hijos, o relacion de convivencia, nacimientos, cambio de estado
psicofisica de las hijas y/o los hijos menores de veinticinco (25) afios.




GACETA OFICIAL D E BOLIVIA

4

by Exclusion de - Derechohabientes: Divorcio, exclusion - expresa del
Asegurado de un Derechohabiente de Segundo o Tercer Grado segin
corresponda. . : ' '

ARTiCULOlS.- (INCREMENTO DE PENSIONES). En el caso de Pensiones de

Vejez, o Pensiones.por Muerte derivadas de ésta, las mismas podran ser incrementadas en las
siguientes situaciones: ' :

1L

IL

" Los Asegurado

a)  Cuando existan aportes acreditados en fecha posterior a la solicitud de
‘pension, el Asegurado 0 Derechiohabiente solicitara el incremento de la

Fraccion de Saldo Acumulado, suscribiendo un nuevo Formulario de .

Solicitud. f

La Gestora deberd calcular el numero de Unidades de Vejez que se puede
adquirir con el Saldo Acumutado por ‘concepto de estos aportes, sin
considerar el -valor actuarial_del Gasto Funerario 'y sumarlas a " las
‘Unidades de Vejez establecidas en la Declaracion de Pension para obtener
la nueva Fraceiéii: ; ‘ '

b) :C a CCM “se habilite e fecha, po efior a la Declaracion de
, la Gestora sumara Ja- misma a‘l eénsion. que percibe el
do ‘o Derechohabiente. ES madificacion debera ser notificada
a  Gestora al Asegurado ¥0° DerecH »gbient'e, conforme a
i_ﬁi,eﬁto ‘ser establecido por la APS. N :
ARTICUL

Pension de Vejez,o:

La APS en un piazb o mayor a sesenta (60) dias de publi’cad‘o el Decreto Supremo

que aprueba el presente Reglamento, debera emitir regulacion especifica sobre el -

procedimiento y tratamiento de la concurrencia de pensiones.

~ CAPITULO VI ,
REVERSION, SUSPENSION Y REPOSICION

ARTICULO 27- (REVERSION).

Los Beneficios no cobrados por el Asegurado 0 Derechohabiente dentro de los tres (3)

meses determinados en el Articulo 23 precedente, deberan ser revertidos a la fuente
de. financiamiento que origind los mismos. hasta el dia diez (10) del mes de
vencimiento de su disponibilidad. ’

En un plazo maximo de tres (3) dias de la fecha en que la Gestora hubiera tomado
conocimiento del fallecimiento del Aseguradd 0 Derechohabiente, debera proceder a

25

ifmulado. Esta'modiﬁcac‘:ic'm debera ser
segurado O _Dergchohabielxtes, conforme a .

:__r(;n de Invalidez y a la
efar la Fraccion Solidaria, "
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»revertir los montos ho cobrados a esa fecha a una cuenta del Pasiva de la Gestord,
para su posterior reversion a la fuente de financiamiento que origino el Beneficio,
dentro del plazo establemdo en el Paragrafo [ anterior. - »

1. Las reversnones senaladas en los paracrafos antenores seran netas del descuento de
salud. ‘

ARTICULO 28.- (SUSPENSION).
L - . El pago de Beneiﬁci/os del SIP sera ‘sﬁspendido por una ldey las‘si‘guiehtes causales:
a) - Doble Percepcion: El SENASIR debera sus'pe‘rrl(der' el desembolso de la

CCM en los casos de Asegurados que incurran en doble percepcion de
_acuerdo a lo establecido en el Articulo 53 de la Ley de Pensiones. -

b)  Reversién: A partir del mes en_que se realiza la reversion de la primera’

pensmn 0 paﬂo de acuerdo a lo establecndo en el Articulo’ pnecedente

do e] Benef'cro y de conoc:lmxento

L
‘ ’IR el desembolso cor respondiente dela

L. En un plaz
notificar al

" ARTICULO™
DERECHOHABIENT

L - La reversxon se aphcara umcamente/a,los Beneficios de aquellm Derechohabncntes
que no hubieran cobrado, sin afectar al resto de tos Derechohabientes.

IL En el caso de la suspensio’n, ésta de 1gual manera se aphcara Gnicamente al *

Derechohabiente que tiene un Beneficio revertido. Cuando ‘los” Beneficios
suspendidos tengan un componente de CCM, el monto de la CCM de los

“ Derechohabientes sin suspension, serd. solicitado_por. fa Gestora al SENASIR sin

requerir la redistribucion.

138 En el evento que uno o mas de los Derechohabientes con Beneficios revertidos y/o
suspendidos hubiera fallecido, la Gestora a la presentacion del Certificado de
Defuncion debera proceder a la redi: stribucipn de los mismos conforme a la normativa
vigente, sohcltando al SENASIR los saldos de CCM pendientes de pago a fos
Derechohabientes, por los periodos revertidos y/o suspendrdos '

ARTICULO 30.- (REPOSICION Y HABILITACION).

PENSION ~ PARA™

TR
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I ~ La reposicion .de los Beneficios revertidos y. la habilitacion de los Beneficios
suspendidos, podran ser. solicitadas por el Asegurado o Derechohabiente, segin
corresponda, a la Gestora de forma escrita, 'siempre y cuando no supere los plazos-de
caducidad determinado en el presente reglamento.

I1. Si la solicitud fue recibida en la Gestora hasta el dia quince (15) del meskinclusi{/e, la
: reposicion y/o habilitacion se realizara en dicho mes, caso contrario el mes siguiente.

HI. - La reposicion y/o habilyitacién debera .conéidéfar todos losv'peric‘)dos réVertidés ylo
susp'epdidos que correspondan, debiendo la Gestora para el efecto, proceder a'la =~
solicitud de la fraccion de CCM al SENASIR, cuando corresponda. ' ‘ '

. cApiTUuLOVIl
. ENTE GESTOR DE SALUD "

ARTICULO 31.- (COBERTURA DE SALUD).

que -en los - regimenes Contributivo y
“pago’o Retiros:Minimos, tendran derecho a .

I. . Los Asegurados y Derechohabl
Semicontributivo accedan a una pens
la cobertura desaluc

o

.obligada a prestar servicios a los Asegurados
sat alguna para’el rechazo. S

IL El EGS esta

I
\
L | i
por ciento (3%) pard safid,’sa EStQ) ticulo 8 del Decreto Supremo - i
N° 24668, de 21 de junio’de ¢ descuento Se aplicard a partir de fa primera
pension, pago o Retiros Minimos que perciba el Asegurado o Derechohabiente, sin
considerar los periodos devengados. ' : f
. | i
.~ La Gestora o Entidad Aseguradora debera depositar en el EGS que corresponda el
; descuento realizado por salud a mas tardar hasta el altimo dia del mes siguiente al que
corresponde la pension. pago o Retiros Minimos. ’ o ‘
111. El EGS debera otorgar cobertura de la Seguridad Social de’ Corto Plazo, a partir del
primer dia del mes al que corresponde a la primera pension, pago o Retiros Minimos
de acuerdo a lo sefialado en el paragrafo I. anterior. ’
Iv. Los Asegurados o. Derechohabientes qile perciben simultaneamente en calidad de

Titulares y/o Derechohabientes mas de un Beneficio de la Seguridad Social de Largo
_ Plazo, serdn sujetos al descuento de salud Gnicamente por ¢l beneficio del monto
mayor para su pago al EGS que elija el Asegurado o Derechohabiente. Disposicion
que no aplica para Asegurados o Derechohabientes que perciben pension o pago y
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smultaneamente Retiros Minimos; a qunenes se les deberd aplicar el descuento
nicamente a la pensién o pago. :

V. "~ De igual manera lo deterninado en el Paracrafo v precedente apllca en caso de
concurrencxa de pensiones.

ARTICULO 33.- (NO DESCUENTO PARA SALUD) Los Asevurados 0
Derechohabientes podran solicitar a‘la Gestora o Entidad Aseguradora el no descuento para
salud en el SIP, cuando por cualquler causal tengan cobertura de salud en un E(JS como afllado
titular, : f Y

‘e

ARTICULO 34.- (ENTE GESTOR DE SALUD) Los Asegurad@s 0
Derechohabientes deberéan ser afiliados por la Gestora'o Entldad Aseguradora en el Ultimo EGS _
al que aportaron en su v1da activa, mdependnentemente de las smmentes condiciones:

a) El tlempo transcurrldo entre la fecha del ultlmo aporte pagado al EGS yla
fecha en que haya a ¢ dido a una pensxon paoo o Retiros Mmlmos en el

corresponda utilizando el

Ccasos: ’ g :

a)  Los Asegurados que aportaron a la SeéhridadbSocial de Largo Plazo como
independientes y no aportaron a un EGS durante su vida acti\‘/a

b) Los Asegurados que durante su vida activa. tmba]alon en relacion de
dependencia laboral, en una institucion extranjera que no, se enconlraba
obligada a aportar a un EGS. en sujecion a la nor mativa establecida para

el efecto.

c) - Los Aseourados cuyo altimo aporte al EGS hubiera sido realizado en
fecha anterior a mayo de 1997, salvo los casos determmados en el
Articulo siguiente. :

d)  Cualquier otro caso a ser determmado por la APS que no se encuentre
‘ determinado en el presente reglamento.

)

_ ARTICULO  36.- (ASIGNACION CORRESPONDIENTE A OTROS
SECTORES). f




IL

1L

v,

- Asegurados que cuenten €o documentacion de un EGS'en la que con
de registro como afiliad
depositar los aportes d&

I1.

111

Iv.
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Los Asegurados con pension en el SIP que durante su vida activa mantuvieron
relacién de dependencia laboral en una entidad bancaria estatal, previa creacion del
Seguro de la Banca Estatal y que no hubieran aportado con posterioridad a otro EGS,
deberan ser asignados a'la Caja Bancaria Estatal de Salud. '

N .

‘Los Asegiirados -con pension-en el SIP. que durante su - vida -activa mantuvieron

relacion de dependencia laboral en una entidad bancaria privada, previa creacion de la

Caja del Seguro de la Banca Privada, y que no hubieran aportado con posterioridad a -

otro EGS, deberan ser asignados ala Caja de Salud de la Banca Privada— CSBP. .

Los Asegurados con pension en el SIP, que se ‘desempefiaron como trabajadores

ferroviarios de la Red Oriental durante su vida activa, y que no hubieran aportado con
posterioridad a otro EGS, deberan ser asignados a la Caja Pet__m’lera"de Sal'ud.

'Los Asegurados con pension_en el SIP, que se: desempefiaron como trabajadores

' ferroviarios de la Red Occidental durante su vida activa, y. que no hubieran aportado -

~ con posterioridad a otro EGS, deberan ser asignados a‘la Caja Nacional de Salud.

" Los Asegurados con pension ei
su'vida activa hubiese sido un-Seg
ro Helegad Le

 ARTICULO:37.- (ACEPTACION EXPRESA DE Of

ROEGS). En los casos de

“pasivo ala Seguridad 'So‘ciéi‘l' “de corto
ud’a este EGS de acuerdo a procedimient

Las Prestaciones de Invalidez por

fecha de invalidez calificada conforme al presente Reglamento.

El derecho de exigir la Prestécién de Vejez y Pre'stacién Solidaria de Vejez,‘nol
- prescribe. '

Al fallecimiento de! Asegurado, las Pensiones por Muerte 0 el pago de la CC, deberan
ser exigidas en un plazo maximo de tres (3) afios contados desde el dia en'que ocurrid
el fallecimiento del Asegurado. ' '

Transcurridos los plazos establecidos en el presente Articulo, el Saldo Acumulado del
Asegurado fallecido serd dispuesto a través de Masa Hereditaria.

ARTICULO 39.- (CADUCIDAD DEL COBRO).

iyo altimo EGS,é;l Iciu'e hubieran apolr,tzido en’ ’
eleigado, deben” ser asignados al EGS que

su aceptacion expresa
azo, la Gestora debera

t0n; Riesgo Profesional 'y Riesgo .
_Laboral deberan ser exigidas en un plazo méximo de tres (3) afios contados desde la
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L Transcurridos veinticuatro (24) meses sin que el Asegurado o Derechohabiente cobre
una Pension de cualquier Beneficio del SIP. el derecho al cobro de la misma caduca a’
partir del ' mes veinticinco-(25). ‘ : T

II. Si el Asegurado o Derechohabiente hubiera fallecido dentro de los veinticuatro (24)

- meses, establecidos en el Paragrafo anterior, los pagos no cobrados hasta la fecha de

_ fallecimiento, pasaran a formar parte de la Masa Hereditaria, siempre y cuando los

herederos se hubieran apersonado a la Gestora antes de que el derecho al cobro
caduque. - S

I .- -Doce (12) meses previos a la fecha de caducidad, la Gestora, deberd
imprescindiblemente ~ realizar  las “notificaciones  y . publicaciones - para el
~ apersonamiento del Asegurado 0 Derechohablente confoxme al Artlculo 45 del
presente ReOIamento :
IV. : .En caso que la Gestora no xeahce la notnf'cacxon conforme a la reoulamon de la APS
“las pensiones no, podran caducar ; :

V. Los pagos . las pensnones ca
corresponda o al-T oro General de|
provenga de ést

!

formulario de solicitut
la Seguridad Social

L La Gestora Pubhca‘de ] A
Unico por cada Asewrado que acceda a una pensnon 0 paﬂo 0 genere el derecho al
cobro de una-Pension por Muerte. Este archivo debera contener dl menos Ia siguiente

documentacion:

a) Documentacién de aseguramiento. ‘ ‘

b) - Actualizaciones  de doCuxnex1taci6n del _Asegurado 'y  'sus
' Derechohabientes. . ' ‘ ’

¢)  Formularios de Dcclaracmn y/o exclusion de Derechohablentes

d) Documentacién  de tramites iniciados por el Asegurado © sus
Derechohabientes. ' :

- ¢)  Documentacion emitida por.la Gestora con relacion al Asegtrado o sus :
Derechohabientes. v . R .
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II. - Copia de la documentacién contenida en el archlvo fisico debera estar dnoltahzada y

resouardada en medlos de almacenamxento electronico.

ARTICULO 42.- (ASEGURADOS AL SIP) Los Afiliados y Derechohablentes del

SSO asumen los derechos y obligaciones del SIP: seglin les corresponda de conformidad con la

Ley de Pensiones y sus Decretos Reglamentarnos
ARTICULO 43.- (USO DE DECIMALLS)

L Para cualqmer calculo en el SIP. la Gestora y Entidad Asecuradora deberan considerar
- todos Jos decimales obtenidos. debiendo procederse a realizar el redondeo matematnco
~ados decnmales en el resultddo final.

IL . Para efectos del calculo de actuahzacxon y pago de la CCM y Compensacnon de
Cotizaciones Global — CCG, el SENASIR y la Gestora deberan considerar todos los

~ decimales que correspondan, debiendo proceder a realizar el redondeo matematico a

dos decnmales umcamente en el resultado f'nal

ARI ICULO 44.- (ASEGURA’ VI
Generado el derecho a un benef iciq, alte atlv@ stema de Reparto antes de-la publlcacmn
de la Ley de Pensiones; ran emel 1 tl;cu,]o 2L
. Asegurados deberan:asegurarse al StPen calidad de mdependlen
éstos, 10 deberan hac chohablen‘tes de acuerdo a 1e<mla

' En caso de haber fallecido
r emitida por la APS

ARI ICUL O FIFICACIONES)
1. Toda notn" ac
Beneficios
interesado - ]
cox’responda para ke

que realice la Gestora de 08 actos cfu emlta respecto a los

gotar las gestiones que
'dos para Lada caso.

orma- pcrsonal dubxendo la. Gestora®
‘notificacion dentro de los plazos estat

UII.: En el evento que
* . habido, la Gestora deb
circulacion nacional.

‘ '"TITULO II
COMPLNSACION DE CO lIZACIONES

CAPIT ULO I,
DISPOSICIONES GENERALES

“ARTICULO 46.- (OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES) El oENASIR ,

tiene las siguientes obligaciones y responsabxhdades sin ser limitativas, reféridas a la
Compensac1on de Cotizaciones — CC:

a)  Cumplir con lo establecido en la Ley de Pen5|ones y dlsp051uones

reglamentarias y regulatorias referidas a la CC.
b) - Verificar el cumplimiento de requisitos para el acceso a la CC.

PARA CC) Los Aseourados que hubleran

dicha Ley a una CCM. Los

‘debera contar .con Ja consiancxa mequxv@ca de ‘recepcion del

+
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¢)  Calcular, emitir, y notificar la CC. ,
d) Remitir la CC a la Gestora y a la‘APS para su correspondiente registro.

¢)  Validar la planilla de la CC remitida por la Gestora y gestlonar el
desembolso oportuno de los recursos de laCC.

f)  Resolver los recursos de reclamacion y atender todos los demas recursosf
en instancias jurisdiccionales. * :

g Controlar la doble percepcién. c o :
“h) - Proceder con-la suspension temporal en casos de doble percepcion. .

i . Recuperar los pagos de CC cobrados' de Asecurados que incurrieron en
doble percepcion. o : :

Do Efectuar concxhacxones con las Entldades Gestoras que paoan beneficios
. del SIP. ‘

k) Responder a Ias sollcxtudes de los Asegurados 0 Derechohabxentes en
relacnon alaCC, de forma eﬂmente dlhcrente y oportuna ‘

\arla,xel SENASIR debe_raf
o de cuarentay cinco

aphcacnon de la Ley de' Pe‘smnes yila prevsente dlsposmon reffl
emitir la reglamentamgﬁn . egulacnon correspondiente ‘€n, un pla
-(45) dlas de ‘publicadoel presente Refflamento ¢

(DERECHO A COM_PENSACION D TIZACIONES).

ARTICUL®

/

.- Tienen derech
_requisitos:

la cc los Asegurados ecu plan conjuntamente los siguientes

a) 3 cignes: ¢ arto en forma previa al 1 -

Ty que no hubieran 0enerado beneficio’ y pavo en este Sistema, salvo lo
establecido en el Articulo 21 de la Ley de Pensiones y los pagos globales
por riesgo profesmnal del Sistema de Reparto.

b)  Se encuentren registrados en la Gestora.

- II. Los Asegurados que cuenten con sesenta’(60) o més cotizaciones al Sistema de
Reparto, tendran derecho a la CCM.

HI. Los Asegurados que cuenten ‘con menos de sesenta (60) cotizaciones al Sistema de
' Reparto, tendran derecho a la CCG. : )

ARTICULO 49.- (CALCULO DE CC).

I La CCM se calculard como resultado de la multiplicacion de la densidad de aportes
' expresada en afios o fraccion de ellos efectivamente cotizados por el Asegurado al

-
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Sistema de Reparto por cero coma siete (0,7) veces el ltimo Salario Cotlzable
~actualizado previo a noviembre. de 1996, dividido entre vemtlcmco (25)

. La CCG se calculara como resultado de la multlpllcamon de la densxdad de aportes

' expresada en afios o fraccion de ellos efectivamente cotizados por el Asegurado al
Sistema de Reparto, por cerdo coma siete (0, 7) veces el Gltimo Salario Cotizable "
actualizado prev10 a nowembre de 1996 dividido entre vemt1cmco (25) multlphcado
por 01en (1 OO) :

"TIL. Las formulas de calculo de la CC, considera tanto el Régimen Complementarlo como
el Reunmen Basnco del Slstema de }Reparto de forma mtegrada

ARTICULO 50,- "(SALARIO COTIZABLE).’

"L ElSalario Cotlzable a ser utilizado en el calculo de la CC, tanto para el procedumento
o wtomatlco como para el manual corr espondera :

a) "Al‘ mes de octﬁ'b'fé" '
~aportando al momento'd
' nowemb e de 19

96 par_zi los Asggurados o
promulgacion de la

ormacion existente en-

j PARTO) Para la
J ebera considerar todos:
11997 mcluswe salvo lo

ARTICULO 52.- (FORMULARIO DE CC)

| El cilculo de la CC debera reflejarse en-el Formulario de CC, mismo que debera
contener al menos la siguiente informacion: '

ii) Datos personales. del. Asegutado: Documento de Identidad, CUA,
Nombres Apellidos y Fecha de Nacimiento.

b lnformacnon del calculo de la CC: Salario Cotizable actualizado y Aportes
- al Sistema de Reparto. '

c) . Fecha de émision.
d)  Nuomero de Periodos considerados.
e)  Tipoy monto de la CC: Global o Mensual.

1) - .Tipo de Procedimiento: Automatico o Manual.
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¢

IL El SENASIR debera notnf“car con el Formulario de CC para ConOClmlentO del
Asegurado o Derechohablente seglin corresponda o ‘

II1. . Una vez notificado con el menc10nado formulario, el Aseourado 0 Derechohablente
que hubiera accedido al procedumento automatlco tendra un plazo de- tremta (30)
dias para presentar su solicitud de revision.

IV. Una vez notificado con el mencionado formulario, el Asegurado o Derechohabiente
- que hubiera accedido al procedimiento manual tendra un plazo de treinta (30) dias
para presentar su Recurso de Reclamacmn

V. Vencidos estos plazos, sin'que el Asegurado o Derechohabiente hubiera manifestado .
- su disconformidad o presentada su aceptacnon el monto de la CC se consohdara y se
emitiran los Certificados de CC..

ARTICULO 53.- (RENUNCIA AL PROCESO AUTOMATICO). El Asegurado o
Derechohabiente .que no esté de acuerd con el célcule de su CC establecido en el Formulario
- de CC, podra ' L

a) Sohcttar la revaslo_

IL. En caso de que el Asegurado va hubiera presentado la documentacion sustentatoria,
éste deberd hacer constar- dlChO extremo en su Recurso, a efectos de- no volver a
presentarla,

' A_RTiCULo 55.- (RECURSO DE APELACION).

L Emitida la Resoluciéon que resuelva el Recurso de Reclamacion, el Asegurado 0 ' a
Derechohabiente podra interponer el 'Recurso’ de Apelacion ante el Tribunal
Departamental de Justicia, conforme lo dispuesto por la Ley N° 023, de 24 de junio

~de 2010, en un plazo fatal de cinco (5) dias computables a partir de su notificacién.
La presentacion de dicho recurso deberd realizarse ante el SENASIR.

IL. El auto de concesién de la alzada, debera ser dictado por la Comisién de Reclamacion
' - del SENASIR dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de presentado el recurso. '

s R T i
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L _Los recursos de Apelacion, Compulsa, Casacion o Nulidad seran tramitados -de
acuerdo con las disposiciones del Codigo de Procedimiento Civil. '

ARTICULO 56- (MONTO MAXIMO DE EMISION DE LA cCM). El

SENASIR no podra emitir Certificados de CCM por montos que excedan veinte (20) veces el
Salario Miriimo Nacional vigente a la fecha de emision. : '

ARTICULO 57 (TOPE AL SALARIO COTIZABLE DE CCG). El monto del
Salario Co‘tizable,ayc_tualizado que se utiliza para calcular la CCG, no podra exceder veinte (20)
veces el Salario Minimo Nacional vigente a la fecha de emision.

ARTICULO 58.- (EMISION). - T
L Una vez aceptado de forma exbresa el Formulario "de CC emitido 'me‘d.iante

procedimiento automatico o manual por el Asegurado o Derechohabiente 0 vencidos

los plazos de renuncia, revision o reclamacion establecidos en el presente reglamento,

el SENASIR emiti',r‘é‘l él_Certiﬂcado ldé CC correspondiente en favor del A“seguravdo, el .

"~ cual debera co,ntehiér como’ ) la nté“informacién': s

© a) Numerdcorrelativo dé s¢

b) '_,.Z‘D'at’GS‘ rsona’lgi;s\;,'dé‘l el mbre
* Unico del Asegurado y la fecha de nacimiento

ey

9) " imiento:’}&ﬁtométicd 0 Manu
d) e 1a‘Cf\vi>§e'xpr,es_a\‘<,’icﬂ)i en Bolivianos, n iteral
e) de ‘Clﬂié‘:jplde\l\ Certiﬁé%qudQe ( :
' D de aportes referenciales para el SIP, q esponde a "

2) “ Cundosel “Asegurado: hubier reali’z@ciﬂglaportes por el mismo.

periodo de forma simultanea, éstos se-contaran.como un s6lo
periodo.. \ ' / ‘

3)  Para el caso de Asegurados con aportes simultaneos al Sistema de.

Reparto por un mismo ‘periodo que accedan tanto a una CCM como
a4 una CCG. el nimero de aportes se expresara de la siguiente

" manera:
i En la CCM se reflejaran todos los periodos.
ii. En la CCG se reflejara los periodos que dan origen a ésta, sin

considerar los periodos simultaneos.

g) - Tipo de Cambio Oficial de venta del boliviano con relacion al délar’

estadounidense, correspondiente al altimo” dia del mes anterior a la
emision del Certificado de CC. :

: NOmbre ; p@%';liiﬂiaos;,ﬁm!nero' d e Cédigq»v
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IL.

L

TIL

IL.

El Certificado de CC sera emitido en tres éjemplares, uno para el Asegurado, otro
para-el SENASIR y otro para la Gestora. ’

ARTICULO 59.- (APROBACION).

El SENASIR aprobara'los Certificados de CC emitidos y ejecutoriados, mediante

Resolucion Administrativa individual‘ o colectiva.

El SENASIR debera notlf'car a los Aseg,urados con el Cemfcado de la CC
eJecutonado ' ! \

i

La Resolucién Admmxstratlva emmda para el efecto se reputara como defmtlva en

sede administrativa.

ARTICULO 60.- (NOTIFICACION‘DE INFORMACI()N). L

‘Una vez épfoBadOs los Certlﬂcados de CC emmdos ﬁie\'dian'te' "Resolucién

Administrativa, el SENAS‘
considerando lo slgmente. 7

‘amo ,de Certlfcados de CC.

El SENASIR debera asegurar que el'medio de almacenamlento electrénico cuente con
los mecanismos de .seguridad suficientes que garanticen la integridad 'y

- confidencialidad de la mformacnon contenida, y que se encuentre protegido contra

escritura.

ARTICULO 61.- (ACTUALIZACION) La actuahzacnon de los registros de :
Certificados de CC remitidos por ‘el SENASIR a la Gestora y la APS, se realizard’

periddicamente cuando existan bajas y ‘modificaciones de estos Certificados, debiendo ser
notificados de acuerdo al procedimiento sefialado en el Articulo precedente. En los casos donde
se hubiera dado curso al pago de la CCM para el pago de pensiones temporales de invalidez o
muerte, al pago del recargo ¢l SENASIR debera dar curso al pago de la CCM para financiar las
pensiones de vejez o pensnones por muerte que corresponda. conforme a reglamentacion de la

APS.

.

ARTICULO 62.- (EXIGIBILIDAD DE LA CC).

etxco u optlco para su




epmrses e

£
¥
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I La CCG se hara exigible en las siguientes situaciones:

~-a) - Cuando el Asegurado cumpla las edades de cincuenta (50) afios mujeres y
cincuenta y. cinco (55) afios varones y la CCG se encuentre en el Régistro
de Emision y Actuahzacnon de Certificados de CC a cargo de la APS, o

b) Cuando la CCG se registre en el Registro de’'Emision y Actuallzacxon de
Certificados de CC. si esto ocurriera en fecha posterior al cumphmlento
de. las edades senaladas en el inciso anterlor

I Cuahdo ocurra una de las Situaciones'seﬁaladas en el paragrafo 1. precedente, la
o Gestora. solicitafé al SENASIR. el desembolso de la CCG al momento de realizar la
solicitud de desembolso mensual para el pauo de CCM conforme al Amculo

© siguiente.’ ‘ ‘

1. . - 'La CCM regxstrada se hara exlgxble prewo cumphmlento de los requnsxtos y
consxderando lo sxgunente et

B

hublera accedldo a

Prestacxon de lnvahdez de orxgen comun debldo a la mora del
empleador derxvando el caso en un recaroo ‘

b)  Para Asegurados fallecidos:

1. A partir de la fecha en que el Asegurado fallecido hubiera cumplido
cincuenta y echo (58) afios de edad, si el monto de la CCM por el
porcentaje de asighacion a los Derechohabientes fuera mayor al
monto de la Pension por Muerte derivada de Riesgos que los

_Deréchohabientes recibfan. - - '

A partir de la fecha en que el Asegurado fallecido hubiera cumplido

» cincdenta y ocho (58) arios de edad, y los Derechohabientes
hubieran accedido a Retiros Mmlmos 0 Retlro Final, conforme al
presente Decreto Supremo

]

al presente Decreto




IL
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3. A partir dea fecha en que el Asegurado fallecido hubiera cumplido
sesenta y cinco (63) afios de edad, el monto de la CCM cofinanciara
el monto de la Pensmn por Muerte derivada de Riesgos.

4. A partlr de la fecha en que el Asegurado fallecido hubiera cumplldo’
cincuenta y ocho (58) afios de” edad, el monto de la. CCM se
ad101onara .a la Pension por Muerte derivada de Vejez. :

5. Apartir de la fecha en que el Asegurado fallecido hubiera cumplldo ‘
‘ cincuenta y ocho (58) afios de edad, y los Derechohabxentes accedan
a la Pension por Muerte derwada de una Pension Solldarla de Vejez.

6. A partir de la fecha en qug el Asegurado Minero o Ascgurado

-‘Minero Cooperatxvlsta tallecido hubiera- cumplxda cincuenta y seis.

- (56) afios de edad, y los Derechohabientes accedan a la Pensnon por
Muerte derivada de una Pension Solidaria de VeJez

7. Independlentemente de la edad- del Asegurado fallecndo el
Derechohablente podra acceder al pago de CCM, cuando éste no -
cumpla con los 1equ1s1t ﬁra acceder a_una Pensmn por Muer’te :
~derivada d

El SENASIR a partir de !a recepcxon de la plamlla tendrd un plazo de dos (2) dlas'

‘para validar la misma. En caso de. observacion, la Gestora debera rectlfcar la planilla

en el plazo de un (1) dia de recibidas las observacmnes

Vencido el plazo o subsanadas las observaciones el SENASIR solicitara el
desembolso al TGN al menos tres (3) dias antes del plazo que esta entidad tlem, para
efectmzar dicho desembolso : :

El TGN, a solicitud del SENASIR debers desembolsar el monto mensual de la
planilla aprobada, a mas tardar el primer dia habil del mes siguiente al mes en que fue
solicitado, no teniendo competencia para reahzar observacxones a las planillas
aprobadas por el SENASIR. -

ARTICULO 64.- (DESCUENTOS'Y DEDUCCIONES A LA CC).
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L.  El pago de la CCM ser4 sujeto a los descuentos de salud de acuerdo al Amculo 67 de
la Ley de Pensiones.

L Las deducciones no podran ser mayores al ’;/einté por ciento (20%) del 'movnto‘tota'l de
' laCCM, CUandoi » : : ‘

a) El Asegurado 0 Derechohablente hubiera incurrido en doble percepcion.

b) El Asegurado o Derechohablente hubiera cobrado el Pago de Reparto
~Anticipado.

¢) - El Aseaurado o] Derechohabiente hubiera suscrito un Convemo de Pago 0
' ' uontara con una Certnﬁcacxon de Deuda con el SENASIR o :

sty

HI El SENASIR podrd SUSCI‘Ibl[‘ Convenios: para reahzar cobros adtc:onales a los
establecidos en el paragrafo precedente a fin de recuperar los montos adeudados al
' Estado ’ » :

? ’CION). Cuando el Asegurado o
fiente ‘de ﬁnanmamlento ‘tipo de . contrato,

‘cqpte del m‘ resos como servidor pubhco
el ?mont V@ujeto a la doble percepcmn; B

ARTICULO_ 65~ (DOB
Derechohabiente independiehteménte »a

desembolsos de QC reallzados por el (EN :

Esta conmhauon comprendera al menos fas sxgulentes actividades:

a)  Conciliar mensualmente los desembolsos realizados. La concmamon
considerara el periodo correspondlente al mes desembolsado antenor a
tres (3) meses. -

; b)  Verificar los montos de pagos revertidos.
-¢)  Conciliar caso a caso, el monto desembolsado con el monto pagado
Vd) Determinar el saldo a favor 0 en contra.del TGN.

e) Suscnblr actas de concxlmcnon en funcion de los incisos plecedcntes con
la Gestora y Entidades Aseguradoras.
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II. El SENASIR deber emitir hasta el dia veinte (20) o dia habil posterior de cadét fnes,
el informe final de conciliacién, que debera ser remitido a la APS, Gestora, Entidades
Aseguradoras y Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas. *

IIL Los saldos resultado de la conciliacién, deberdn ser tranSferidos por la Géstdra,

Entidades Aseguradoras y, TGN, segun corresponda, hasta el dia treinta (30) de cada
mes. : ' '

-

ARTICULO 68 (BASE DE DATOS)4

L EL SENASIR en un plazo no mayor a noventa (90) dias de publicado el Decreto D
"~ Supremo que aprueba el presente Reglamento, debera proporcionar el acceso para
consultas a la informacion actualizada de la totalidad de sus Bases de Datos ala APS
;yalaGestora o : , e e :

II. ~ La Gestora debera proborcionar al SENASIR el a_ccesd ala siguien’te info'rinacién:,

II.
L
documentos o datos que ocasionen dano economico al Estado deblendo efectuar las -
correcciones correspondientes.. X '
II. = Para los casos en curso de pago que incluyan la Compensacion de Cotizaciones
Mensuales y ante la evidencia de que el monto calculado y consignado en el
certificado de. Compensacion de Cotizaciones se encuentre errado.en perjuicio’ del
| ‘Estado, los contratos correspondientes deberan ser lev1sados resueltos, modificados oe
| adecuados segun corresponda.
I En los casos en que se evidencie pago en exceso por la Compensacién de

Cotizaciones Mensuales en detrimento del Estado Boliviano, la Gestora deberd
proceder a recuperar los montos pagados indebidamente, efectuando los descuentos
correspondientes de acuerdo a Resolucion Admmlstratlva de la APS, en coordinacion
con el SENASIR. '
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IV. Ante la evidencia de incumplimiento a la normativa relacionada con el calculo de la

CC, los se'rvidores’ptkblicos del SENASIR serén sujetos a la responsabilidad por la
funcién publica segin corresponda. - C '

V. La modi’fiCaciéIn del monto del Certificado de CC producto de una revision derivara
en la baja del Certificado original y alta simultanea de un nuevo Certificado. debiendo

‘el SENASIR informar a la Gestora. al Asegurado y-a la APS.

ARTICULO 70.- (CONSOLIDACION DE DERECHOS EN EL SISTEMA DE

" REPARTO). Queda consolidada la definicion de derechos en el Sistema de Reparto, en los

tramites que tengan p,ronunciamientosf-deﬂnitiyds emitidos por las instancias administrativas y =
jurisdiccionales competentes para el efecto, excepto en los casos que contengan documentos,

datos o declaraciones fraudulgntas que causen dafio economico al Estado.

ARTICULO 71.- (ESTRUCTURAS DE INTERCAMBIO DE INFORMACION).
Las estructuras de intercambio de informacion deberan ser elaboradas por el SENASIR en
coordinacion con ‘las AFP, la Gestora y Entidades Aseguradoras en los plazos a ser
‘determinados por la misma, debiendo-cdniar con.la probacion de la APS. ’

. YSECCIONI1? ,
DIMIENTO AUTOMATICO

& :

I - ‘ El Salario’

: )

ar lo'siguiente:

1. Efsalario'se div:i'd,iré?fpnt‘;'e el Tipo de Cambio Oficial de venta del
altimo dia del mes al que corresponde el salario, ‘este resultado se
multiplicara por el Tipo de Cambio Oficial de venta del tltimo dia

_ del mes anteriora la fecha de calculo de la CC.

2. ElI SENASIR debera considerar el Salario Minimo Nacibnal vigente .
" alafechade calculo. o : o

3. El SENASIR comparard los mdnto_s obtenidos en los numerales ly
2, y aplicara el mayor como Salario Cotizable actualizado.

'b)  Salarios comprendidos en el periodo de enero de 1982 a diciembre de
- 1986: El SENASIR realizara los siguientes dos calculos referenciales y
~ aplicara el salario cotizable que resulte mds alto:

1. Calculo referencial [.. El ‘salaric; se dividira entre el factor de

conversion del mes al que corresponde el salario, este resultado se
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multiplicara por el Tipo de Cambio Oficial de venta del dltimo dia-

dcl‘ mes anterior a la fecha de célc'ulyo‘ de la CC,

Los . factores de conversion para este periodo  se encuentran
~determinados en el Adjunto N° 1 del presente Reg]amento

2. ’.‘Calculo referencnal II El salario se calculara de acuerdo a la
mguxente formula:

Salario Cotizable Actualizado = (Mo/Tl)*TZ ‘

~ Donde:
Mo = Bs35682 ,
T1 ~ = . Tipode camblo 1mc1al Bs1,98 ,
. o= -TlpO de fcamblo del dolar estadoumdense a la

calculo de la CC

c)

licard por el Tipo de

3
: 2 y aplicara el mayor 'como Salario Cotizable actualizado.

_Para la aphcacic')n de los incisos a)yc) anteriore‘s eI Salario Minimo Nacional a

~ considerarse no sera sujeto, al aJuste retroactivo que pueda ocurrir en el caso de
los trabajadores activos..

ARTiCULO 73.- (D'OS O MAS SALARIOS COTIZABLES EN UN MISMO
MES). Para Asegurados que hubieran realizado dos o mas aportes en el mes correspondiente a
la dltima fecha de aporte del Sistema de Reparto, el Salario Cotizable corresponderé a la suma
aritmética de todos los Salarios.

ARTICULO 74.- (SALARIO COTIZABLE PARA ELSECTOR MINERO).

I . Para el sector cooperativo minero y de la mineria chica, que cotizaron al Sistema de
Reparto medlante la entrega de minerales, el Salario Cotizable que se utilice para

rsion del mes al que

EL SE} ,gfng c(amnarei’ra»los montos obtenldos en los numerales | y
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cada Asegurado en un determmado perlodo sera el resultado de dividir los siguientes
conceptos

a) = El valor del mineral entregado; sobre el cual se efectud el aporte al

- Régimen Basico, por el perlodo de octubre de 1996 o el mmedlatamente '

anterior,

b)  EI total de Asegurados que figuren en la plamlla correspondlente a ese
i periodo. ~

N

_ El Salario Cotlzable obtemdo de este calculo serd actuahzado SIguwndo Io

p

establemdo en el Artlculo 72 del presente Reglamento

s

- IL ~ Antela mexnstenma de los conceptos senalados en el paraorafo antenor el SENASIR ‘
o estd en obligacién de: determmar/el Salario Cotizable del sector cooperativo minero - .

conforme a la mgunente formd’la sm requerxr la sohcntud expresa del Asegurado

h
ARTICULQ EMA PAR
: ati OITES ondera a

Donde
NA . -
N ‘ (*’J’i? : )
UFA- = . Ultlma fecha de aporte, que c01respondera al 30 de
' abril de 1997 para las personas que a la fecha de
- promulgacion de la Ley N° 1732, de 29 de
noviembre de 1996, se encontraban aportando al
“Sistema- de  Reparto, -caso contrario  ésta
‘corresponderd a la fecha del ultimo - Salario
"Cotizable realizado. :
PFA = =~ o Primera fecha de afiliacion, correéptmderé a la que
' “se-encuentra consignada. en la Base de Datos de-
Compensacion de Cotizaciones.
a = Indicador de pefiodos de cesant_ia=0;3104 '

“b = - , ,‘Indicador de mbrosidad de aportes = 0,0190
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'SECCION IT
PROCEDIMIENTO MANUAL

Ve

ARTICULO 76.- (INICIO DEL PROCEDIMIENTO MANUAL) Los Aseourados’

0 Derechohablentes con derecho a CC podrén iniciar tramite por procedimiento manual cuando:

"a) - El Aseourado no se cncuentre en la Base de Datos de CC para
procedimiento automanco del QENASIR

Reglamento

¢) El Aseg,umdo sohcnto una Renta en el Slstema de Reparto que hubicra

‘Sistema de Reparto de forma prewa a la emision. de una reso}ucmn de
‘cahﬁcacmn de renta B ; : ST

,.E

ARTiC'ULo 77 (ACTU‘A' L”SALARIO co TILABLE) n salario
~ cotizable se actualizard al délar cstadou

74 del ptesente Reﬂlamento

ARTICUL’O  7
- aportes simultdneos. com

'b) Hubieran renunciado al mismo, contorme alo’ establcudo en- cl presunte _

".sido desestlmada 0 hubiera rcnunmado 'de forma expresa al tramite de-

;”orme alo establec;do;‘eyn los Articulos 72 y.o

g v ’ensual o G mt[ra un certnf"cado por cada
Tipo de CC deblendo Jén™ cada Tcomponente utlhzarse los topes
establecxdos en el presente ReOIamento ‘

Los aportes simultzineos debe‘rén“ ser: cons;d-erados como - uno y en un, solo

componente. considerando con prioridad la concesion de una CCM.

ARTICULO' "79.- " (UTILIZACION DE PLANILLAS DEL REGIMEN
COMPLEMENTARIO PARA LA CC). Cuando no se cuente con informacion del régimen
basico se podra utilizar certificacion de aportes-para el régimen complementario que establezca
que para el mismo periodo no se cuenta con planillas para la certificacion en el régimen basico,
se certificara mediante las planjllas utilizadas para la certificacion del Régimen complementario
bajo la‘presuncién juris tantum siempre quc éstas registren descuentos al régimen basico.

ARTICULO 80.- (ChR'l lFICACION DE APORTES PARA ENTIDADES EN
MORA). EI SENASIR certificara los aportes para tramites por procednmento manual de los
Asegurados de empresas o instituciones -que adeudan aportes al Sistema de Reparto, que

e
Eo
hi
E
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hubieran sido fiscalizadas y que dichos aportes hubieran sido recuperados tanto por la via
administrativa como judicial. '

TITULO I
PRESTACION DE VEJEZ Y PRESTACION SOLIDARIA DF VEJEZ

CAPITULO I
PRESTACION DE VEJEZ

ARTICULO 81.- (PRESTACION DE VEJEZ) La Prestacion de Vejez obtenida
por el Asegurado es aquella determmada eri el Articulo 7 de la'Ley de Penslones /

ARTICULO 82 (COMPOSICION DE LA PENSION DE VEJEZ)

L La Pensmn de'VeJez esta compuesta pon. ‘

PV =FSA +CCM
Donde:

PV = ]
FSA =

CCM.
1L En los casos; gsta no se e‘ncue‘mre '
. registrada -Gnicamente por la
Fraccion d L o
1L "En los casos’ , la Pension de Vejez

- estara financ cuentre registrada.

Iv. e, ; )
Unidades de’ Vejez que’ p“uede adqumr el
Cuenta Personal Previsional: =
V. El namero de Unidades de Vejez se calculara de acuerdo con la siguiente formula:
SACPP — PREGF |
NUV = l }
. $UV *CNUPP
Donde:
NUV . Namero de Unidades de Vejez.
SACPP : Saldo Acumulado en la Cuenta Personal Previsional del Aségurado. En los

casos de Asegurados con CCG, el monto actualizado’ de ésta debe estar
considerado en esta variable. - :
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PREGF :  Prevision para Gastos Funerarios correspondiente al Aségurado.
$uUv : Precio de la Unidad de Vejez.
CNUPP  :  Capital Neceﬁ:sario Unitario para el pago de las Pensiones de Vejez y

Pensiones por Muerte derivadas de Vejez. El CNUPP se obtiene a partir de
un calculo matematico actuarial, que considera la estructura familiar del
Asegurado, las edades y las probablhdades de vida y muerte establecidas en
la Tabla de Mortalldad dphcable

VI.  Para detel minar el monto de la Fraccion de Saldo Acumulado se debe mult|pl|car el
nimero de Unidades de Vejez por el precio de la Unidad de VCJEZ vigente. -

VII. . - Para determmar el monto de la CCM se debe actuallzar el monto establecido enel-
Certificado de CCM al hltlmo dia del mes anterlor a la fecha de sollc1tud de la

Pension de VeJez
E ARTICULO 83.- (CONDICIONES DE: "CCESO) Para efectos. del cumphmlento_
de las condiciones de acceso determmada : :I‘thUlO 8 de ld Ley de Pe1151011E:5 se debera
considerar lo smulente : ) : ‘ ‘

de Pensmnes sxempre y cuando esta se. encuent vvégstrada enla APS o
en la fecha de Su registro, si esto- ‘ocurriera en fecha posterior. A €stas .

edades se - apllcara 1educcnon de edad po’ t] Wbajo en condlcxones B
m -lubres ‘ : 2Ry ‘

2. Pard Ia aphcacmn del inciso b) la eddd establecxda podré ser lCdllCldd por
trabaJO en.; Toljle ' onde." S :

3. Para la ap[ ion del mc150 c) en; aso del Aseuurado Minero o
- Asegurado Minero Cooperativista la edad sera de al menos cincuenta y
sets (56) afios. Adicionalmente podrdn reducirse las edades en un (1) afia

por cada hija y/ohijo nacido vivo hasta un maximo de tres (3).

CAPITULO IT
PRESTACION SOLIDARIA DE VEJEZ

ARTICULO 84.- (PRESTACION SOLIDARIA DE VEJEZ). La Prestacion
Solidaria de Vejez obtemda por el Asegurado es aquella determinada en el Amculo 12 de la Ley
de Penslones

_ ARH(‘ULO 85.- (COMPOSICION DE LA PENSION SOLIDARIA DE
VEJEZ) ' : o

L La Pension Solidaria de Vejez estd compuesta por:
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' ARTICULO 86 (CONDICIONES DE ACCESO)

Iv. .
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PSV=FSA+CCM+FS

Donde:
PSV = * Pension Solidaria de Vejez.
FSA = Fraccion de Saldo Acumulado.
CCM = o Compensacmn ~de Cot_lzamones Mensualy.
FS - - =’ Fraccion Solidaria. ‘ -

La Fraccion de Séﬂdo Acumulado y.la CCM siguen lo establecido en'el Articulo 82
del presente Reglamento referidoa la composncron dela Pen51on de VeJez '

La Fraccmn Solldarla se calculara como diferencia entre la Pension- Solldarla de VeJez
correspondxente a la Densidad de Aportes del AseguradOr y la suma de la Fraccion del
Saldo Acuniulado, y ]a CCM cuando corresponda

). Para la Asegurada
duccion se aplicara a

En el caso de Asegi’;radas Ta aplicacion de los ciento veirite (120) periodos, podra ser

disminuida considerando lo siguiente:

I.  Con una hija y/o hijo nacido vivo, contar con una Densidad de Aportes de
-al menos ciento ocho (108) periodos. ’

2. Con dos hijas y/o hijos nacidos vivos. “contar con una Densidad de
Aportes de al menos noventa y seis (96) per iodos.

3. Con tres hijas y/o hijos nacidos vivos, contar con una Densidad de
Aportes de al menos ochenta y cuatro (84) periodos.-

Las politicas de proteccxon de género, son excluyentes entre si, por lo que la

- Asegurada con hijas y/o hijos nacidos vivos podra reducir la edad de acceso o

incrementar su Densidad de Aportes. La Gestora deberd velar que se aplique la opcion
mas favorable para la Asegurada. :
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CAPI TULO I -
. PROCEDIMIENTO PARA PRESTACION DE VEJEZ
Y PRESTACION SOLIDARIA DE VEJEZ

ARTICULO 87.- (INICIO DEL TRAMITE)

L Para el acceso a la Prestacion de Vejez 0. Prestacnon Solidaria de Vejez, el Aseourado
debera iniciar el tramite con la suscripcion del Formulano de Sohcntud de Pension de

Vejez en la Gestora.

i Los Derechohablentes de Aqe«furados fallecndos mayores de sesenta. y.cinco (65) afios
de edad o mds. que decidan acogerse a la Pension por Muerte derivada de Vejez o
" Solidaria de Ve]ez deberan 1mc1ar el tramite conforme lo establemdo en el paragrafo x
~ anterior..

HI. El Formulario de Solicitud de Pension de Vejez deberd estar debidamente firmado por -
el Asegurado o Derechohabiente, contar con el sello y firma del funcionario de la
‘Gestora, y con el registrode Ja. fech résentacion. Este procedlmlento debera

mformatlzal se. de acuerdo are ltlda por. fa APS a txaves de firma dmtal :

presentar fOtOCOpla del
blentes '

c) ,Opcmnalment fotocop;a de 'su Avi _Afiliacion al Ente Gestor de
y Salud — AVC; parte de mgreso 0 carnet de Asegurado del ultimo Ente
Gestor de Salud de la Swundad Socnal de corto plazo
/
IL En el caso del Asewuradn sin pension (]UL a la fecha de fallecimiento hubiéra tenido
sesenta y cinco (65) afios de edad o mas, los Derechohablentes deberan presental la
siguiente documentacnon

a) Fotocopia‘ de documento de identidad de los Derechohabientes.-

b)  Fotocopia del documento de identidad del Asegurado fallecido o
Certificado de Tarjeta Prontuaria. =

c)  Fotocopia de Certificado de Defuncién del Asegurado.

d)  Opcionalmente, fotocopia de AVC, parte de ingreso o carnet.de Asegurado
del Gltimo Ente Gestor de Salud al que aporté en su vida activa. ‘
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118 Adicionalmente, los Derechohabientes del Asegurado deberan presentar la ‘siguiente
documentacion segun ‘corresponda, para poder acceder al pago de las pensmnes por
muerte que correspondan:’

a) Cértiﬁcado de estudios para las hijas y/o los hijos méyores de dieciocho
/ (l 8) afios y hasta que cumplan veinticinco (25) afios de edad.
b) Certificado de invalidez de las hijas y/o los hijos mvalldos

c) . Orlgmal o fotocopia legalizada del Testimonio de Tutoria y fotocopm de
documentos de ldentldad del tutor o tutores, cuando u)rresponda

IV. - Encaso de que la Gestord contara con alcuno de los-documentos sollcltados en el
: presente Articulo, ésta 1o debera requerir nuevamente su presentacmn salvo que se
requiera su actuahz&cnon

ARTICULO 89.- (VERIF ICACION DE DOCUMENTACION Y REGISTROS)

g

1. Una vez verifi ad
dard su Visto Bfl’ ,ﬁo

ARTICULO 90 -7 (PROCESO DE, VERIFFCACION DE RILQUISITOS Y
CALCULO DE PENSION DE VEJEZ). Con el Visto Bueno en el Formulario de Sohutud de
Pensmn de Vejez, la Gestora debera: - :

a) Verificar la Densidad de Apocfes.
b) - Calcular el Referente Salarial de Vejez.
Ac) Calcular la Pension de Vejez. ,
| d)  Determinar si el Asegurado éumplé requisitds de acceso a la Pension de )
Vejez. 1
ARTICULO 91.- (DENSIDAD DE APORTES).

L La Densidad de Aportes es la suma de los periodos efectivamente aportados por el
' Asegurado al Sistema de Reparto. al SSO y SIP.




.solicitud.
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1L Para la determinacion de la Densidad de Aportes en la Prestacion Solidaria de Vejez,

se debéra considerar lo siguiente:

a)  Siexiste un periodo con mas de un aporte, éste debera contabilizarse
como un solo aporte. " o

b) - El periodo con cotizacion menor a veinte (20) dias no seré considerado

‘ dentro la Densidad de Aportes. T ‘

1L Para la determinacion de aportes al SSO y al SIP, la Gestora considerard las -
Contribuciones acreditadas enla Cuenta Personal Previsional a fecha de solicitud de -
pension de vejez. En el caso de un Asegurado Independiente que hubiera realizado -
Contr’ibuciones‘po'r adelantado. éstas seran consideradas-para la Densidad de Aportes,
hasta un maximo de doce (12). ' L : : ‘

IV. -En caso que el Asegurad‘o‘hubiera retirado su Saldo Acu'muladé en el SSQ‘O en el SIP;

J

los periodos retirados no deben, ser considerados’para la- Densidad de Aportes, salvo .
que éstos hubieran sido repuestos. : T :

ocho (58) o'mas afios de edad, la Gestora

V. Enlos casos de Aseguradas decin {
o incrementard su Densidad’ de Aportes-endoce (12) | jodos por cada hija y/o hijo
nacido vivo, este incremento solo'se ap ara para la: urada que pueda acceder a
la Pension Solidaria'de Vejez.". IENCINENEE. (A S

. ARTICULQ %2 (CALCULO DEL REFERENTE SA
Referente Salarial de Vejez sera calculado- considerando  lo

4 ido en el presente
Reglamento y demas ativa regulatoria correspondiente, tome

cuenta “Ia fecha de-

*

ARTICULO .93+ (CALCUL
la Pension de Vejez, se deberan tomar

a) La Fraccion de Saldo AeUm‘UIado debe "s'el"calcul_ada’ a la fecha de
~ solicitud de la pensién. : - .

b) LaCCM debe serbactualizéda‘ ala fechade’wliéitud de pensién.

ARTICULO 94.- (GALCULO DE LA FRACCION DE SALDO ACUMULADO).
La Gestora realizara el calculo de la Fraceion de Saldo Acumulado considerando-lo siguiente:

a)  Saldo Acumulado en la Cuenta Personal Previsional: Corresponde al-
conjunto de recursos acreditados en la Cuenta Personal Previsional del
Asegurado, mas los rendimientos generados, incluida la CCG cuando
corresponda. Este monto se reflejara en el Certificado de Saldos emitido
por la Gestora. - ‘ ‘

b) Rentabilidad proyectada del Fondo de Vejéz:' Es aquella que‘se utiliza
para el calculo del factor de descuento actuarial que serd determinada
mediante regulacion de la APS. '
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¢)  Estructura familiar del Asegurado: Corresponde a los Derechohabientes-
declarados por el Asegurado conforme a los porcentajes de asignacion
establecidos en la Ley de Pensxones

d)  Edad.del Asegurado y sus Derechohabientes: Es’ aquella determmada en la
partida o Certificado de Nacimiento. ‘ :

¢) Preciode la Unldad de Vejez: El precio de la Unidad de VeJez es variable :
en el tiempo 'y sé¢ recalculara anualmente en funcion a la rentabilidad
efectiva del patrimonio del Fondo de Vejez y de la mortalidad efectiva de
~ los pensionados durante dlChO perlodo com‘orme a la regulacnon de la-
APS, :

ARTICULO 95.- (ACTUALILACION DE LA CCM) La CCM se actualxzara al
altimo dia del mes anterlor a la fecha de salicitud de’ pensioén, siempre 'y cuando esté registrada
en el Regxstro de Emision y Actuahzacnon de Certificados de Compensacion. de Cotxzacmnes
El monto actualizado se reﬂejara enel Formularle de’ Actuallzacmn

ARTICULG © 9. (V DE CUMPLIMIENTO | DE
= CONDICIONES). La Gestora verifi ca;r
acceso establecidas en el Arti ;

Pension de Vejez, el Reng

L El Asegura

cmcuenta y ocho (58) anoside edad ybrroﬁcue»nte con huas ylo hijos nacidos

VlVOS

c¢)  Para mujetes, cuando su Pensién de Vejez sea igual o superior al sésenta
por ciento (60%)-del Referente Salarial de Vejez, cuente con hijas y/o
hijos nacidos vivos, y sea menor a una de las siguientes edades segin
corresponda: :

I.  Cincuenta y siete (57) afios, con una hija y/o hijo nacido vivo.

[\

Cincuenta y seis (56) afios, con dos hijas y/o hijos nacidos vivos.

3. Cincuenta y cinco (55) afios, con tres 0 mds hijas y/o hijos nacidos
Vivos.

d)  Para el Asegurado Mlnelo 0 Asegurado Minero Cooperativista, cuando la
‘Pension de Vejez sea igual o superior al sesenta por ciento (60%) del

51




IL

111

V.

IL.
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Referente Salarial de Vejez, tenga menos ‘de‘,‘cincuénta y seis (56) afios y
fio tenga reduccion de edad por trabajo en condiciones insalubres.

€)  El Asegurado, independientemente del sector al que pertenezca y cumpla
requisitos de acceso a la Pension ‘de Vejez, con'un monto de pension
‘mayor o igual al monto de Pension Sohdarla -de’ Vejez que le
corresponderld '

Para el Asegurado con anos de trabajo en condlclones msalubres las edades
establecidas en los incisos a), b), ) y d) antenores se ledumran en un (1) afio por-
cada dos (2) afios de trabaJO insalubre. :

En el caso del Asegurado que financie um Pension de- VeJez mual 0 mayor al sesenta ,
“por ciento (60%) de su Referente Salarial y no esté comprendido en losi mcxsos a), b)
y ¢) del Paragrafo anterior, la Gestora verlﬁcara Ios requnsnos de acceso a Ia k
Prestacion Solldarla de’ Ve;ez ' e

8650 a la Prestacion de Véjéi; la Gestora

oN SOL ';‘AR_IA DE VEJEL) Si .

DEL MON’L,O DE PENSION :

(DEILRMINACION

c) . Montos refut:ncxaleC cerrespondlmtes ‘a'los Lirites Solidarios.

 ARTICULO 100.- (MONTO SALARIAL REFERENCIAL).

El Monto Salarial Referencial se obtiene a partir del siguiéhte producto:

MSR = RSS * PR

Donde:

MSR = "Monto Salarial Ref'erencial
RSS = Referente Salarial Solidario
PR = Porcentaje Referencial |

'El Referente Salarial Solidario debe ser calcuhdo conforme lo establece la Ley de

Pensiones y el presente Reglamento.




GACETA OFICIAL DE BOLIVIA

ARTICULO 102.- (DETERMINACION DEL MONTO DE PENSION

SOLIDARIA DE VEJEZ).

IL

jite

IV.

VL

Para la determinacién del monto de Pension Solidaria de Vejez que corresponde al’
Asegurado que cumple requisitos de dcceso-a laPrestacion Solidaria‘de Vejez, se

debe considerar lo establecxdo por el Articulo 18- de la Ley de Pensnones

X

Cuando el Asegurado decnda declarar en el Formularlo de Sohcxtud de Pensxon de

' Vejez, Derechohabientes de Tercel Grado la Gestora debera realizar los siguientes

céalculos:

a) La Fraccnon de Saldo Acumulado que se- obtlene cuando se consxdera a
todos los Derechohabientes declarados en el Formuhrlo de SOllCltud de
_Pension de VeJez S

La Gestora debera informar al Asegurado el monto de Pension Solidaria de Vejez que

percibira si decide declarar a sus Derechohabientes de Tercer-Grado y el monto que
percibiria si no los declara, a fin de que éste pueda ratificar su declaracion de

Derechohabientes o excluir a 10s Derechohabientes de Tercer Grado.

En los casos de Asegurados con Pension de Ve;ez o} Pensnon de Jubilacién del SSO
que tengan Derechohablentcs de Tercer Grado declarados se seoum el procedumento
sefialado en los paragrafos dnterloxcs

Los Dexechohabientes de un Asegurado que cumple requisito de acceso a la Pension
Solidaria . de Vejez, percibiran el monto de Pension Solidaria de Vejez que.

_correspondia al Asegurado multlphcado por el porcentaje de asignacion a

Derechohabientes.
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CAPITULO IV
DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 103.- (CONFORMACION DEL PATRIMONIO DEL FONDO DE
- VEJEZ). El patrimonio del Fondo de Vejez se encuentra con

ARTICULO 104.- (NUMERO, VALOR INICIAL Y VALOR ANUAL DE LA

UNIDAD DE VEJEZ).

L

II. -

L.

V.

IL

L

Iv.

~ Alaemisién de la Declaracion de Pension de Vejez o de Muerte derivada de Vejez el
Asegurado o su. Derechohabiente. segiin - corresponda, adquiere un nimero

determinado de Unidades de Vejez.. BN

“

-~ El precio inicial de la Unidad}»de Yejez es aquel que .se'utiliZaré durante.el primer afio.
de vigencia del patrimonio del Fondo de Vejez y sera determinado por la APS.

El p‘rec‘kio‘:de la Unidad de Ve
_ anualmente én,ftlﬁcg_ién alare
- de la mortalidad efeetiva de-le

El valor del;pa io del Fondo de Vejez, al final de
total de dicho patrimonio. al inicio de ese afio, al ¢

" incorporaciones de Asegurados o Derechohabientes que !
Vejez, Pensio idaria de; Vejez y Pensiones por Muett
los pagos devengados duré nte ese periodo, mas Jd rentabilic
el mismo p L e

" La determin:
Resolucion Administrz

ARTICULO 105.- (DECLARACION DE PENSION DE VEJEZ).

Los Asegurados que cumplan requisitos de acceso a la Prestacion de Vejez .o
S, . " B . } ’ “ - . . «, ,
Prestacion Solidaria de Vejez seran notificados con la Declaracion de Pension de

- Vejez.

Los Derechohabientes del Asegurado fallecido deberan ser- notificados con la

Declaracion de Pension por Muerte. .~ = -

Las Declaraciones de Pension de Vejez que emita la Gestora deberan contar con las
clausulas minimas a ser aprobadas por la APS,y deberan ser suscritos por la Gestora.

Salario Minimo Nacional vigente a la fecha de solicitud de pension.

55

formado por Unidades de Vejez. .

fio, sera igual al valor
adicionara las nuevas
gieron a la Pension de
sadas de éstas, menos
| patrimonio durante ..

No podran emitirse Declaraciones de Pension de Vejez o Declaraciones de Pension
por Muerte, ‘por un monto de Pension Base menor al sesenta (60%) por ciento del

ble én el vt'i‘empoy"'la‘CiestOra‘ lo recalculara ‘
ctiva f“d‘el patgimonio del Fondo de Vejezy




GACETA OFI1CIAL DE BOLIVIA

ARTICULO 106.- (TABLAS DE MORTALIDAD).

I ‘La APS elaborara una tabla de mortalidad Gnica para hombres y mujeres, asi como la
tabla-de vida diferenciada que sern utilizadas para el calculo de la Fraccion de Saldo.
Acumulado en la Pension de Vejez y Pension Solidaria de Vejez.

CCIL "Una vez la APS apruebe la tabla de mortalidad Gnica para el SIP, se‘éplic\a'ré’t la
reduccion de cuatro (4) afios en la expectativa de vida de los Asegurados Mineros,
' entre tanto se elabore la tabla de vida diferenciada para dicho sector.

111 Se ‘autoriza- a la APS a realizar una licitacion . plblica internacional con fa

. participacién de proponentes elegibles  nacionales ¢ internacionales para la "
contratacion de un experto o una empresa actuarial aQQb'je'—t/o de elaborar la tabla de -

mortalidad Gnica ¥ la tabla de vida diferenciada: G LT

' ARTICULO 107.- (PENSION POR MUERTE DERIVADA DE VEJEZ). Los
Derechohabientes podrdn acceder a Pension -por Muerte derivada de Vejez, siempre que
- cumplan’ los requisitos de acceso ..sea - o " la. P‘ensiéjn‘ por Muerte derivada de

bera incluir a los' Derechohabiente ef, Segundo y Tercer
ormulario de’ Solicitud de Pension, " pat :
lo de la Pension de Vejez y Pension Solic

‘L El Aséguré.(.i“
" Grado en

I

ML - El Asegurado debe: exp 1t
para ser considerados’en Dgtlaga,giélij:dq;Peny,

" ARTICULO 109.- (GASTOS FUNERARIOS). Para la ‘aplicacion del pardgrafo
segundo de los Articulos' 55 y 56 de la Ley de Pensiones, la diferencia entre lo que logre
financiar el Asegurado y el valor actuarial de los Gastos Funérarios? o Funerales, debera ser
transferida al Fondo de Vejez, del Fondo Colectivo de Riesgos o del-Fondo de la Renta
Universal de Vejez, segln corresponda, una vez notificado el Aségurado con la Declaracion de
Pension. ‘ ' '

ARTICULO 110.- INCREMENTO DE PENSIONES).

I. Cuando existan Contribuciones del Asegurado acreditadas en fecha posterior a la -
fecha de solicitud de pensién de vejez, la Fraccion de Saldo Acumulado de la Pension
de Vejez, o Pension por Muerte derivada de ésta podra ser incrementada.

II.  La Fraccion de Saldo’ Acumulado incrementada; se obtendrd de la suma-de las
Unidades Vitalicias o Unidades.de Vejez consideradas en el Contrato de Pension de
Jubilacién o Declaracion de Pension de Vejez y las Unidades de Vejez que se
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financian con el Saldo Acumulado a partir de la fecha de la nueva solicitud. Para el
calculo de las Unidades de Vejez, el valor actuarial del Gasto Funerario debera ser
.considerado como cero (0). "

118 En los casos de Asegurados con Pensién de Vejez que cuenten con aportes posteriores
a la fecha de solicitud de pension y puedan acceder a la Prestacion Solidaria de Vejez,
la Gestora calculara el Referente Salarial de- Vejez considerando las contrrbucnones
pagddas en fecha posterior a la de sohcntud que dio origen a la penslon hdsta la fecha
de la nueva solxcltud

IV. A partir del nuevo mohto de la Fraccién de Saldo A¢umulado, se debera recalcular el
‘ monto de Fraccién Solidaria que corresponda tomando en cuenta umcamente la
, Densxdad de Aportes

,'ARTiCU‘LO 1. (RECALCULO  DE LA FRACCION DE  SALDO
ACUMULADO). La Gestora debera recalculal la Fraccxon de Saldo Acumulado én los
' swmentes casos: :

c1

en ld estructura famlhar del Aseaurado

On,lO nueva c:@nv1vcncm reCOHOCldd huas i
? ; 7 . . . .

Ca) Cuando e‘ustan

: egurado, calculado a la

fecha de solicitud de pensids

CAPITULO V
BENEFICIOS ALTERNATIVOS

ARTICULO 113.- (CAMBIO DE BENEFICIO PMM A CCM).

L El SENASIR y la APS en el maicd de sus competencias en un plazo no mayor a
“treinta (30) dias a partir de la publicacién del Decreto Supremo que aprueba el
presente Reglamento, emitirdn la normativa reglamentaria que corresponda a efecto

de la aplicacion del Articulo 21 de la Ley de Pensiones. ~

Para la emision de la normativa sefialada precedentemente el SENASIR y la APS
consideraran lo siguiente: .

a) El monto de la CC\/I a ser pagada conespondera al monto que resulte
mayor entre: ‘




IL

5.

Iv.

: Los Aseour" 1
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1. Bs696.- (SEISCIENTOS ~ NOVENTA Y SEIS 00/100
BOLIVIANOS), monto del Paoo Mensual Minimo vigente al 10 de
diciembre de 2010, fecha de publicacion de la Ley de Pensiones.

2. El monto de CCM que corresponda al Asegurado titular.

El monto que lesulte mayor sera actuahzado con respecto a la
variacion anual de la UFV."

b) Los Asegurados y Derechohablentes que cobraban el PMM deberan o

reclblr de forma continua el pago que les corresponda.

ARTICULO 114.- (APORTES ADICIONALEQ)

Los aportes adnclonales estableudos en el paraorafo L. del Artlculo 21 deia Ley de -

" Pensiones, se reahzaran por los siguientes conceptos

zi) 10,0 % de un (‘1)’" Salano Mlmmo Nacional vigente al momento de .
. efectuar el depos1 cepto’de cotizacion mensual que se acredltara
en la cuenta persona al del Aseourado

19 Nauonal v1gente al momemo de efectuar
01111510n

kS

03" comprcndldos en el Parawrdto 1l de] Artlculo '71 de I'1 Ley de‘
Pensiones podran tealizar aportes hasta alcanzar un maximeo de ciento vemte (170)
onceptos senahdos en el Paragrafo 1 ante‘ or" o

*dxcxonales seran acredltados de” forma cronologlca de los periodos
o8, msxguos en los Gltimos- sesenta (60) periodg y.cotizados anteriores a
la fecha de. p; deberan setipa ados en un plazo no mayor a seis (6) meses

contados a par ' '

La solicitud de: aportes dlcmnal-es se* podra» € eot ar. (nicamente por Aseg,urados‘ _
titulares dentro de los veinticuatro (24) meses de’ publicado el Decreto Supremo que
aprueba el presente Reglamento. :

| ARTICULO 115.- (CAMBIO - DE BLNEFICIO PU A CCM). En un plazo de

sesenta (60) dias calendario de publicado el Decreto Supremo que qprueba el presente
Reglamento, el SENASIR y la APS en el marco de sus competencias, reglamentardn la
devolucion del Pago Umco - PU y cambio de beneficio a CCM de los Aseﬂurfl_dos que

voluntariamente opten por este cambio.

TITULO IV
RIESGO COMUN, RIESGO PROFESIONALY RIESGO L ABORAL

CAPITULO l
PRESTACIONESY REQUISITOS
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SECCION I

RIESGO COMUN e :

ARTICULO 116.- (PRESTACION DE INVALIDEZ)., Para la aplicacion del
- Articulo 31 de la Ley de Pensiones se considerara lo siguiente:

1. Para el inciso a) la Pensién de Invalidez a favor del Asegurado sera

~ 'vpagada hasta los sesenta y cinco (65) afios de edad y si antes de esta edad
el Asegurado falleciera, la Pension de Invalidez sera suspendida. '

2. Para el inciso b) el aporte“mensual del diéz por ciento (10%), serd
Taphcado mlentras el Asegurado reéciba la Pensnon de Invalidez. ’

ARTICULO 117.- (PEN SION POR MUERTE)

L  La Pen51on por Muerte por Rlesoo Comun se pagara al fallecnmlento del Asegurado

“menor de sesenta y cinco (65)- afios de edad, que cumpla con los requisitos de -

cobertura y siempre que ésta.s
de Solidaria de Vejez.

ensnon por Muerte derlvada de Vejez 0

ealizada por la Gestora medlante la
verificacién de aportes a ) 1 Sevurldad Social de corto plazo, Seguridad
Social de largo plazo y/o la documentamon del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Prevision Social.

3. Se considerara dentro de los treinta v seis (36) meses al ines del siniestro,
' siempre y cuando la fecha del siniestro se encuentre comprendida entre el

dia dieciséis (16) y ultimo dia del mes, siempre y cuando éste hubiera sido

pagado en los plazos,establecidos para el efecto.

ARTICULO 119.- (VERIFICACION DE REQUYSITOS) Para la verificacion de
requisitos de cobertura establecidos en la Ley de pensiones y el presente reglamento, se debera
con51derar :

a) 'Si la fecha del siniestro corresponde a un dia determinado. se debe
considerar lo siguiente: : :
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1.  El primer dia del mes en que s¢ produjo el siniestro, si la fecha del
mismo estuviera comprendida entre el dieciséis (16) y el dltimo dia
del mes. ’ i Co ’

2. El primer dia del mes anterior a la fecha del siniestro, si €éste
‘o corresponde a una comprendida entre &l primero (1°)y quince (15)
del mes inclusive. o )

b) - Si la fecha del siniestro, en casos de invalidez; corresponde a un periodo,
y dentro de éste hubiera un mes que le permita cumplir con los requisitos
de cobertura, el mismo sera considerado para la verificacion de requisitos.

¢) Sila mitad del tiempo,de‘cdtizacionés'requeridas-ho fuera un nimero
" entero. éste se redondeara al namero inferior anterior. B
_ ARTICULO 120.- (CUANTIA).

L Las Pensiones de Invalidez por Riesgo Comun a favor dé_lps ,‘Asegurados que
- cumplan los requisitos desgobertura, ¢ ponderan a los porcentajes determinados”

2%

“de Pensiones.

1

‘ II. Jvf-élénte a.uin Salario ‘Minimo Nacional
oy R . :
118 Las Pensyion:e por Muerte ,paga‘rén,a-los_; Detechohabigntes,conforme al Parégrafo‘; ,

e la Ley de Pensiones.

-1 del Articulo

k SECCIONTL
RIESGO PROFESIONAL

ARTICUL YE' INVALIDEZ

wa la aplicacién de los

a) Siel grado d mcapaondﬁédﬁes igual o*mayor. al diez por ciento (10%) y .. -

' menor al veinticinco por ciento (25%), se pagara una Indemnizacion
Global, por tnica vez, o ' o o

b) Si el grado de incapacidad es igual o mayor al veinticinco por ciento
(25%), la Pension de Invalidez se pagard al Asegurado hasta los sesenta'y
cinco (65) afios de edad. Si antes-de los sesenta y cinco (65) afios de edad -

el Asegurado fallece, ésta serd suspendida,

ARTICULO 122.- (PENSION POR MUERTE).

L La Pensién por Muerte por Riesgo Profesional se pagara al fallecimiento del
Asegurado Dependiente -menor de sesenta y cinco (65) afios, que cumpla con los
requisitos de cobertura a la fecha de} fallecimiento. y siempre que €sta sea mayor a la
Pension por Muerte derivada de Vejez o de Solidaria de Vejez. :
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IL La Pensioén por Muerte consiste en pensxones vitalicias “y/o temporales para los
Derechohabientes de Primer Grado, y cuando no existan Derechohabientes de Primer
‘Grado con derecho a pension, a favor de los de Segundo Grado SIempre y cuando no
hubieran sido excluidos por el Asegurado '

ARTICULO 123 - (REQUISITOS DE COBERTURA POR RIESGO
PROFESIONAL) Para la aplicacion de los Amculos 35,133 y 139 de la Ley de Pensmnes se
conSIderara lo sngu1ente

1. Las Prestaciones de [nvalideZ‘y' Pensiones por. Muerte por Riesgo
- Profesional se. pagan a  los  Asegurados Dependientes o sus

'"Derechohablentes‘respectlvamente mdependlentemente de si es accidente -
o enfermedad. : :

- 2. En los casos “de- accndente se conSIderara como accxdente de trabaJo
-+ cuando el ‘mismo hubiera ocurrido. mientras el Asegurado ‘se ‘encontraba
.‘ba]o relacxon de dependencna Iaboral y para casos de socnos trabajadores

vor .de los Asegurados,

L. Las Pensnones‘ -
foul del Artlculo 36dela

: correspondefgg

I El suplemet

vigente a lafe

" UL Las Pensiongsip
" I1 del Articu

RIESGO LABORAL

ARTICULO 125.- (PRESTACION DE INVALIDEZ) Para la aphcacnon del
Articulo 45 de la Ley de Pensiones se con51derara lo siguiente:

a) Si el grado de incépacidéd es igual o mayor al diez por ciento (10%) y -
menor al veinticinco por cnento (25%) se paoara una Indemnizacion
Global, por Gnica vez.

b) ~ Si el grado de incapacidad es igual o mayor al veinticinco por ciento
(25%), la Pension de Invalidez se pagara al Asegurado hasta los sesenta y
“cinco (65) afios de edad. Si antes de-los sesenta y cingo (65) afios de edad
el Asegurado fallece, €sta sera suspendida.

¢) La Prestacion de Invahdez por Riesgo Laboral se otorga al Asegurado
Independiente en caso de sufrir invalidez parcial o invalidez total
definitiva, calificada a causa de accidente laboral o enfermedad laboral,
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que le impida continuar realizando el trabajo que desempenaba declarado
- en formularlo correspondlente ~

ARTICULO 126 (PENSION POR MUERTE) Para la aphcamon del Artlculo 46

de la Ley de Pensiones se debera consxderar lo siguiente:

1. La Pensxon por Muerte por RIGS"O Laboral se paoara al fal!ecnmento del.

’ Asegurado Independlente menor de sesenta y cinco (65) afios, siempre
que ésta sea mayor a la Pension por Muerte derwada de Vejez o de
Solidaria de VCJCZ o

2. Cuando no existan Derechohabientes de Primer Grado con derecho a

" penision, las Pensiones por Muerte se pagaran a los Derechohabientes de
Seoundo Grado que no hubieran sido exclundos por el Asegurado

ARTICULO 127- (REQUISII‘OS DE COBER’IURA POR RIESGO

LABbRAL) Para la aphcamon del Amculo 47 desla Ley dc Pensxones se consnderara fo -
- siguiente: ) N f

ti,va de la APS, que

te Reglamento.

L ces el porcentaje de
g s, cuando la invalidez
menor al veinticinco por ciento
(25%
L La Pension de Invalidez porkRie'sg.o Laboral a favor del Asegurado correspondera al:
a) . Grado de invalidez multiplicado por el Referente Salarial de Riesgds
cuando la invalidez calificada sea igual o mayor al veinticinco por ciento
(25%) y menor al sesenta por ciento (60%). . '
b)  Cien por ciento (IOO%) del Referente Salarial de Rlesgos cuando la
invalidez calificada sea igual o mayor al sesenta por ciento (60%).
118 El suplemento de Gran Invalidez sera equnvalente a un Sa!ano Minimo \lduondl‘
vigente a la fecha de pago.
IV. . La Pension Base al fallecimiento del Asegurado con o sin pensién corresponderd al

cien por ciento (100%) del Referente Salarial de Riesgos. Las Pensiones por Muerte

veinte (120) dias de

bt
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corresponderan al porcentaje de asignacion de cada Derechohablente multnpllcado por
la Pension Base.

, SECCION IV
DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 129.- (GRAN INVALIDEZ) Para el suplemento mensual de Gran
Invalidez se debera considerar lo siguiente: -

a) 'Nose a‘plicara‘e’l ‘descuehto po'r"concept‘ovde salud.
b)), Debera ser pa(rado |unt0 con 1a Pensnon de lnvahdez

c) Enla Boleta de Pago, el comepto debera estar dewlosado y claramentg
ldentn‘lcado :

‘DE RLSLRVAS) Para proposltos dc
lldez y Pensiones por Muerte por R|es"0
I "'tldades Aseguradoras deberan aphcar la
‘nonmatlva conrespondlent i

phcables

L nvalidez y Pensiones
oral del SIP deberan
. ros y demas normas -
Bt

Il. ~ Las Entidades Aséguraddras contifiuaran fealizahdo el pago de prestaciones del

Seguro Social Obhoatono de largo plazo hasta que se extinga el derecho de las o los
beneficiarios.

1I1. Conforme al Articulo 182 de la Ley de Pensiones transitoriamente y mientras se

constltuya la Entidad Publica de Seguros.y adquiera la capacidad de otorgar las
prestaciones por riesgos. la Gestora seguird administrando el Fondo Colectivo de

 Riesgos. Una vez que las Entidades Aseguradoras privadas sean adjudicadas, éstas
otorgaran la cobertura de las prestaciones y pensiones por Riesgo Comiin; Riesgo
Profesional, Riesgo Laboral y Gastos Funerarios transnorlamente y hasta el inicio de
actividades de la Entldad Publica de Seguros.

CAPITULO II
PROCEDIMIENTO
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ARTICULO 132.- (SOLICITUD DE PRESTACION DE INVALIDEZ).

L El Asegurado que desee iniciar tramite de Prestacién de Invalidez debera apersonarse
' a las oficinas de la Gestora para suscribir el Formulario de Solicitud de Pensién de
Invalidez, presentando sus documentos de acredttacnon y adnc:onalmente la s1gu1ente
documentacnon

a)

Formulario de Denvamon del EGS 0 documentacxon medxca en caso de
no contar con EGS. o o
'b)  Opcionalmente, fotocopia de su"AVC parte de inweso 0 cérnet de
Asegurado del altimo EGS al que aport6 durante su vida activa.
c) En caso de Asegurado lndependlente cuando corresponda certificado -
- sobre las c1rcunstanc1as en que ocurrio el accxdente laboral, conforme a
regulacnon de la APS : : ; :
1L En caso que la Gestora Lontara con alguno de Ios documentos sohcltados no debera e

d)
e)

f

g

regulacion de’la APS.

Declaratoria de convivencia en original o fotocopia legalizada. s

Certificado original de estudios de las hijas- y/o los 'llijos.lnay'c)rcs'de"

dieciocho (18)y hasta los veinticinco (25) afios.

Certificado- onomal de invalidez’ de las hijas y/o los hijos invalidos,’
cuando corresponda «

Original o copia legalizada del Testimonio de’ Tutoria y fotocopia de
documentos de identidad del tutor o tutores, cuando corresponda.

ARTICULO 134.- (VERIFICACION DE DOCUMENTACION Y REGISTROS).
Una vez presentada la documentacion requenda la Gestora debera venf'car

R

Que la informacion contenida en los documentos sea coincidente entre si.
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b) Que la documentamon presentada . sea coincidente con la informacion de
las Bases de Datos.del Organo Electoral Plurinacional, o bases de otras
~entidades a las que la Gestora tiene acceso. '

¢) -~ Que la solicitud sea consistente con la informacion del Asegurado en las
- bases de datos de la Gestora. : L
d) " La existencia de Derechohabientes declarades con ‘anterioridad a la
s;olicitud de pensi()n, que no habrian sido excluidos.

ARTICULO 135.- (VERIFICA(,ION DL CERT [FICADO DE DLI‘UNCION)

L. . La Gestora al momento de rec1b|r la solncntud de pensxon debera verificar el

' Certificado de ‘Defuncion, y si este senalara como causa de fallecimiento “Paro- . :
Cardiorespiratorio™, riotificara por escrito“al solicitante” de la pension, que “debe .
presentar documentacion adicional como certlﬁcado médico-de defuncion, informe
‘del forense u.otro documento que cemﬁque la causa espemf'ca del fallecumento

L

oL

L. Cuando un!
‘diferente al

L , o

Invalidez. mayor al que recnbe la G tora. procedera a la: verlf'cacmn de requmtos de
cobertura. En caso de que el Aseourado cumpla con los requisitos de cobertura, lu
Gestora procedera a pagar la nueva Pension a partir de la fecha de la nueva solicitud.
Si por el contrario, el Asegurado no cumpliera los requisitos, la Gestora rechazaré la
nueva sohcntud y contmuara pagando al Asegurado la Prestacxon original.

Il Al fallecnmlento de un Asegurado con Pension de Invalidez en curso de pago, los

* Derechohabientes con derecho a pension, deberan apersonarse a las oficinas de la
: Gestora, para suscribir el Formulario de Sohcxtud de Pension por Muerte presentando
| . E la siguiente documentacion:

a)  Fotocopia del Certificado de Defuncion del Aseuurado '

b)  Documentacion de acreditacion de Derachohablentes que no hublera sida
 presentada anteriormente. '
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~ ARTICULO 137.- (FALLECIMIENTO DEL ASEGURADO CON PENSION DE
INVALIDEZ). - ) ‘

I. Al fallecimiento del Asegurado con Pension de Invahdez por Rlesgo Profesional o
' Riesgo Laboral, la Gestora dara curso al pago de las Pensiones por Muerte -por ¢l
riesgo que correspondla a la invalidez, independientemente del origen que establezca

el dictamen de calificacion. ‘

m Al fallecumento del Asegurado con Pensién de Invahdez por Rlesoo Comun si el
' dlctamen de cahﬁcamon determmara que el siniestroes: Ve

I

ooa)y De ongen coman, la Gestora procedera con el pavo de Ias Pensmnes por
Muerte, sin verificar los reqmsxtos de cober’tura

by~ De orloen profesmnal 0 Iaboral Ia Gestora verlf'cara los: ICC]UISltOS de
‘ “cobertura'y de cumplir con los: mismos, procedera conel pago de las

" Pensiones por Muerte por Riesgo Profesxonal 0 Laboral 's’egL'm_

“ orresponda : : SR

L Siel Aseourado no- cumphera conylo sntos‘de cobertura por R:esvo Profesnonal 0
‘ “Laboral, la Gestora gontinuard cof el 'de?la‘;s Pensiones; por. Muerte por Riesgo
Comun sin verific ‘os‘reqmsltos de cobertura . SR =

v, La Gestora deber Teglbtl ar ei nuevo orwen del smlestlo,
- Basede Datos. ; : ¢

: ARTiCUL
REFERENTE SAL
—emitido ‘el dictamen,*
procederda: ¢

e ‘(VERIFICACION DE |
el piazo maxmio,v e diez (lO) dias de’.

las Prmtacmn de

a) ;

‘ lnvalldez o Péhsiones | por '\Auerte

by . Calcular el Referente Salarlal de Rlesoos

¢) ~ En casos de fallecimiento determmar siel Derechohabnentu pudiera

acceder a una Pension por Muerte derivada de Vejez o de Solidaria de '
Vejez, y comparar la Pension Base que le hubiera correspondido’ al
‘Asegurado en estos casos, con la Pension Base de la Pension por Muerte
derivada de Riesgos, y otorgar a los Duechohablentes Ia mds alta de las
pensiones a las’ que pueda acceder. o

ARTiCULO 139.- (PAGO DE PENSION).

L . Encaso de haberse cumphdo los 1equ:sntos de cobertura. la Gestora procedera coh el
pago de la pensién que corresponda ¢ consnderando el caleylo del Referente Salarial.,

L El primer pago de pension se reallzara una vez que el Aseourado ) Dercchohablente
hubiera sido notificado con la Declaramon de Pension.

.
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ARTICULO 140.- (RECHAZO).

L La Gestora rechazara las solicitudes de Prestacnon de Invahdez 0 Pension por Muerte en
los siguientes casos, y sxempre que los dictamenes se encuentren ejecutoriados:

a) * Siel grado de mvalrdez es igual ‘o0 mayor al sesenta’ por ciento (60%) de
© " origen comiin o laboral y el Asegurado no cumphera COn los 1equ1s1tos de
cobertura, - S A

b)  Siel grado de mvahdez es igual o mayor al sesenta por ciento (60%) de
origen profesional, y el Asegurado nc hubiera mantenido felacién de
dependencxa en la fecha de invalidez o la'misma- se hubiera producido
“después de doce (12) meses 0 dlecmcho (18) meses segun corresponda

c) . Siel Asegurado fallecido no- cumphera ‘con los reqmsntos de cobertura
~para qué sus Derechohabientes accedan a una pensnon por Rlesgo Comun
Rlesgo Profesnonal _O'Rlesgo Laboral : '

O%) de orlgen comin 0 Iaboral y el f
requ1sxtos demcobertura

1ision del dictamen de
o :

ifestada.

DEL ENTE GESTOR DE SALUD

‘

ARTICULO 141.-(F ORMULARIO DE DILRIVACION)

I Cuando la afecmon 0 desorden del Asegurado 'sea irreversible y permanente o cuando

' la atencién curativa ya no proceda, el EGS estd en la obligacion de emitir el
Formulario de Derivacion del’Ente Gestor-de Salud, a fin de que el Asegurado pueda
iniciar su tramite de Prestacion de Invalidez en el SIP. El EGS estaobligado a remitir
a la Gestora los anélisis, estudios, radiografias, informes médicos y otros que avalen
el diagnoéstico y prondstico del Ase(rurado

IL La APS aprobara el formato y contenido del Formulario de Derivacion del EGS
mediante Resolucién Administrativa.

ARTICULO .142.- (RESPONSABILIDAD POR LA INFORMACION
REMITIDA) Toda informacion técnico médica remitida por los EGS al Trlbunal Médicode
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Calificacion de la Gestora o al Tribunal Médico calificador de Revision de la APS, debera
i ’ identificar inequivocamente al Asegurado que - corresponda, a través de la cardtula del
expediente la que debe contar con informacion de: nombres apelhdos matricula, cédula de
identidad, fojas y otras que correspondiera. -

- ARTICULO 143.- (COTIZACION PARA PRESTACION DE SERVICIOS)
Cuando el Tribunal Médico Calificador de la Gestora o la APS sohmten a un EGS cotizaciones
_ para la provision de servicios o examenes adicionales a los que estan obligados a proveer -
L sefialados en los Articulos 141 y 148 del presente Reglamento Este debera responder en un

, 1 v plazo maximo de diez (10) dlas de recxblda la sohcntud ‘ R

. ARTICULO 144 - (VERACIDAD Y CONSISTENCIA) La- veracidad y
consistencia de la informacion emitida por el EGS para la callf'camon de los siniestros en el
SIPes de entera responsabllldad de esta entldad : '

s R R i

SECCIONII T T
DE LOS EMPLEADORES

riesgos de S

a)

1 IL Los accidentes de trab ‘
- v (30)-dias calendario de ocurridos rem tlendo una copla a la Gestora y al Ministerio de

Trabajo, Empleo y Prevnsnon Social.

e II1. Asimismo, el Empleador esta 0b|l ado a remmr dentro el plazo de Tos. dlC? (10) dias
& - siguientes de recibida la solicitud, cualquier documentacion’ y/o aclaracion que
o - requiera el Tribunal Médico Callﬁcador de la Gestoray la APS 0 su Trlbuna] Medxco

cahf'cador de Revision.

SECCION III
DE LOS ASEGURADOS

ARTICULO 146.- (OBLIGACIONES DE LOS ASEGURADOS). Cuando el
Tribunal Médico Calificador de la Gestora y el Tribunal Médico calificador de Revision de la
APS requieran la presencia ‘del Asegurado -0 la realizacion de examenes médicos
complementarlos y/o adlclonales éste esta oblloado a presentarse a los mismos. -
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' ’ . CAPITULO IV
CALIFICACION EMISION DE DICTAMEN Y FECHA DE SINIESTRO

ARTICULO 147.- (MANUAL UNICO DE.CALIFICACION).

L El Manual Unico de Calificacién estd conformado por el Manual de Normas de
Evaluacion y Calificacion del Grado de Invalidez = MANECGI y la Lista de
Enfermedades Profesionales - LEP. que establecen un método. umforme de valorar los
lmpedlmentos fisiologicos, anatémicos y. pblCOlOglCOS de Jos Aseourados al Sistema
Integral de Pensnones y permlten determinar el orlgen y Ia causa del smlestro

L. El Manual. Umco de Cahhcacnon dcbela ser daborado en uh plazo maximo de ciento
ochenta (180) dias a partir de la publlcacxon del presente Decreto Supremo para.su
posterlor aprobacnon L

*

III. ~ Los formatos y contenidos del dlctamen y del’ Formularlo de Fecha' del Slmestro ;
deberan formar parte del MANECGI S SR S

Iv. . El Manual Umco_lde CaliﬁCa_‘ v deberd ser rev1sad0 y actuahzado al menos cada
cinco (5) afios; " amie ntos técnicos estableudos en. dILhO

| documento.

I El Tribunal Me o'fCahﬁcador a traves de su ihstancia tecmco mednca espec1allzada'
valorara Ios m ‘dlmentos del Aseﬂurado utlllzando el Ma I lf"Umco de Cahhcacnon _

ecibido el expediente, la
d*de’ la informacion técnico.
icacion y/o recahﬁcacnon :

by El EGS txene la oblmamon de remitir una copla del diagnéstico, de los

' resultados de exdmenes, analisis, tratamiento, el Resumen de la Historia -

Clinica y otros documentos que respalden el dla“nOSthO Yy _prondstico del

‘ caso, informacion que debera contar con, una caratufa con los-datos que

' " - identifiquen al Asegurado del EGS, en un plazo no mayor a diez (10) dias
de la recepcion de dicho requerimiento. .

c). Si la informacién remitida por el EGS es incompleta para respaldar el
diagnéstico-emitido por éste,-el TMC se encuentra facultado para solicitar
la complementacion dentro de.los cinco (5) dias siguientes de recibida la
misma y el EGS contara con un plazo de cinco (5) dias de recibida la
solicitud para’ remitir ' la documentacién solicitada. El costo de la
informacién técnico médica que respalde el diagnéstico y pronéstico
realizados, conforme sefiala el Articulo 71 de la Ley de Pensiones sera
entera responsabilidad del EGS. - ;

69
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\ C d) Revisada la informacion médica remitida por el EGS que corresponda, el

: TMC podra requerir informacion técnico médica adicional, cuyo costo
sera financiado con cargo al seguro de riesgos que corresponda. - ‘

1L El Asegurado podra’ presentar examenes médicos adicionales que deberan ser

considerados por el TMC. ' o ’

ARTICULO 149.- (DETERMINACION DE FECHA DE INVALIDEZ).

K ‘1. ¢ La Fecha de Invalidez sera determinada con relacion a la fecha en que se presenta.la
| : * incapacidad en el grado que determine el dictamen emitido. por los médicos
W . P Niryg S et
1 : calificadores, sobre la base de los antecedentes técnico médicos remitidos por el EGS,
1' : asi como de los examenes adicionales y/o*revisién médica que pudieran requerir los
médicos calificadores o aquellos proporcionados por el Asggurado. En estos casos, los
médicos calificadores deberén determinar: R
a)  Unafechaexacta,o ~~ i ‘ S y

odra ser menor-a un mes ni mayor a un

b)  Un periodo de-,,tiemlo.'qué né
i fe e inicio y de fin de periodo, de forma

trienio y contar fec]
“explicita. :

eapplec{@ determinar una fecha de invalidez con la documentacion

erd’ solicitar-la-opinion de profesional

IL.

L.

La Fecha de. Fé}ijle'c’rm en
Defuncion. c

II.  En los casos de Asegurados desaparecidos la APS establecera la fecha de inicio-para
. la verificacion de requisitos y plazo de exigibilidad, en el marco del Codigo Civil y la
Ley de Pensiones. Para estos casos, la causa de fallecimiento serd considerada como
accidente, y el origen, salvo que exista documentacion que establezcd lo contrario,

| - correspondera a comn.
ARTICULO 151.- (CALIFICACION DE LA.INVALIDEZ MANIFESTADA); :
L El TMC y el TMR, segin corresponda, deberan considerar en la calificacion integral -

tanto la invalidez manifestada como la no manifestada y pronunciarse a través del
Formulario de Fecha de Siniestro y dictamen. '

IL La invalidez manifestada por si sola no sera calificable en el SIP, debiendo en estos
' casos emitirse Unicamente en el formulario respectivo. La Gestora procederd a
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rechazar el trémité sellando “_Inva'lidez Manifestada® en el Formulario de Solicitud de
Invalidez. v ‘ ‘

ARTiCULO/lSZ.- (EMISION DE DICTA.MEN);

I La caltﬁcacnon se reﬂejara a traves de Ia emision de un dlctamen y un Formularlo de
Fecha de Slmestro B L

‘

IL El dlctamen y el Formularlo de Fecha de Slmestro deberan llenarse y SUS(.I'lblI'SC por

' todos los médicos califi cadores del caso, y las fechas determmadas aphcaran para -
todos los efectos legales. -

oI El TMC debera emmr el dlctamen y el Formularlo de Fecha de Smlestro en un plazo »

maximo de cinco (5) dias, computados a partir de la recepcxon de. la mformacmn

completa del tramlte . :

- ; ”dlct‘fam ‘
’,Aseourado Derre:c:k’ifa bxentes

IL

de vencido
comunicacior

ARTICULO 154.- | R )
dias calendario de la notificacién persona] I 1 publlcacnon en un medxo de comumcacnon de
circulacién nacional escrita, y de no haberse mterpuesto solicitud de revision ante la Gestora 0
la APS, el dictamen quedara firme en sede administrativa, salvo cuando el Asegurado o
Derechohabiente hubiera renunciado a su derecho de impugnacién antes de vencxdo este plazo, -
-y el mismo no sea su;eto de control concurrente. - :

ARTICULO 155.- (CERTIFICADO DE PENSION). En un plazo méximo de cinco
(5) dias de que el dictamen se encuentre firme en sede administrativa, la' Gestora emitira la
Declaracion de Pensién y notificaré al Asegurado 0 Dercchohablente con el mismo.

_ ARTICULO 156.- (CORRECCIONES DE DICTAMEN). Las Gnicas correcciones
admisibles en el dictamen son aquellas relacionadas con los datos personales y/o laborales del
Asegurado. Estas correcciones deberan ser solicitadas al T MC y deberan ser atendldas en un
plazo no mayor a tres (3) dias de remblda la solicitud.

.
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- ~ CAPITULOV
: - REVISION DE DICTAMEN

ARTICULO 157.- (REVISION).
L - - El dictamen y/o el Formularlo de Fecha de Siniestro. emitidos por el TMC de la |
‘ Gestora, seran pasibles de revision por la APS, en los plazos y procedimientos
establecidos en el presente Reglamento, a solicitud expresa del Asegurddo sus
Derechohablentes o-el empleador, secun corresponda '

1L . La Gestora no esté facultada para resolvér sOlicitudes de revisién de los‘d,ic'té‘menes.

.~ El Asegurado sus Derechohablentes o los empleadores podran sohc1tar a la Gestora,
© " larevision de dictamen y/o Formulario de Fecha de Siniestro, dentro de los treinta
(30) dias calendario siguientes a la notificacion personal o fecha de publicacion en
medio de prensa de circulacion nacional. La solicitud debera ser realizada mediante
nota expresa firmada por el solrmtante especxﬁcando el objeto de la mlsma sea ésta

V.
V.
L
"En caso de admision,
procedera a: .
a)  Evaluar los antecedentes del caso.
b)  Contratar servicios médicos adicionales. de dlagnostxco 0 profesmnales ;_
médicos espec1allzados estén o no -habilitados en el Registro de
Calificadores cuando se lo requiera, quienes cumpliran una funciéon =
i anicamente de asesoria'y no asi de calificadores. Los costos de estos
servicios seran asumidos. por el seguro de Riesgo Comun Riesgo
Profesional y Rlesgo Laboral, segin corresponda
¢) Emitir un Acta de sesién e informe tecnlco médico.
, d)  Emitir el dictamen y/o el Formulario de Siniestro, segun corresponda
IL. La APS emitira Resolucién Administrativa que resuelva la solicitud de Revision de
dictamen y/o Formulario de Fecha de Siniestro, una vez finalizado el dltimo plazo de
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- interposicion de solicitud de revision establecido en el Articulo anterior del presente
Reglamento y como maximo hasta los treinta (30) dias calendarlo de rec1b1da la
documentauon completa :

N

' ARTICULO 159 (UNICA INSTANCIA DE REVISION)

L El dlctamen y/o el Formularlo de Fecha de Slmestro emltldos por el TMR. serd
R aprobado medxante Resolucnon Admmlstx ativa emitida por la APS.-

IL. La Resolucxon Admmlstratlva que resuelva la sohcntud de Rev:snon de dictamen \/0'
Formulario de Siniestro, por el caracter espeCIal se reputa como deﬁnmvn al ser Gnica
instancia de revision y por tanto no: sera obJeto de. ultenor recurso en la- V1a ,
;admlmstratlva baJo ningun concepto. ‘

: ARTICULO 160.- (CONTROL CONCURRLN r E)

La APS reallzara el control concurrente de la callfcauon del tres por cnento (3%) de'

1L

‘ NO FIFICACION) !
men y/o Formulario
onsable de notificar

: La Resolucnon Admmgg
‘de Fecha de Siniestr
al Asegurado o su
establece en el Articul

N

ARTICULO 162.- (DICTAMENES SUJ ETOS A RECALIFICACION)

L. . La 1ecahhuauon del dlctamm corr espondera umcamentg al <rrad0 de mcapac:dad ) no
" asi al origen, causa o Fecha de Siniestro.

L. Para que el tramite de Pensmn de lnvalldez en curso de. pag,o sea sujeto a- 1ccahﬁcac1on
. debe cumplir con alguna de las siguientes condlclones

a) Que el dictamen establezca la necesxdad de recallﬁcacmn y fecha de la misma.
Esta fecha no podra ser postenor a dos (7) afios Lontados a partir de la emision
del dictamen. e :

b)  En caso que el dictamen no hubiera establecido expresamente la: recallﬁcacxon
ésta procedera a solicitud expresa del Asegurado y empleadores, ‘transcurrido. un
afio de que el Dictamen hublere adqumdo firmeza admlmstratxva '
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. El Asegurado podra solicitar recalificacion tnicamente cuando el dictamen determine
’ un grado de incapacidad"inferior al ochenta por ciento (80%).

Iv. El dictamen determinard’ una fecha de recalificacion Gnicamente cuando la
calificacion de grado de incapacidad sea inferior al ochenta por ciento (80%), y exista
la posibilidad de agravamiento de las condiciones de salud del Asegurado debido a las
patologlas calmcadas y/o patoloolas dnrectamente denvadas de las ya: calnf'cadas

V. . la determmamon de. recallﬁcamon estaxa sujeta al criterio medlco en base a los
documentos revrsados ya responsablhdad de ios cahf'cadores
VI. El proceso de recaliﬁcacié‘n no tiene efectos s_uspensvas s’obre“la pensién. La nueva
_pensién - si corresponde, - devengara a partir “de la- émision ~del dictamen de
récaliﬁcaci()n. Lt R : '

- VIL Sl como resultado de la recahf'cacnon se determmara un crrado de mcapacxdad mfenor
al que originalmente tenia el Asegurado la Gestora contmuara otorgando el beneficio
en funcmn al dlctamen or'r g : »

ORIZADA ::PARA REALIZAR LA
camente por el TMC de la

‘ ARTICULO 163.-,
'RECALII‘ICACION);A? ’
- Gestora y ésta deber apl
: que corresponda al. gr‘ ‘

(ENTIIAD

 ARTICULQ 1
dictamen “en un-trd
{inicamente respecto ido  de ,“dentro™ plazos v procedimientos
establecidos en el Capjtulg-\ ' reg ' ‘ e

ARTICULO

- Gestora iniciara el pag nto de Pe validez que corresponda a la
recallfcamon apamr de lzLe ' i '

ARTICULO 166.- (DICTAMENES NO SUJETOS A RECALIF ICACION). Si en
el proceso de recalificaciéon o revision de la misma, el TMC o TMR respectivamente,
identificaran nuevas patologias no relacionadas con las que ya fueron cahﬁcadas la solicitud de
recalificacion sera rechazada y se emitira un dictamen: de calificacion. En estos casos, la
Gestora deberd considerar la misma como, una nueva solicitud de pension y procederd a
verificar los requisitos de cobertura y demas procednmentos tomando como Fecha de Solicitud
de Invalidez, la fecha en que se solicitd la recalificacion o la fecha de recahﬁcac;on sefialada en
el dictamen lmcxal

TITULOV
PENSIONES POR MUERTE

ARTICULO 167.- (COMPARACION DE PENSIONES).

L Al fallecimiento del Asegurado, la Gestora debera comparar las Pensiones por Muerte a
las que los Derechohabientes accederian, considerando lo siguiente: :
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.

. : ' a) En el caso que el Asegurado hubiere® fallecido™ teniendo menos de
cincuenta y ocho (58) afios de edad, se comparara la Pension por Muerte =~
/derlvada de Riesgos y la Pensnon por Muerte denvada de Vejez. . : o

La CCM podré ser considerada para la Pension por Muerte derivada de
Vejez umcamente cuando el Asegurado fallecido contara con afios de
trabajo. msalubre certificados y siempre y cuando cumpla’ con - los
requ:s_ltos de acceso para la ex:glblhdad de Ja‘C”CM. ‘ '

b) En el caso del Asegurado que hubxera fallecndo con cincuenta y ocho (58) o
oo afios de edad o mas, la comparacnon se realizaré -entre . las siguientes’

pensiones: . S L :

. LaPension por M,uerté derivada de Riesgos. "

2. La Pensxon por Muerte den;}(ada de Ve}ez

\ubiera correspondido

ITL. ,
, - favorable - para_ los

'ARTICULO 168.- (PENSION POR MUERTE DERIVADA DE VEJEZ) Cuando
la Pension por- Muerte derivada de VCJCZ 0 Solldarla de Vejez sea la -mas favorable los
£ Derechohablentes percxbxran

'a) ‘En los casos con Pensién de VeJez o Pension Sohdana de Vejez que
recibia el Aseourado fallecido multlpllcada por el porcentaje de
asignacion de cada Derechohabiente. |
b) En los casos que el Ascgurado fallecido no percibia Pensién de Vejez 6
, Pension Solidaria de Vejez o percibia Pension de Invalidez, para el calculo
’ ' de la'Pension por Muerte se debers considerar lo slguxente

1. La Fraccion de Saldo Acumulado serd calculada ‘tomando
anicamente a los Derechohabientes.
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El nimero de Unidades de Vejez obtenido del calculo anterior se
pagaré en la totalidad a los Derechohabientes en las proporciones
que corresponda, de acuerdo a los porcentajes de asignacion. .

5 El monto de CCM que recibiran los Derechohabientes
“correspondera - al monto que hubiera percibido el Asegurado
multiplicado por el porcentaje de asignacion de Derechohabientes, a
partir del momento en que el Asegurado -hubiera cumplido cincuenta

y ocho.(58) afios de edad, siempre y cuando esté registrada.

" Si la Compensacién de Cotizaciones se registra en fecha posterior al
cumpleafios cincuenta y ocho (58), su ‘pago ‘procedera a partir de
dicha fecha.. ’ ’ . :

3. El monto de Fraccién - Solidaria, en. los' casos que la Pension
‘ Solidaria. de Vejez sea mayor, se obtendra de la diferencia entre el

monto dé n .S jafde Vejez que le hubiera correspondido

o multiplicado por el porcentaje de asignacion

lagsuma del-monto de Fraccién . de Saldo

i _é:a‘l:oul_ad 4 de acterdo a los numerates 1

 ARTICULG NSION POR MUERTE DERIVAD! DE RIESGOS).

"mds favorable, los..

Cuando la ‘
Derechohabi era correspondido al
Asegurado ‘multiplicada por el

! SiniP . de Vi Perision Solidaria de Vejez y con
Pensién de Invalidez, losDerechohabientes iran la Pension por Muerte derivada
de Riesgos que se financiara con cargo'al Seguro de Riesgos que corresponda.

En los casos deA egura

Si el Asegurado, tuviera derecho a CCM y éSt_a se encontrara registrada, la misma se .
hara exigible en las siguientes situaciones: : ' s -
‘a) . Siel monto de la CCM es mayor o igual a la Pension por Muerte, solo se
 pagara la Compensacion de Cotizaciones, a pariir de la fecha en que el
Asegurado fallecido hubiera cumplido cincuenta y ocho (58) afios de
edad. - : :

t

b) Si el monto de la CCM es menor a la Pensién por Muerte, la
Compensacion de Cotizaciones cofinanciara el monto de esta pension a
partir de la fecha en que el Asegurado fallecido hubiera cumplido sesenta
y cinco (65) afios de edad.,
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L. " En los casos de Asegurados con Pension de Vejez que fallecen antes de cumphr
sesenta y cinco (65) afios, los.Derechohabientes percibiran la Pensién por Muerte
derivada de Riesgos que se financiara.con la Pension por Muerte derivada de Vejez y
el diferencial, con el Seguro de Rlesgos que corresponda hasta alcanzar dicha
pension. : « y

Cuando la Pension de Vejez del Asegurado fallecxdo no hubiera conmderado laCCM
a la fecha de fallemmlento ésta se hara exigible consnderando o siguiente: )

a) Siel monto de la Pensnon de VeJez compuesta por la Fracc:on de Saldo"
~ Acumulado més la CCM, resultare mayor al monto de Pensién por Muerte
‘derivada de Riesgos, la CCM se’ pagard a partir de los cincuenta y ocho
(58) aflos 0, la fecha en que esta se reglstre “8i esto ocurrlera con
posterioridad. : : ‘

b)  Si el monto de la Pensxon de VCJCZ compuesta por la Fraccxon de Saldo
‘ vAcumulado mas la CCM resultare menor al monto de Pensxon por Muerte

MUERTE).

,egurad sm Pensmn de Vej o Pen

I. . Enlos caso
6z que fa emeran antes de cu%n‘phr se

Pension de

sultara la. méas favorable,
dsional. del’ Asegurado
erd’ transferido al Fondo '
g‘un corresponda '

. rteidet Vérezio Sélidaria de VeJez resultara
fa més favorab]e el Saldo "Acumulado en la Cuenta Personal Previsional
del Asegurado serd transferldo al Fondo de VeJez

b)

IL En los casos de Aseourados con Pensmn de Vejez que fallecen antes de cumplir
sesenta y cinco(65) afios: '

a)  Sila Pension por Muerte .‘,deri'vada de Riesgos resultara la mas favorable, .
“los Derechohabientes percibiran esta pension, que se cofinanciard con la
Pension por Muerte derivada de Vejez y el diferencial, con el Seguro de
Riesgos que corresponda, hasta alcanzar el monto de Pension por Muerte
derivada de Riesgos.

b)  Sila Pensi(')n por Muerte derivada de Vejezrresultara la mas faVofable el
pago de las Pensiones por Muerte se financiara con cargo al Fondo de
Vejez y la CCM cuando ésta sea exigible. '
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, TiTULO VI
OTROS BENEFICIOS DEL SIP

: ; CAPITULO I
RETIROS MINIMOS O RETIRO FINAL

ARTICULO 171.- (RETIROS MINIMOS O RETIRO FINAL).

L Los Retiros Minimos seran pagados mensualmente hasta que el Saldo Acumulado en
1a Cuenta Personal Previsional se agote. T o :

. “El monto de los Retiros Minimos sera ¢quivalente al sesenta por ciento (60%) del
' . Referente Salarial- de Retiros Minimos o al sesenta por ciento (60%) del Salario
Minimo Nacional vigente, pudiendo el Asegurado elegir la opcion que le sea mas
favorable. , e ‘ ‘ ‘

IL El Referente Salarial de Retiro§ Minimos correspondera al promedio de los Totales
~ Ganados o Ingresos Cotiiﬂﬁ?bk,w% I wigtovde los Gltimos veinticuatro (24) meses

sin mantenimiento de valor. AN o

7

la. devoluciduito - dorrespondeéra al: pago Gnico- del Saldo

| uenta Personal Previsional del Asegurado. -
V. ¢ la‘d‘o"en el Articulo 32
: e los servicios de la
© ARTICULO | Asegurado 0 sus
- Derechohabientes,  pod mulado en la Cuenta

J}a]’ cuando el Asegurado

- s W ki . !'.'“ LS L . - .
a)  Tenga cincuenta y ocho (58) afios de edad, no cuente con ciento veinte
(120) aportes al SSO y al-SIP y no. financie una pension igual o mayor al
* sesenta por ciento (60%) del salario minimo nacional vigente y no cumpla

requisitos de acceso a la Pension Solidaria de Vejez.

b) . Tenga sesenta (60) o mas anos de edad, y ¢on el Saldo Acumulado en su
Cuenta Personal Preyisional mas la CCM cuando corresponda, financie
una Pension de Vejez menor al sesenta por ciento (60%) del Salario

~ Minimo Nacional vigente y no cumpla requisitos de acceso a la Pension
Solidaria de Vejez. ' ’

Independientemente de la edad, cuando el Asegurado sea declarado
‘nvalido con cincuenta por ciento (50%) o mas de grado de invalidez y no

N

) e . - : .,

PRI apla los requisitos de cobertura para acceder a la Prestacion de.
O ‘ez por Rieseo Comn. Profesional o Laboral, ni los requisitos de
¥ p g f

‘a Pension de Vejez.




GACETA OFICIAL DE“BO'L'IVI‘A

IL.

I11.

II.

Los (\Ea'stos
- (60) afios, e

d)  Hubiera fallecndo siendo menor de cincuenta y ocho (58) afios de edad y
- no cumpla los requisitos -de cobertura para acceder a la Pension por
Muerte derivada de Riesgo Comin, Profesional o Laboral, i los
requisitos de acceso a la Pension por Muerte denvada de Vejez o de
Sohdarla de Vejez. : S

e) Fallezca habiendo generado el derecho a\PenS!on por Muerte denvada de -
‘Riesgos. 'y tenga en su. Cuenta Personal Prevnslonal Cot_lza01ones,
Adicionales. J s

- ) Que hubierasuscrito un Contrato de Jubxlacxon de Mensuahdad Vltallma;v_

Variable o Seguro Vitalicio en el SSO, y tuviera aportes acredltados con" o
posterxorldad a a fecha de solicitud deJubxlaCIon :

g ,Que sea rentlsta del Sistema de Reparto.

‘ R, CAPITULO I BV TR
-GASTOS FUNERARIOSYGASTOS FUNERALES G

a) - en- el SIP
b) , por Rlesgo Comun

Para los casos sefialados en el paragrafo precedente, los Gastos Funerarios seran
pagados en efectivo y por una sola vez, con recursos del Fondo Colectivo de Riesgos.

ART-iCULO 174.; (GASTOS FUNERALES).‘

Los Gastos Funerales serdn pagados en bolivianos, y por una sola vez, por un monto
de Bs1.800.- (UN MIL OCHOCIENTOS 00/100 BOLIVIANOS) a la persona que

_acredite haber realizado el paoo de los mismos.

Los Gastos Funerales se pagaran al fallecimiento del Asegurado mayor de sesenta

.(60) afios, en los sxgwentes casos: v .

a) Queno hubiera acccdidé a prestacién alguna o pago en el SIP.
b)  Que hubiera accedido al Pago de CCM.




GACETA OFICIAL DE_BOLIVIA

Para estos casos, los Gastos Funerales seran pagados en efectivo y por una sola -
vez, con recursos del Fondo de la Renta Umversal de Vejez Renta Dlomdad

ARTICULO 175.- (EXIGIBILIDAD) El plazo méximo para solicitar el pago de

Gastos Funerarios y Funerales ser4 de dieciocho (18) meses, computable'a partir de la fecha de

1L

L -

fallecimiento del Asegurado. Vencido este plazo, éste pago prescribird a. favor del Fondo
-Colectivo de Riesgos o Fondo de la Renta Umversal de VeJez Renta Dlgnldad respectivamente.

ARTICULO 176.- (SOLICITUD)

Los primeros seis (6) meses a pamr de la fecha de fallecimiento del Asegurado podra

- solicitar el pago de Gastos Funerarlos o Funerales cualqu1er ‘persona que acredite

haber pagado los Mmismos.

Pasados los seis (6) meses y hasta los dxemocho (1 8) meses mclusxve podran solicitar
el pago de Gastos Funerarxos o: Funerales los Derechohablentes en'el snguxente orden ‘
de prelacxon ‘ o

c) | Fotocopla de Documento dev ldentldad del Solncntante;

d)  Factura comercial a nombre del Sohcxtante N rembo de pago mas
“declaracién jurada de dos (2) testloos

e). Fotocopia de documento de ldentldad. de los testigos, si qorresponde.

" os documentos sefialados en el inciso d) y €) aplican Gnicamente a solicitudes
=ntadas dentro de los primeros seis (6) meses del fallecimiento del Asegurado.

0 177.- (PAGO).

atidad Aseguradora debera poner dispohible el pago de Gasto
‘segln corresponda, en un ptazo no mayor a los treinta dias (30)
oida la solicitud. ’

.
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IL Un mismo solicitante no podré acceder a mas de dos(2) pégos de Gastos Funerarios 0
Funerales de la misma fuente de financiamiento. Un Asegurado 0 Beneficiario de la
Renta Dignidad, no podra generar el derecho al cobro de mas de un Gasto Funerario 0
Funeral. :

L

' ARTICULO 178.- (GASTOS FUNERARIOS ANTERIORES A LA LEY DE

.PENSIONES). La APS, mcdianteResoluc‘ién Administrativa, regulard el pago de los Gastos
Funerarios cuyo derecho fue generado en fecha previa de la Ley de Pensiones y que deben ser

financiados con el Fondo de Capitalizacién Colectivo — FCC, conforme la normativa vigente a
la fecha de generacion del derecho. - 7 ' '
* cApiTULO III

‘ MASA HEREDITARIA ;
. ARTICULO 179.- (MASA HEREDITARIA). e :

' ‘s‘egdréido y ‘Dérééhohabyi‘éhtﬁe’sj"se;g;i}l

1.~ Forman paﬁé de la Masa H‘»eé;\editarja del
e ‘vcorrespond’a;*' U % e i

. a) Los récyrs aldel Asegurado fallecido:

é@u
rech

" que,n  a Pension por Muerte o8l
3]0s - 57 no gnSiéni:' dentro del plazo-
# e : i3 . : S

dispuesta confor;

o del Asegurado
tes, no hubieran sido’
reclamadas via Masa prescribira a favor del
Fondo Solidario. -
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‘Para casos con Densidad de Aportes en el Rango: 0 24,99 aﬁo‘s‘ de apoi‘te ‘

ADJUNTO N° 1

Factores de conversion de salarios para el periodo

.. de enero de 1982 a diciembre de 1986

En ﬁmcii’),n dela Deﬁsida'_d de Apdi‘fes del‘;As;égurado;" .

1985 .

17.760,00 |- 1.157.277,59

. 50.220,34 1.249.297,29

 62.745,64 | 1.250.119,79

70.138,86 | 1.295.014,07 |

MAYC "95.155,97 '1.307.578,75
JUNlO S ' 1.363.270,44
Juuo. 1.387.585,49
AGOSTO 1.396.431,95
SEPTIEMBRE 1.428.245,12
| OCTUBRE = 1.436.667,06
'NOVIEMBRE 1.435.146,58
DICIEMBRE : "1.444.500,00

Para casos con Densida_df’de”' 9 afos de aporte

"ANOS T 2 B e
MESES = 182 1984 1985 | 1986
ENERO 26,03 472,57 16.576,00 1.080.125,25
FEBRERO. 30,21 581,29 46.872,31 | 1.160.010,80
TMARFZO L . 32,67 704,17 58.562,60 1.166.778,47
ABRIL E 36,79 | 1.147,59 65.462,93 1.208.707,80
MAYO 38277 (687,17 86.812,24 1.720.406,83
JuNIO 40,07 1.755,82 . 158.495,81 1.272.385,74
JULIO. 48,72 1.846,71 263.588,43 1.295.079,79 |
"AGOSTO' ' - 57,43 2.123,64 438.763,38 1.303.336,49 |
SEPTIEMBRE 68,62 2.916,34 686.712,00 1.333.028,78
OCTUBRE , 78,66 '4.640,73 673.908,17 1.340.889,26
'NOVIEMBRE -93,41 6.105,13 695.478,70 1.339.470,14
DICIEMBRE 100,66 9.822,21 812.347,54 1.348.200,00

R et
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Para casos con Densidad de Aportes en el Rango: 20 a 29,99 afios de aporte

az’.?ESS 1982 1983 1984 1985 1986
ENERO 24,17 94,03 438,81 15.392,00 1.002.973,91
| FEBRERO 28,05 103,67 539,77 43.524,29 1.082.724,32
MARZO 30,34 115,92 653,87 54.379,55 1.083.437,16
ABRIL 34,17 125,62 1.065,62 60.787,01 1.122.371,53
MAYO 35,54 137,24 1.566,66 82.468,51 1.133.234,92
“JUNIO 37,21 141,63 1.630,41 147.174,68 1.181.501,04
jJuLio 45,24 155,89 1.714,80 244.756,04 1.202.574,09
AGOSTO 53,33 196,32 1.971,95 407.423,14 1.210.241,03
SEPTIEMBRE 63,71 228,54 2.708,03 637.661,15 1.237.812,44
'OCTUBRE 73,04 254,90 4.309,25 625.771,87 1.245.111,46
NOVIEMBRE 86,74 318,07 5.669,05 645.801,65 1.243.793,70
DICIEMBRE 93,47 | ,;~,f'-"40035| ©79.120,62 754.322,71 1.251.900,00
e ADJUNTO N°2 &
Factores de conversion de salarios cotizables anteriores a enero de 1982
Periodo Factor

Anterior a | de Octubre.,de 1958

Salario Minimo Nacional vigente a la

"| fechadel caléulo de CC

Entre el | de Octubre de 1958 a 31 de Diciembre de 1962 -

12,000.00 (Doce mil 00/100)

Entre el | de Enero de 1963 a.;‘3bl de. Diciembre de 1971

.112.00 (Doce 00/100)

Entre el | de Enero de 1972 a 34 de Dicfembre dé 1978

20:40 (Veinte 40/100)

Entre el | de Enero de 1979 a 31 de Diciembre de' 981"

"1 25.00 (Veinticinco 00/100)
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RESERVADOS TODOS LOS DERECHOS, NO PUEDE REPRODUCIRSE
TOTAL NI PARCIAL EL CONTENIDO DE LA GACETA OFICIAL DE
BOLIVIA, POR PROCEDIMIENTOS
ELECTRONICOS O MECANICOS COMO
FOTOCOPIAS, DISCOS O CUALQUIER OTRA FORMA
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