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Aduana Nacional de Bolivia

dcinciny e RESOLUCION N° RDO1-050-01

Lapaz, 2 1 DiC. 2001
VISTOS Y CONSIDERANDO:
Quc cl articulo 33" dc la Ley General dc Aduanas y los articulos 296 a 298 dc su
Rcglamento, cstablccen que la Aduana Nacional podra realizar los actos dc fiscalizacion
nccesarios para ¢l cumplimiento dc sus funcioncs, determinando cl ambito y atribuciones

dc control y fiscalizacion aduancra, asi como los dcberes dc las personas naturales y ;
juridicas.

Quc cs nceesario aprobar un procedimicnto que regule ¢l proceso dc fiscalizacion cx
post sobrc las opcracioncs aduancras.

Que la Ley General dc Aduanas, cn cl articulo 37" inciso g), disponc quc cl
Dircctorio dc la Aduana Nacional ticne la atribucion dc aprobar iniciativas quc oricnten la
lucha contra cl fraudc aduancro.

POR TANTO:
El Dircctorio dc la Aduana Nacional, cn cjercicio dc sus atribucioncs confcridas por Ley,

RESUELVE:

PRIMERO. Aprobar cl Proccdimicnto dc Fiscalizacion Ex Post, quc cn anexo forma parte
de la prcsentc Resolucion.

SEGUNDO. La Gcrencia Nacional dc Fiscalizacion, queda cncargada dc realizar la
capacitacion ¢ implantacion del Proccdimicnto dc Fiscalizacion Ex Post.

. TERCERO. La prcscntc Resolucion entrard cn vigencia a partir del dia 2 dc encro dc
2002.

Rcgistresc, com ssc y cimplasc.

///Z’/ o / e <),

}?e () C:‘:O'l;lgn ‘ / Dr. Danilo Versalovlc
. RE DIRECTOR
DENTE ' ADUANA NACIONAL ADUANA NACIONAL

4.12.01
RD. CATLEGORIA 01

Bruno—Qlussan Hupgts” Ballivlan

DIREGTO R ESJENTE EJECUTIVO
ADIIANA  NACIOMAY UANA NACIONAL
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PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02
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Aduana Nacional de Bolivia

1. OBJETIVOS

Objetivo General

La redizaciéon dc fiscalizaciones a los operadores dc comercio cxtcrior rcspeclo a las

operaciones aduaneras realizadas en un periodo determinado dc tiempo y en forma posterior

a las mismas.
Objetivos Especificos
1. Uniformar cl proceso de fiscalizacion cx post.

2. Orientar las actuaciones ddl fiscalizador en cl proceso dc fiscalizacién cx post.

3. Sustentar mediante documentacion pertinente, los actos dc fiscalizacion realizados y las

observaciones cfectuadas.

4. Crear una fuente dc informacion de scguimicnto de resultados y retroalimentacién al

Departamento dc Intcligencia Aduanera (DIA).

5. Gencerar riesgo en los opcradorcs de comercio cxtcrior.

II. ALCANCE

El ambito dc aplicacion del presentc procedimicnto comprende a los opcradorcs de 6

]
comercio cxtcrior sefialados en cl articulo 296 del Reglamento a la Ley General de Aduanas
N° 1990.

Fecha:11/12/2001
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PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

Aduana Nacional de Bolivia

1. RESPONSABILIDAD

La aplicacion y cumplimiento del prescnte procedimicnlo cs responsabilidad de los

fiscalizadores de la Gerencia Nacional de Fiscalizacion.

La supervision es responsabilidad de los Supcrvisorcs del Departamento dc Fiscalizacion a
Operadores (DFO).

El control y scguimicnto ¢s responsabilidad del Gerentc Nacional dc Fiscalizacion a través

de la Jefatura del Departamento dc Fiscalizacion a Opcradorcs.

V. BASE LEGAL
1. Ley General dc Aduanas No. 1990 dc 28/07/1999.
2. Codigo Tributario, Ley No. 1340 de 28/05/1992.
3. Reglamento a laLcy 1990 - Dccercto Supremo No. 25870 dc 1 1/08/00.

V. PROCEDIMIENTO

A. ASPECTOS GENERALES

Al principio de cada aiio la Gcerencia Nacional dc Fiscalizacion prepararda un Plan
Anual de Fiscalizacion (PAF) y lo presentara a Dircctorio dc la Aduana Nacional parxx

su aprobacion.

La seleccidn de operadores dc comercio exterior que scran sujctos de control ex — post

provendra de tres fuentcs:

Elaborado por;
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Aduana Nacionat de Dolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

1. Recomendaciones del Departamento de Intcligencia Aduancra, sobre la base dc

andlisis de riesgos o de investigacion dc denuncias.
2. Instruccion directa por parte de autoridades superiorcs

3. Seleccion alcatoria a realizarse por ¢l Departamento dc Intcligencia Aduancra que

en ningln caso podra exceder ¢l 10% dc las fiscalizacioncs realizadas cn un afio.

El Departamento de Fiscalizacion a Operadores dcbe fiscalizar a las empresas que cl
Dcpartamento dc Intcligencia Aduancra scleccione y aquellas que scan instruidas por

autoridades superiores. En todos los casos, la instruccion deberd ser canalizada a

través de la Gerencia Naciona de Fiscalizacion.

Para fines del control cx post que cfectia la Aduana Nacional, sC cntiende a la
fiscalizacion aduancra como un conjunto de medidas a través dc las que la Aduana se
cerciora dc la cxactitud y autenticidad de las dcclaraciones aduancras mediante cl
examen dc libros, registros, sistemas comerciales y la informacién comercial

pertinente que cursa en poder dc |os operadores dc comercio exterior.

La fiscalizacion aduancra SC basa cn cl proceso dc control por auditoria, ecn ¢l que
concurren |as fases de planificacion, ¢jecucion ¢ informe final dc resultados. Cada fase
incorpora principios dc Normas de Auditoria Generamentc Aceptadas — NAGA,

Normas de Auditoria Gubernamental — NAG y otros instrumentos necesarios cft

aplicacion dc lalegislacion vigentc.

Elaborado por:
GNF/DFO
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Aduana Nacional de‘ Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

B.

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

1.  GENERACION DE LA ORDEN DE FISCALIZACION Y ASIGNACION
DEL EQUIPO DE TRABAJO

Gerente Nacional dc Fiscalizacion

Sobre | a basc del reporte del Departamento de Intcligencia Aduancra (DIA),
instruyc a la jefatura del Departamento dc Fiscalizacion a Opcradorcs fiscalizar a

un operador cspccifico, firmando la Orden dec Fiscalizacion F.277 - ANEXO 11.
El nimero dc laOrden dc Fiscalizacion debe contencr ocho digitos:

XXX-00-2ZZ
XXX: Cdédigo dc la Administracion Aduancra donde se cfectuard la
fiscalizacion;
00: Los dos ultimos digitos dcl afio en ¢l que SC instruyc la fiscalizacion;

ZZZ: Numeracion corrclativa.,

Este numcro dcbcera ser Unico por cada fiscalizacién cx post y dcberd registrarse

en todos los formularios a elaborarse.
Jefe del Departamento de Fiscalizacion a Opcradorcs
a. Sclecciona ¢l cquipo dc trabajo (Supervisor y fiscalizadores) en funcion a Ix

carga dc trabajo asignada a los funcionarios dependicntes del DFO y registra
la ndbmina en la Orden dc Fiscalizacion. ﬁ(?

Elaborado por:

GNF/DFO
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Aduana Naciona! de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

b. Entrega la Orden de Fiscalizacion Ex — Post al supervisor asignado,
registrando cste hecho en un cuaderno dc control, donde €l supervisor debe

firmar como constancia de recepcion de la instruccion.
Supervisor dc fiscalizacion
a  Organiza cl cquipo dc trabajo asignando tarcas a cada fiscalizador.

b. Firma la Declaracion de Compatibilidad (F.279) y solicita que €l equipo dc
iiscalizadorcs también la suscriban - ANEXO LII.

PLANIFICACION DE LA FISCALIZACION
Supervisor dc Fiscalizacion

a. Llena ¢ | formulario F.280 -Informacién Béasica para la Planificacion dc

Fiscalizacion — ANEXO V.

La informacién provicne dc las fucntes que sc sciialan a continuacion dc

mancra cnunciativa pcro no limitativa:

I. Dc los sistemas dc informacion dc la Aduana Nacional

it. Dc fuentes externas a la Aduana Nacional como scr:
1) Scrvicio Nacional dc Registro de Socicdades — SENARLEC.
2) Scrvicio dc Impucstos Nacionales — SIN.

3) Céamaras dc Comecrcio, Industria, Exportadores, Despachantes dc

Aduana.

Elaborado por:
GNF/DFO
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Aduapa Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION

EX-POST GNF-07-07-02

b. Coordina con cl Jcfc del Departamento dc Fiscalizacion a Opcradorcs la

informacién complementaria a requerir, dcpendicndo del caso.

c. Elabora € Memorandum de Planificacion dc Auditoria (MPA) cn e que

debera considerar los siguicnlcs aspectos - ANEXO V:

il

111,

vi.

Xii)

Antcccdenlcs, incluyendo los factores dc ricsgo a considerar
Objctivos dc lafiscalizacion

Alcance dcl programa de fiscalizacion (pcriodo)

Enfoque dcl trabajo (mucstras)

Base legal y normas cspecificas aplicables a la fiscalizacion
Administracién del Trabajo:

1)  Cronograma.

2)  Reccursos humanos rcqucridos.

3)  Otros recursos (Pasajcs, vidticos, vcliiculos, cquipo).

Programa dc Trabajo

d. Remite al Jefe del Departamento de Fiscalizacion a Operadores el formulario

F.280 y cl Memorandum dc Planificacion dc Auditoria (MPA) para su

aprobacion.

Jefe del Departamen to dc Fiscalizacion a Opcradorcs

cfccluarsc previas a la primera visita (geslioncs dc viaje, cquipos, materiales

Coordina con cl supcrvisor dc fiscalizacion las acciones de caracter logistico a
y

otros).

&

Elaborado por:
GNF/DFO
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Aduana Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST

GNF-07-07-02

3. EJECUCION DE LA FISCALIZACION

a. Notificacion de inicio de fiscalizacion al operador de comercio exterior

Gerente Nacional de Fiscalizacion

Con 5 dias hibiles dc anticipacién notifica mediantc carta al

representantc legal del sujeto dc fiscalizacion - ANEXO VI, que sera

fiscalizado por la Aduana Nacional, especificando:

1) Regimenes aduancros, gestiones y/o periodos a fiscalizar.

2) Fccha, hora y lugar cn que sc presentarda cl equipo dc trabajo

designado.

3) Docunwntos que debe preparar para cntregar a cquipo dc trabajo en

la fecha definida

4) Solicitud de designacion de la persona responsable que proporcionara

la informacion requerida y otra que solicite ¢l equipo dc fiscalizacion

en cl curso de su trabgo.

ii. Firma la carta dc acreditacion del equipo dc trabajo que sc hard presente

cn ¢l lugar donde sc readlizara la fiscalizacion - ANEXO VII.

Supervisor de fiscalizacion

Sc presenta en la fecha indicada cn la carta dc notificacion dc inicio de&

fiscalizacion con su equipo dc trabgjo en e lugar donde se efectuara la

fiscalizacion y cntrega la carta de acreditacion.

Elaborado por:
GNF/DFO
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Aduana Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST

GNF-07-07-02

il. Solicita a la persona responsable designada por la empresa la

documentacion requerida en la notificaciéon y elabora un Acta de

Diligencia (F.281), donde rcgistra los documentos recibidos cse dia -

ANEXO VIII.

iii. En caso de advertir que éstos no estan complctos, dcja constancia en la

misma acta que también debe ser suscrita por la persona designada por la

cmpresa sujcta dc fiscalizacion.

b. Solicitud de informacién adicional

Supervisor de fiscalizacion

Efectia s es necesario en el transcurso de la fiscalizacion, solicitud de

informacién adicional o complementaria a través del formulario de Solicitud

dc Informacion (F.282), la que dcbera scr proporcionada cn un plazo no

mayor a 5 dias habiles - ANEXO IX.

Si en € plazo establecido para la entrega de documentacion €sta no se hiciera

efectiva, hace constar el hecho en el Acta de Diligencias (F.281) y elabora un

informe técnico donde se detalle la contravencion comctida - ANEXO X.

Remite a la administracion aduanera para que ésta proceda con la notificacion

cobro correspondiente de acuerdo a lo establecido en cl Titulo Décimo Segundo

dc la Lcy General dc Aduanas.

En casos debidamente justificados y documentados, cl operador podra solicitar

una prérroga por igual plazo al originalmente otorgado, dirigida al Jefe del

Elaborado por:
GNF/DFO
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PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

Aduana Nacional de Bolivia

Departamento dc Fiscalizacion a Opcradorcs qui¢n cvaliia ¢l pedido y da curso
de corresponder. En csta situacion ¢l supervisor clabora un Acta dc Diligencias

hacicndo constar la fecha dc entrega cn acucrdo con cl representantc legal.
c. Ejecucion del programa de trabajo

Las actuaciones dc [iscalizacidn deben plasmarse cn papclcs dc trabagjo dc
acucrdo a las dircctrices del Memorandum dc Planificacion de Auditoria -
MPA. Los papclcs dc trabajo formarin partc de los legajos permancente y

corricnlc, debiendo cumplir con las caracteristicas quc sc detallan cn

ANEXO XI.

Fiscalizadol

i. Ejecuta las actividades sciialadas cn cl programa dc trabajo dentro del

plazo previsto en el mismo.

ii. Registra sus actos en los papclcs de trabgjo (dc 7 ¢ 14 columnas) y Actas

dc Diligencias, segun corresponda.

iii. Acumula los documentos que respalden las obscrvaciones, conclusiones

y recomendaciones registradas ecn papclcs dc trabagjo.

iv. En caso dc detectar la comision dc ilicitos aduancros, acumula los
documentos d ¢ prucba nccesarios Yy suficientes para respaldar Su s
observacioncs conforme lo cstablecido ¢n la guia para la conformacién

de cxpcdientes y constitucion de prucbas para ilicitos aduancros —

ANEXO XII y medios dc prueba — ANEXO XIII.

Fecha:11/12/2001
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PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

1 Aduana Nacional de Bolivia

Supervisor de Fiscalizacion

i. Guiay orienta a los fiscalizadores respecto a la elaboracion dc papeles

dc trabajo conforme los requerimicntos dcl caso.

1. Revisa los papeles dc trabajo claborados por los liscalizadorcs, firmando

y consignando la fccha como constancia dc |a supcrvision.

iii. Solicita al rcprcscntante legal mediante carta cuando sca necesario,
aclaraciones sobre aspectos puntuales observados durante |a
fiscalizacion, informando a Jefe del Dcepartamento de Fiscalizacion a

Opcradorcs cl hecho.

iv. Elabora una hoja o listado dc pendicntecs con las obscrvaciones

existentes en ¢l proceso del trabajo.

v. Evalla cl grado dc avancc dc trabajo para ajustar c| MPA de scr

necesario.

vi. Analiza y confirma con los fiscalizadorcs cl resultado del trabajo
cfcctuado, evaluando la acumulacion dc medios dc prucba dc acuerdo
con lo establecido en la guia para la conformacion de expedientes y
constitucion de pruebas para ilicitos aduaneros — ANEXO Xl y medios
dc prucba — ANEXO XIII.

vii. Solicita dc ser necesario, asistencia técnica a otras arcas dc la Aduana

Nacional.

5
Elaborado por: : .
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Adueana Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST

GNF-07-07-02

viii. Recomienda al Jefe del Departamento de Fiscalizacion a Operadores la

realizacion de actos adicionales que sean necesarios para completar la

fiscalizacién, indicando la unidad que dcbiera recalizarlos.

iX. Informa a Jcfc del Departamento dc Fiscalizacion a Operadores cl

avance, resultados y/o problemas que sC presenten en el transcurso de la

fiscalizacion.

Jefc del Departamento dc Fiscalizacion a Opcradorcs

Redliza el seguimiento permancntc dc la fiscalizacion e informa al

Gerente Naciona de Fiscalizacion sobre los avances, resultados y/o

problemas que SC presentan cn ¢l transcurso dc la fiscalizacion.

ii. Dispone la realizacién de actos adicionales necesarios para cl

cumplimiento de la fiscalizacién.

iii. Evaua los problemas informados y adopta decisiones para rcsolver 1os

mismos.

iv. Informa de no poder rcsolvcr los problemas surgidos al Gcerentc

Nacional dc Fiscalizacion.

Gerente Nacional dc Fiscalizacion

Evalla los problemas informados y adopta las medidas pertinentes para

resolver los mismos.

Elaborado por:
GNF/DFO
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PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

Aduana Nacional de Bolivia

ii. Autoriza la rcalizacién dc las siguicntes tarcas segun cl caso que sC

presente:

1) Rclirar cl cquipo dc fiscalizadores dc las dependencias del operador

2) Solicitar intcrvencion del fiscal adscrito a la Aduana Nacional

3) Solicitar apoyo de la unidad dc Control Opcrativo Aduancro — COA
u otras instancias dc la Aduana Nacional

4) Ejccutar actos nccesarios para cl cumplimiento dc los
procedimicntos dc fiscalizacion.
4. CONCLUSION DEL PROCESO DE FISCALIZACION
a. Informe preliminar y comunicacion dc resultados

Supervisor de fiscalizacion

i. Comunica a rcprescntantc la finalizacion del trabajo en las oficinas del

operador de comercio cxtcrior, devolviendo la documentacion que no

constituya prueba documental y registra cl detalle en un acta dc

diligencias.

1. Elabora € informe preliminar conjuntamecinte ¢l equipo dc trabajo, de

acucrdo a la cstructura de ANEXO X1V, lo suscribe junto con los

iiscalizadorcs y remite a Jefc del Departamento dc Fiscalizacion a
Opcradorcs para su revision.

¢

]

/]

En el informc preliminar, las obscrvacioncs clectuadas deben ser

claramente separadas dc acuerdo a lo siguicntc:

' Elaborado por:




Aduana Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST

GNFAVZ-07-02

1) Observaciones gque afectan a los tributos aduaneros

Identifica y explica las causas dc la diferencia tributaria

(clasificacion, origen, valor, exoneraciones o liquidacion de

tributos). Scgin corresponda determina la nucva base imponible,

debiendo rcliquidar los tributos aduancros y registrar csta

informacion cn los papeles dc trabajo. Ademas, identifica a los

posibles responsables dc la comisién dcel ilicito.

2) Obscrvacioncs que afectan a obligaciones no tributarias

Identifica y cxplica las infracciones comctidas a efectos de

cstablccer las disposiciones legales 0 normativa vulnerada.

Jefe del Departamento de Fiscalizacion a Operadorcs

il

Verifica el cumplimicnto del programa dc trabgjo.

Revisa el informe preliminar y verifica la consistencia dc las conclusiones y

recomendaciones con cl cucrpo dc antecedentes.

Suscribe el informe preliminar y lo remite al Gerente Nacional de

Fiscalizacion, con los documentos neccsarios para su remision a operad

sujeto de fiscalizacion.

Elaborado por:
GNF/DFO
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Aduana Naciona! de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

Gcereutc Nacional dc Fiscalizacion

i.  DcC no tener obscrvacioncs aprucba cl informe preliminar. Siexiste aguna
observacion al informe preliminar, devuclve a Jefe del Departamento dc
Fiscalizacion a Opcradorcs para su aclaracion 0 complementacién, scgin

corresponda.

il. Mcdiante cartarcmite ¢l informe preliminar a operador dc comcercio cxterior
sujcto dc fiscalizacidon solicitando, si corrcspondc, la prescentacion dc
descargos documentales relativos a las obscrvacioncs contenidas cn cl
informe que no fucron prescntados durante la fiscalizacion, especificando el

plazo dc presentacion que no podra ser mayor a 5 dias habilcs.
Informe complementario ¢ instruccion dc inicio dc proceso aduanero
Supervisor dc fiscalizacion
i. Evalla conjuntamente € equipo dc trabajo los documentos presentados por cl
sujeto dc fiscalizacion dentro del plazo otorgado al remitir el informe

prcliniinar.

i1. Sobre la base del informe preliminar, incorpora los resultados dc la evaluacion

dc | os decscargos documentales prcscntados y elabora el informe

climinadas del informe complementario, SIN0 quc dcberan ser ratificadas o

levantadas conforme losresultados dc la cvaluacion dc descargos.

Elaborado por:
GNF/OFO
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AduanaNacionalde Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST

GNF-07-07-02

iii. En caso de exigtir indicios de delitos, en cumplimiento al articulo 211" de la

Ley N° 1990, elabora el Acta de Intervencion - ANEXO XV en coordinacion’.,” -

con el Jefe del Departamento de Gestion Legal de la Gerencia Nacional

Juridica y la suscribe junto con el equipo de trabgjo y € jefe de la Unidad

Legal dc la Gerencia Regional de la jurisdiccion a laque pertencee el sujeto de

fiscalizacion.

La numeracion del Acta dc Intcrvencidn debe corresponder al correlativo de la

Gerencia Regional donde se efectud la fiscalizacion.

Jefe de Departamento de Fiscalizacion a Operadores

i. Verifica que los argumentos del informe complcmentario scan consistentes

para ratificar o levantar las observaciones registradas cn el informe preliminar.

ii. Revisa el informe complementario y verifica la consistencia de las

conclusiones y recomendaciones con el cuerpo de antecedentes.

iii. Suscribe cl informc complementario y lo rcmilc al Gerente Nacional dc

Fiscalizacion acompaiiado del expedicntc completo conformado scgun lo

descrito en €l inciso ¢) siguiente (pagina 18) para su remision a la gerencia

regional que corresponda.

Gerente Nacional de Fiscalizacion

i. De no tener observaciones aprueba cl informe complementario. Si existc\

\

alguna observacion al informe complementario, devuelve al Jefe del

Elaborado por:
GNF/DFO
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Fecha:11/12/2001

:




@
Aduana Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST GNF-07-07-02

Departamento dec Fiscalizacion a Opcradorcs para su aclaracion o

complementacion, segiin corresponda.

il. En caso de cxistir ilicitos aduancros, mediantc carta rcmitc ¢l informe
complementario, ¢l Acta de Intervencion (si corresponde) y ¢l expedicnte de
fiscalizacion, a la Gcrencia Regional respectiva instruyendo iniciar cl
proceso aduancro que corresponda, para lo cual cl jcfc dc la Unidad Legal
debe numerar cl acta dc intervencion, suscribirla y remilir cl caso al fiscal

adscrito a esa Aduana.

iii. Paralclamente, remile copias del informe complementario al operador dc
comercio cxterior sujeto dc fiscalizacion y a Dcpartamento dc Intcligencia

Aduancra.

iv. En caso de no existir ilicitos aduaneros remite ¢l informe complementario a
sujcto fiscalizado y a Departamento dc Intcligencia Aduancra, ¢ instruye cl

archivo de obrados.

Conformacion del expediente de fiscalizacion

Se decben conformar 2 cxpcdicntcs del proceso dc fiscalizacion debidamente
foliados:

Expedientel: 4 \
Dcstino: Unidad Legal dc la Gerencia Regional que corresponda
Contenido:
| : .
Elaborado por Pagina 17 de 19 Fecha:11/12/2001
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Aduana Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST

GNF-07-07-02

I. Informe complementario de fiscalizacion cx — post (Original)

ii. Informe preliminar de fiscalizacion ex — post (Original)
iii. Acta de intervencion (Si corresponde) (Original)

iv. Cuerpo de antecedentes que debe contener 1os siguientes documentos en

origina ordenados de forma cronolégica:

1)  Orden dc Fiscalizaciéon — F.277

2) Carta de Natificacion de Inicio de Fiscalizacion
3) Actasde Diligencia— F.281

4) Solicitud (es) de Informacion - F.282

5) Documentos que respalden las observaciones en original o

fotocopias legalizadas

i. Informe complementario de fiscalizacion ex — post (Origi
ii. Informe preliminar de fiscalizacion cx — post (Origina 2)

iii. Acta de intervencion (S corresponde) (Origina 2)

Expediente 2:
Destino: Archivo de la Gerencia Nacional de Fiscalizacion
Contenido:

nal 2)

iv. Cuerpo de antecedentes que debe contener los siguientes documentos

ordenados cronoldgicamente:

1) Orden de Fiscalizacion — F.277 (Origina 2)

2) Carta de Notificacion de Inicio de Fiscalizacion (Origina 2)

3) Actasde Diligencia— F.28 1 (copias)
4) Solicitudes de Informacion - F.282 (copias)

Elaborado por:
GNF/DFO

Pagina 18 de 19

Fecha:11/12/2001
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Adnana Nacional de Bolivia

PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION
EX-POST

GNF-07-07-02

5) Documentos que respalden las obscrvaciones (copias legalizadas)

6) Legajo permanente (original)
7) Leggo corriente (origina)

Elaborado por:
GNF/DFO
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FLUJO PROCEDIMIENTO GENERAL
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FLUJO PROCEDIMIENTO GENERAL DE FISCALIZACION EX- POST 1

L
FASES DEL Gerente Nacional de Fiscalizacién Jefe Departamento de upervisor del Departamento de Fiscalizacion a Operadores Fiscalizador
PROCESO DE Fiscalizacién a Operadores
FISCALIZACION
Ex- POST
INICIO
GENERACIONDE | ==& @ .  — 0 - -
D.F. Y ASIGNACION T - Selecciona el equipo de trabajo. . ) Lo -~ |
DE EQUIPO DE - Inslr;:sy:a Elz:);gnta :eahza(uon de -Entrega la Orden de Fiscalizacién al supervisor ] -OFr_g::lz‘a g e?ulpo _g: g'abéllo as!g?zngo tarel‘ast a cadaI flscghzacéur, ‘] _}- Firma (n) la Dectaracion del
EX-post. l | asignado, registrando este hecho en un - Fima la Deciaration de Compatibilidad y solicita que el equipo de [ Compatibilidad.
TRABAJO -fima a Orden de Fiscalizacion. " cuademo de control fiscalizadores también ta suscriba. I
! Llena el F. 280 Informacidn Basica para Planificacion de Fiscalizacién,
LANIFICACION DE ;chg;‘222?2‘:?;‘?“‘?;;’;”3‘”‘;‘5“ i: L - Elabora el Memordndum de Planificacién de Auditoria (MPA) en
_A FISCALIZACION o9 . coordinacién co’ el Jefe del DFO.
_____________ 4
i H v
1 - Notifica con 5 dias de anticipacién mediante carta al }
: operador, el inicio de fiscalizacion. , - En la fecha definida, se presenta co” el equipo de fiscalizacion en el domicilio
i -Fima la carta de areditacién para el equipo de i legal de la empresa fiscalizada e inicia las tareas de fiscalizacién.
fiscalizacion asignado. - Elabora un acta de diligencias y registra los documentos reciidos ese dia.
T et AT SR P LT P LR SRS PP PP P o e e e e e e - Guia y orienta a los fiscalizadores en el proceso de fiscalizacion.
EJECUCIONDE LA (e —————————— . 1
EISCALIZACION 1 i - Realiza €l seguimiento permanente a la i I
- Evalua los problemas informades y toma las | fiscalizacion. '
i - : Informa al Gerente de la GNF acerca de los | ) R ] . -
Ime‘ﬂdﬁs pemne?tes‘pam resolver los mismos. | avances y problemas que se presentan. | o -Revisa los papeles de trabajo finnando y consignando 'a fecha como - Reatiza las actividades
- Autoriza las rea |z_acnén da_act:lone? es;:e_czales r.(— ) > «. Evalua los problemas informados y adopta L. ~ constancia d? revision. . . prev:s_zas en ?l programa de
| como soicitar 13 intervencion del fiscal. apoyo desiciones para resolver tos mismos. | - Efectda si es necesario nuevas solicitudes de documentacién adicional. trabajo y registra sus actos
1 del COA y otros. Informa de no poder resalver los problemas | » - Sino se proporcionard a documentacidn solicitada, este deberd elaborar un i enlos papeles de trabajo.
surgidos los hechos al Gerente de la GNF. | Acta de Diligencids y un informe técnico y remitiric a ta ‘Adm.”Aduanera -Aaumikia los documentos
e carrasppodisnia para. SJupsLstapecedadeacuerdo a dovesiablecido. en. &l Tiwlo que respalden tas
————————————— - Décimo Segundo de ia Ley1$90. cbservaciories efectuacas.
' ]
v vy - Elabora el informe
- i i 3 . " reliminar conjuntamente
c 'aprueté‘a ytﬁrma el "I‘f“”T’f p?“’?::;: 6 Verifica el cumplimiento del programa de - Verifica que el cumplimiento del programa de trabajo. P el supe:visor
-Lomunica mediante cana al sujeto de 123C jo. revisa el inf reliminar, - Revisa la veracidad. integridad y consistencia del informe prefiminar con ¢ | --{ | ;
con el informe preliminar. para que en caso de trabajo, revisa el informe preliminar, lo 4 pre - Verifica que los legajos
P y g . " suscribe y lo remite al Gerente Nal. de los papeles de trabajo. nente t
corresponder presente documentacién de Fiscalizacid permanente y comente
descargo iscalizacion. Y estén completos.
: « Comunica al representante legal de la finalizacién del trabajo de fiscalizacién
en sus dependencia devolviendo la documentacion proporcionada por el
CONCLUSION DE operador fcaizadd. |
PROCESO DE 7
FISCALIZACION Revisa el informe complementario y verifica b v
consistencia de las conclusiones y ] e [
recomendaciones con el cuerpo de - Elabora &f infame preliminar de los resultados de
- antecedentes. la fiscalizacion y lo remite al Jefe del DFO.
Suscribe el informe complementario y lo remite
- Aprueba el informe complementario yen caso de al Gerente Nacional de Fiscafizacion.
existir ilicitos aduaneros lo remite conjuntamente e! \
expediente ab Gerencia Regional respectiva
instruyendo el inicio de proceso aduanero que
cofresponda.
- Paralelamente remite una copia del informe v
complementario al sujeto da fiscalizacion y otra copia al R
L -Si.el sujeto de fiscalizacién presenta descargos documentaies evala los. Evalua conjuntamente el
= mismos conjuntamente el equipo de trabajo.: supervisor los descargos
+ - Elabora el informe compiementario y acta de intervencion en caso de  --rt--- presentados por e
[ — comesponder. E operador $ujeto de
FIN Remite el expediente y cuerpo de antecedentes al Jefe del DFO. fiscalizacion.
RS AN




ORDEN DE FISCALIZACION EX - POST
F. 277
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Form. o
277 ORDEN DE FISCALIZACION CRE-OFN
Gestion w EX - POST |
Aduany Xaclonal de Ralisia |- XXXXXXXX
.M.L._.mvj ) -

Pag. 1 de !

1. INFORMACION GENERAL

Gerencia Regional:

Criterio dc Scleccion:

Il. INFORMACION DEL OPERADOR DE COMERCIO EXTERIOR

Nimero de RUC o C.I. y Nombre o Razén Social:

Direccion:

Actividad Principal:

1. REGIMENES ADUANEROS A FISCALIZAR:

V. GESTIONES Y/O PERIODOS A FISCALIZAR:

/. INSTRUCCION:

'n aplicacion del Art. 33 dc la Ley 1990 y los Arls. 296,297 y 298 del D.S. 25870, la Aduana Nacional ha dispucsto |u verilicacion del cumplimiento de la!
ormalidades aduancras del operador arriba mencionado de acuerdo con lo dclinido en la presente Orden dc Fiscalizacion.

ista fiscalizacion forma parte del Plan Anual dc Fiscalizacion (PAF) que ¢s parte del Programa dc Operaciones Anual (POA) dc lu Gerencia Nacional d¢

iscalizacion.

Firma y Sello
Gerente Nacional de Fiscalizacion

‘1. EQUIPO DE TRABAJO ASIGNADO

Cod.

Tipo de Funcionario

Nombres y Apcllidos

C.l

Fecha: I/

Firma y Scllo
Jefe Departamento de Fiscalizacion a Operadores




DECLARACION DE COMPATIBILIDAD




Form. | GNF-OFN* |
279 DECLARACION
=% Gostion ) DE COMPATIBILIDAD
Adnana Nacional de Rolisia
[ R — )
Pag. 1 del
#
1. INFORMACION GENERAL o
Gerencia Regional: R |
II. INFORMACION DEL OPERADOR DE COMERCIO EXTERIOR
Nuamero de RUC o C.I. y Nombre o Razon Social:
Dircecion:
Actividad Principal:
IV. GESTIONES Y/O PERIODOS A FISCALIZAR:
V. DECLARACION:
Yo . con C.l. NO. . cveeevereensiiinaniieanes, de
ProfesSiON «vvveeiniiiiiii i con registro profesional
NO ettt ettt , de acuerdo a lo establecido en el manual de

funciones y el Cédigo de Etica Profesional, declaro no tencr conflicto de intereses
con personas de la Institucion o empresa fiscalizada, que limite o condicione mi
cnfoque ¢n la ejecucion de mi trabajo pudiendo actuar con objctividad, absoluta
independencia y criterio.

Mc comprometo a informar oportunamentc y por cscrito de cualquier posible
impedimento o conflicto de interés que se me presente en ¢l transcurso de la
fiscalizacion.

Fecha: _ / A

Firma y Sello def Declarante

i




INFORMACION BASICA
PARA LA PLANIFICACION DE FISCALIZACION
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INFORMACION BASICA PARA LA

Form, 280

GNF - OF N*

PLANIFICACION DE
FISCALIZACION

Gestion

Aduata Nacional de — Roliv

sflsarin v irisyervais

7 oS
— N
<

XXXXXXXX

Pag.1de 1

1. INFORMACION GENERAL

1. Gerencia Regional

2. Ndmiero de RUC o C.1.

3. Nombre o Razoén Social

4. Direccion

5. Teléfono (s)

1. INFORMACION RELACIONADA CON LA CONSTITUCION DE LA EMPRESA

6. Tipo dc Empresa o Socicdad:

Unipersonal E_—_] Socicdad  Andnima L_—_] Sociedad de Responsabilidad Limitada D

Cooperativa [:] Conundita {:] Otras (Especiticar)

7. Capital y Accionislas:

3. lis filial de alguna compailia extranjera? Si [::] N o E:]
Si In respuesta cs Si, especificar ¢l nombre de la casa matriz 0 central Pais
[, INFORMACION TRIBUTARIA
), Regimen Impositivo
General E:] Simplificado [:] Intcgrado [:] otros (Especificar)
0. Impucstos
VA [:] [ S e ] IEHD [_] Ouos (Especificar)

1. Actividades Desarrolladas

a) Actividad Principal:

b) Actividad (es) Sccundaria (s):
2. Fecha dc Inicio dc Actividad: 13. Fecha dc Cierre de Gestion:
4. Sucursales Registradas:

N° Nombre o Nimero de Sucursal Ciudad o Localidad Dircecion

15. Nttmero de DMI’s Tramitadas cn ¢l periodo a fiscalizar: 16. Total Valor FOB ($us):

Fecha: . [/ [

Firmay Scllo
supervisor Depto. Fiscalizacion a Operadores

M




MEMORANDUM DE PLANIFICACION DE AUDITORIA
MPA
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ADUANA NACIONAL

GERENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION A OPERADORES
FISCALIZACION A LAEMPRESA.......

MEMORANDUM DE PLANIFICACION DE AUDITORIA

I ANTECEDENTES

En este punto deben seiidarse, ademas de los aspectos relevantes registrados cn el
formulario de Informacién Bésica para |a Planificacion dc Fiscalizacion segln
corresponda, los aspcctos que SC detalla a continuacion de mancra cnuncialiva y cn

ningan Caso limitaliva:

1. Factores de ricsgo considerados
2. Procesos que la empresa tenga en la Aduana Naciona (Notas de cargo, transitos no

arribados, otros)

3. Giro de la empresa

4 . Vinculaciones

5. Domicilio legal, teléfono (9)
6. Otros

II OBJETIVOS DE LA FISCALIZACION

Dchen detallarse 1os objetivos especificos de la fiscalizacion

IIl. ALCANCE DEL PROGRAMA DE FISCALIZACION (PERiODO)

fiscalizacion, por CJCInp|0 “Nucstro cxamen comprenderd las opceractones cfectuadas

i

Sc debe scifdar cl alcance de la fiscalizacion, cs decir ¢l periodo que va cfectuar la \
del xxxxx a xxxx” %()

/
%




VI.

También se debe seiialar, el tipo dc examen a cfcctuarsc como por ejemplo:
Si es fiscalizacion ex post

Si es fiscalizacion cspecifica

. ENFOQUE DEL TRABAJO (MUESTRAYS)

Sc deben mencionar en tériminos generales |0s siguicntes aspeclos:

a  El nivel dc confianza en la deteccion dc los ricsgos cxislenlcs, a través dc la
definicion de muestras para la vcrilicacion documental.

b. Procedimicntos cspecificos requcridos para las areas dc mayor ricsgo 0 tcmas que
requicran atencion especial.

BASE LEGAL Y NORMAS ESPECIFICAS APLICABLES A LA

FISCALIZACION

Detalla las disposiciones legales vigentes durante la rcalizacion dc las operaciones
aduaneras objeto de fiscalizacion ex - post.

ADMINISTRACION DEL TRABAJO

1) Cronograma

Detdlla las distintas ctapas cn que SC desarrollara la fiscalizacion, indicando las
fechas de inicio y conclusion.

2) Recursos humanos requeridos

Sc cxplicara cl prcsupucslo dc horas / hombre neccsarios para la cjccucion dc la
fiscalizacion y los recursos humanos a utilizarse.

—-_—




3) Otros recursos (Pasgjes, viaticos, vehiculos, equipo)

En la administracion del trabajo a efectuarse, también debera realizarse la
planificacion y cuantificacion dc otros recursos quc scan nccesarios para cfcctuar
la fiscalizacion como pasgjes, viaicos y otros.

VILPROGRAMA DE TRABAJO

Modelo de programa:

GERENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION A OPERADORES

PERIODO DEL .............. AL..........
PROGRAMA DE TRABAJO

OBJETIVOS

Sciiaar los objetivos dc |a fiscalizacion:

REF. HECHO
PROCEDIMIENTOS A P/T POR

Se hara referencia a |os procedimientos “a la
medida” que seran aplicados cn la siguiente fase
dc | a fiscalizacién, cs decir | a  ¢jecucion
|lpropiamente dicha (trabajo dc campo).

1. Se debe detallar los procedimicntos
especificos para cl examen dc cada drca, para
realizar las diferentes pruebas de la
fiscalizacién. Estas se referiran a como SC
obtendran |as evidencias




CARTA DE NOTIFICACION DE
INICIO DE FISCALIZACION

S




La Paz, xx de xxxxxx de 200X
GNFGC-DFOFC No. XXXX/200X

Sefior (es)

Empresa: x x x x x x x
RUC: XXXXXXXX

Av. NO
Presente.-

Ref.: Notificacion de inicio de fiscalizacién
Orden de Fiscalizacion GNF N° 00000000.

Dc mi considcracion:

Mediante la presente comunico a usted (es), que dc acuerdo a Plan Anua dc Fiscalizacién, la Gerencia
a mi cargo ha dispuesto €l inicio de una fiscalizacion ex - post a la empresa que usted representa 'y que
gira bgjo la razon social de XXXXXXX con RUC xxxxxx , por los regimenes aduaneros y los periodos
y/o gestiones que se detallan a continuacion,

Regimenes Aduaneros a Fiscalizar

...................................................................................................................................................................

En csc sentido, solicito a usted (es) preparar la documentacidn que sc detalla en ¢l Anexo 1 que forma

parte de la presente para € dia XX/XX/XXXX a horas XX:XX en e domicilio ubicado en la Av.
Ne , fecha en la que sc hard presente ¢l equipo dc trabajo designado para cl

cfecto. Ademds, agradeceré a usted designar a la persona que a nombre dc su empresa proporcionara la
informacion requerida por cl equipo dc fiscalizacion en ¢l transcursoo dc su trabgjo.

Con este motivo, saludo a usted (es) atentamente.

Lic.
Gerente Naciona dc Fiscalizacion
ADUANA NACIONAL DE BOLIVIA

XX/xx
C.C.:Arch.

i




CARTA DE ACREDITACION




La Paz, xx dc xxxxx de XXXX
GNEFGC-DFOFC N° xxxx/XXXX

Serior (es)
Empresa:
RUC:
Av. N°

Prescente.-

Ref. Acredita representacion

De mi consideracion:

Por la presente, acredito a los funcionarios dc la Gerencia Naciona de Fiscalizacion que sc detallan
a continuacion, quicnes a partir del XXXXX dc XXXXX, fiscalizarin la empresa a la cual usted

representa:

1.- Lic - Supervisor
2.- Lic. - Fiscdlizador

A dicho fin agradeceré dotarles dc un ambiente fisico adecuado, proporcionarles la informacion que
requieran Yy la colaboracién que € caso amerita, para la conclusion del trabajo en cl plazo previsto.

Con este motivo, saludo a usted atentamente.

Lic.
Gerente Nacional de Fiscalizacion
ADUANA NACIONAL DE BOLIVIA

XX/xx
cc: Arch.
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FForm. 281

Gestion

fialamia ¥ tranyparng ey

Aduana Nacional de Bolivia l

ACTA DE DILIGENCIAS

GNF-OFN°

Scitor Operador del conicrcio cxtcrior:

La presente acta claborada por el equipo dc fiscalizacién de la Aduana Nacional tictic cl objcto de establecer constancia de los hechos que sc détatlar

continuacion;

I. DESCRIPCION DEL HECHO

o o

. LUGAR, FECHA Y FIRMAS

ugar y IFecha: -
Aduana Nacional \@(
Firma Aclaracion de Firma Cargo Carnet de ldcnti\w
i

Operador de Comercio Exterior

7

Firma Aclaracion de Firma

Relacion con i Empresa

Can d\- hlcnln’dnd
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Form. 282 CNF - OF N
LAY Gmim ) SOLICITUD DE INFORMACION
Aduara Nacional ie Bulivia
ool nia l ) ¢ ] )
1. SOLICITUD:

En aplicacién del Art. 33 de la Ley General de Aduanas y dc los Arts. 296, 297 y 298 decl Decreto Supremo No. 25870, se solici
entregue la documentacidn ¢ informacion que se detalla a continuacion, asi como aquella que permita la préctica de los inventarit

o rccucnlos que cn su caso requicra € funcionario autorizado dependicnte dc la Aduana Nacional.

il incumplimiento a la presentacion de los documentos e informacion requerida en el plazo estipulado motivara la aplicacion de las
anciones dispuestas en los Arts. 186 y 187 de la Ley 1990.

. LUGAR, FECHA Y FIRMAS:

- 11 -
Firma y Sello
Funcionario Responsable de la Solicitud \ m
Notificacidn Solicitud de Informacion - Plazo de Presentacion de Ia Documentacién y/o Informacion So&iﬁld.@
B Fecha Limite de Presentacion de Informacion:

Firma: : i Lugar de Presentacion: ’ /f
Aclaracion de Firma: i i - -
C.l.: ' Firma, Scllo y Fecha de Rcchn iGn
Relacion con Ia Empresa: : ) ; “‘l

Fecha:




INFORME TECNICO POR CONTRAVENCIONES




CC

Lic.
Fiscalizador %
Adj. Fojas OO ( )

INFORME No. 0000/2001

A Lic, B
ADM. 0 SUBADMINISTRADOR DE ADUANA

Dc : Lic.
FISCALIZADOR
Ref. : Informe de Contravencioncs
Fecha : La Paz, dec dc 2001

I. DESCRIPCION DETALLADA DE LA (S) CONTRAVENCION (ES)
COMETIDA (S) Y NORMA (S) LEGAL (ES) INFRINGIDA (S

.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

II. IDENTIFICACION DE LA (S) PRUEBAS DE LA COMISION DE LA
CONTRAVENCION

.............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

JI. RECOMENDACION

Por lo cxpucsto, sc recomicnda aplicar ¢l procedimiento para sancionar a (los) Operador (S)
de Comercio Exterior sefialados, de acuerdo a 10 establecido en el Titulo Duodécimo de la
Ley Genera dc Aduanas No. 1990 de 28/07/1999 y la Resolucion de Directorio N° 01-037-

01 de 26/09/2001 (Circular N° 238/2001).

Arch




PAPELES DE TRABAJO




GUIA DE ELABORACION DE PAPELES DE TRABAJO

En el proceso de la auditoria, todos los actos de revisidn y verificacion se registrarén en los
papeles dc trabajo, mismos que se ordenan en dos tipos de legajos: el permanente y corriente.

LEGAJO PERMANENTE

OBJETIVO

Este legajo debera conservar informacion y documentacién para consulta continua, la misma
gue debe ser permanentemente actualizada, a fin dc proporcionar datos ttilcs cn todos las
etapas dd proceso de fiscalizacion.

La caracteristica principal dc este Iegajo cs dc servir dc consulta para uno o mas cjereicios 0
fiscalizaciones de uso continuo.

CONTENIDO BASICO GENEML

L Anlccedentcs

Higtoria legal dc la ingtitucion

Organigramade lainstitucion

Actas de junta directiva 0 estatutos de sociedad
Relaciones de tuicion y vinculacion ingtituciona
Listado de los programas por computadoray su uso
Principales clientes O agentes

Memorandum de Planificacion dc Fiscalizacion
Declaraciones dc independencia o dc compatibilidad
Notificacion dc Fiscalizacion

Cartas dc acrecditacion

Solicitud dc Informacion

Corrcspondencia cnviada y recibida

mo oo

NSO wN

LEGAJO CORRIENTE

OBJETIVO

En este legajo sC mantendra toda la informacion y documentacion obtenida y/o preparada por
cl fiscalizador durante el proceso de la auditoria que permita cvidenciar |0s actos u

obscrvaciones efectuadas. %
\\“\ | Y@ g

CONTENIDO BASICO GENERAL

1 Papclcs dc trabajo del cumplimiento dc las actividades programadas.




2. Evidencia documental suficicnte y compelente que sustcntc las conclusiones y
opiniones alos que arribe el fiscalizador como basc parala emision del informe.
3. Papeles de trabajo sobre evaluacion de cventos subsccucntes (hcchos posteriores).

ASPECTOS CONCEPTUALES DE LOS PAPELES DE TRABAJO
DEFINICION

Los papclcs dc trabajo son los registros licvados por cl fiscalizador sobre la planificacion y
supervision del trabajo, 10s procedimicntos scguidos, |as prucbas rcalizadas, |as informaciones
y evidencias obtenidas y las conclusiones alcanzadas con relacidn a cxamen realizado.

Segun las Normas de Auditoria Generalmente Acepctadas — NAGA o cquivalcntc cn SAS 41-
Statement on Auditing Standards, 10s papclcs de trabajo son registros que conscerva ¢l auditor
sobre los procedimientos aplicados, las pruebas recalizadas, la informacion obtcnida y las
conclusiones pertinentes acanzadas.

Dc acuerdo con laterceranorma de las NAGA s relativa alacjecucion del trabajo, el auditor
“debera obtener material dc prueba suficiente y adecuada, por mecdio de la inspeccion,
observacion, investigacion, indagacion y confirmacion, para lograr una basc razonable y asi
poder expresar una opinion cn relacién con 10 que examina" (SAS 1/AU scecidon 150 parrafo
02)

Segln las Normas dc Auditoria Gubcrnamental - NAG, los papclcs dc trabajo comprenden la
totalidad de los documentos preparados 0 recibidos por los auditores, dc mancra que cn
conjunto constituyan un compendio de las prucbas realizadas durantc cl proccso dc auditoriay
de las evidencias obtenidas para llegar a formarse una opinion o abstenerse de ella
OBJETIVOS DE LOS PAPELES DE TKABAJO

L os papeles de trabajo deben cumplir con los siguientes objctivos:

l.- Proporcionar cvidencias sobre cl trabgjo rcalizado y dc las conclusiones obtcnidas
durante cl desarrollo dc nuestro cxamen.

2.- Permitir la supervision sobre una base sistematica y scrvir como cvidencia de dicha
supervision.

3.~ Documentar aguella informacion que pucde ser utilizada en examenes futuros.

4.- Sirve como elemento de juicio para evaluar €l desempeiio técnico dc los auditores o
fiscalizadores.

CARACTERISTICAS DE LOS PAPELES DE TRABAJO

Los papeles de trabajo deben cumplir con cicrtas caracleristicas y requisitos que SC detallan a

continuacién:
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CLARIDAD.-Sc rcficrc a que cualquicr lector pucda cntender cl propdsito,
naturaleza, alcance y las conclusiones sobre cl trabajo cjccutado.

CONCISION.- Significa que los papeles de trabgjo dcben contener temas y
aspectos relevantes para cl logro de los objetivos de auditoria definidos durantc la
ctapa dc programacion, evitando incluir comentarios extensos y superfluos que crean
confusién o dificulten lasupervision.

PERTINENCIA.- Implica que los papclcs dc trabajo incluyen cvidcncia
suficiente y compclentc sobre las alirmaciones expucstas cn documentos pertinentces,
que soporten la formacién dc unjuicio profesional.

OBJETIVIDAD.-  Significa que reflcjan solo los hechos analizados, tal y como
han succdido, cvitando incluir aspcctos subjetivos que pucdan distorsionar cl andlisis y
cvaluacion de laevidencia dc auditoria obtenida.

LOGICA.- Los papclcs dc trabajo dchben claborarse scgiin ¢l raciocinio 16gico,
cstablccicndo una sccuencia natural entre los hechos analizados, los procedimicntos
aplicados, la cvidenciadc la auditoriaobtenida y los objctivos dc auditoria alcanzados.

ORDEN.- Los papclcs dc trabajo deben permitir mancjar, entender y supervisar cl
trabajo, para lo cual debe existir un sistema uniforme, cohcrente y légico de
ordcnamiento.

INTEGRIDAD.- Que implica incluir en todo papel dc trabgjo cl propdsito,
naturaleza, alcance, oportunidad, los resultados dc los proccdimientos ¢jccutados.

CANTIDAD Y CONTENIDO DE LOS PAPELES DE TRABAJO

La cantidad, tipo y contenido dc los papclcs dc trabajo dcpenclen del juicio del auditor o
fiscalizador, cl que sc vc afectado por:

l.-
2.~
3.~

Lanaturaleza dc laauditoriay cl informe del auditor
Las caractcristicas y condiciones dc los respaldos alos docunientos auditados.
Los requisitos cn las drcas de mayor riesgo para una corrccta supcervision y revision

del trabgjo.

L os papclcs dc trabgjo deben incluir, como minimo, doecumentacion que mucestre quc:

l.-
2.-

El trabajo ha sido planeado, cjccutado y supervisado adccuadamenlc.
La cvidencia dc auditoria obtenida cs suficicntc y competente parasustentar la opinion

del auditor sobre bases razonablcs.




INFORMACION QUE NORMALMENTE DEBE INCLUIRSE EN LOS PAPELES
DE TRABAJO

10.-
11.-

Nombre dc la entidad auditada.

Titulo o propdsito del papel dc trabajo preparado.

Referencia (codificacion) del papel de trabajo.

Fecha dc la fiscalizacion.

Referencia a paso de programa de trabajo corrcspondicntc y/o explicacion del
objetivo del papel de trabgo.

Descripcion de lafuente de donde se obtuvo lainformacion.

De ser aplicable, indicar la basc y método de scleccion dc la mucstra analizada, asi
como ¢l alcance obtenido.

Mostrar larcfcrencia cruzada cn forma apropiada.

Dc corresponder, la conclusién sobre cl resultado dc los procedimicntos aplicados, asi
como del rubro andizado.

Fechas c iniciales del auditor que preparalacédula.

Evidencia de la revisén dd trabgo.

REFERENCIACION Y MARCAS DE AUDITORIA

REFERENCIACION

Consiste en la convencion o sistema dc codificacion que utiliza para cstablccer un orden de
organizacion de los papeles dc trabajo en cada uno dc los legajos o archivos, que facilite €l
acceso alos mismos, el proceso dc supervision y revision dc los papclcs.

METODOLOGIA PARA EL USO DE LA REFERENCIACION

La metodologia a scr aplicada para la rcfcrenciacion dc los papclcs dc trabajo scra la
siguicnlc:

1.-

Se asignara una codificacion alfanumérica, correspondicndo cl codigo alfabético para
identificar la scccidn del legajo a que corresponden los papclcs de trabajo. La
codificacion numérica indicara cl orden de los papclcs dc trabajo dentro de la scecion
0 €l rubro trabajado dc acucrdo a programa de trabajo.

La codificacion asignada dcbe anotarse con lapiz de color rojo, a fin dc facilitar su

visualizacion, colocando cn angulo inferior derecho dc cada papel cn cl cuadro
INDICE disciiado para el cfecto.

Para cl caso de los papcles de trabajo que contcngan |as obscrvaciones 0 hallazgos, se
clabora una planilla dc observaciones con los requisitos especificos, que serén
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codificados con: OB 1 hasta OBn.

4.- Los rubros o areas en revision deben ser codificados secuencialmente en los papeles
de trabgo. Por gemplo:

A: Andlisisde origen

Al Empresa X

A2 Empresa Y

B: Andlisis de laclasificacion arancelaria
C: Andisisdel valor en aduanas

Dentro de cada rubro se hara por ordenamiento alfanumérico Al hasta An.

5.- El memoriandum dc plancacién de auditoria sC identificara con MPA scguido dc la
codificacion numérica por tantos papeles de trabgjo sean necesario Utilizar.

6.- El programa de trabajo o de procedimientos a redlizar se identificara con la letra PT
seguida de la codificacion numérica, por tantas cédulas como seanccesario utilizar.

7.- Para el caso en que los papeles de trabajo sean soportados por fotocopias
proporcionados por terceros se deberd tomar en consideracion lo siguiente:

a) En el caso de que las fotocopias 0 documentos fueran de la institucion pero
preparadas fuera de la Gerencia Nacional de Fiscalizacién se debe colocar en €l
angulo superior derecho PFG que significa Preparado Fuera de la Gerencia.

b) En cl caso dc que las fotocopias o documentos fueran claborados fuera dc la
institucién se coloca en el angulo superior derecho PFE que significa
Preparado Fuera de la Entidad.

c) En e caso de que las fotocopias 0 documentos fueran elaborados fuera de la
empresa fiscalizada, se coloca en el angulo superior derecho PPE que significa
Preparado Por la Empresa.

CORREPERENCIACION 0 REFERENCIA CRUZADA

La referenciacion o cruce de referencias tiene como objetivo indicar que una cifra dentro de
un papel de trabajo tiene relacion directacon otra cifra o conjunto de ellas que figuran en otras
planillas o papeles de trabgjo. De esta forma, se facilitay agiliza el proceso de revision de
papeles e identificacion del trabajo dc auditoria o fiscalizacion que se ha hecho sobre rubros o
areas examinadas.




REGLAS BASICAS DE CORREFERENCIACION

L

2.

w

Solamente se deben cruzar cifras idénticas.

La regla descrita en el inciso anterior no es aplicable cuando la referencia que se
coloca en cada paso del programadc auditoria para explicar cn que papel de trabajo se
desarroll6 dicho paso, por o que no es necesario hacer rcferencia a una cifra en
particular.

Losindicces y las corrcferencias sc deben hacer con 14piz de color rojo

Para determinar cl sentido de la corrcfcrenciacion, debe tenersc en cuenta que cuando
se trata dc una cifra, sobre la que sc ha efectuado €l trabajo de revision cn otro papel,
la referencia o codificaciéon del papel dc trabajo sustcntatorio sc podra colocar cn cl
costado izquierdo o encima dc dicha cifra, por scr “la que recibe la informacion o cs
sustentada. En caso del papel de trabajo sustentatorio, a costado derccho 0 debajo dc
la cifra resultante del trabajo cjecutado, SC podra colocar la rcferencia o codificacion
dc la cifra quc SC quicre sustentar, por ser 10 que manda o sustcnta la informacion:
Dchbc cvitarse colocar larcfcrencia cruzadacn ¢l mismo sentido cn ambos casos.

Con la finalidad dc cvitar confusioncs y un rccargo innccesario de rcferencias, la
corrcferenciacion solo podré scr aplicada por una sola vez en ambos sentidos, cs decir,
una cifra podracomo méximo sustcnlar y/o ser sustentado.

Sc debe procurar de que las correfcrencias vayan dc lo gencral a lo particular.

La correferenciacion debe ser aplicada cuando esta sca Util paralaadccuada revelacion
del trabgo realizado.

MARCAS DE AUDITORIA

Las marcas de auditoria son sciialcs o tildes que ¢l auditor usa para indicar cn forma resumida
gue ha aplicado un determinado procedimiento.

Las marcas de auditoria pcrmiten establecer con claridad cuales partidas fueron objeto de la
aplicacion de los procedimientos de auditoria y cuales no ayudando a cvitar explicaciones
innccesarias y facilitan las actividades dc supcwision.

REGLAS PARA EL USO DE MARCAS DE AUDITORIA

Al hacer las marcas de auditoria debera tencrsc cn cuenta | os siguientes aspectos.

L

2.

Las marcas deben ser cscritas a costado dc la partida o saldo trabajando con 18piz
rojo, afin dc facilitar su visualizacion.

El significado de la marca utilizado debe ser anotado en forma clara 'y concisa en la
parte inferior del papel dc trabajo o en una hoja separada, si la marca ha sido utilizada
en mas de un papel dc trabgjo.

El auditor que ha utilizado la marca deberé iniciarla (rubricar) como evidencia de
haber realizado satisfactoriamente cl procedimiento aplicado.
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4. No se debe utilizar una misma marca para explicar la ejecucion de procedimientos
difcrentes.

5. Debe evitarse € recargar un papel de trabajo con el uso excesivo dc marcas, pues lo
Gnico que se consigue es crear confusion y dificultar la revision dc los papeles de
trabajo y lasupervision.

ESTANDARIZACION DE MARCAS

Las marcas de¢ auditoria pucden scr dc 2 clases: Con significado uniforme o con significado a
criterio del auditor.

VENTAJAS DE LAS MARCAS DE AUDITORIA

Permilc:

1 Escriturargpida

2. Evita explicaciones Dobles

3. Facilitan la revison de los papeles de trabgo

REGLAS PARA EL USO DE MARCAS

Deben s

En rojo

Limpios, claros, concisos, digtintos

Sencillos

No deben entorpecer los papeles de trabgo

Laexplicacion de lamarcadebe estar en la misma  planilla.
Referirse al trabajo

Marcas diferentes para pruebas diferentes

No marcar |os registros.
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SEGURIDAD Y ARCHIVO DE LOS PAPELES DE TMBAJO

Los papeles de trabajo, como registro que respalda € trabajo rcalizado y cl informe del
auditor gubernamental pertenecen @ la institucion y deben guardarse y archivarse

adecuadamente para evitar su sustraccién o uso indebido, y facilitar su consulta.

El auditor o fiscalizador ticne la responsabilidad dc cuidar los papcles dc trabajo durante el
desarrollo de una fiscalizacion, los que deben guardarse con la scguridad debida. Sc debe
clasificar los papeles dc trabgjo, guardando un orden |6gico mediante |a rcferenciacion, que
facilite laconformacion del archivo.
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CONSERVACION Y PROTECCION

1 Deben ser conservados como soporte de la fiscalizacion rcalizada y la opcién del
auditor de presentar evidencia ante instancias judiciales que asi los requicran, en
concordancia con la legidacion sobre prescripcion.

2. El auditor es responsable de la conservacion y proteccion dc 1os papeles dc trabajo
mientras este redizando d trabgo de campo.

3. Los papeles de trabajo y legajos deben mantenerse en un archivo micntras NO estan en
uso.

4, Al término de una jornada de trabajo |os papclcs dc trabajo dcben scr mantenidos en o
posible en un mueble bgo llave.

5. Los papeles de caracter confidencial nunca dcben quedar fuera de control del auditor o
fiscalizador.

6. Los papclcs dc h-abajo que sc utilicen en las oficinas del auditor 0 supervisor dcben scr
mantenidos bajo llave o0 en su defecto, devueltos a archivo a término dc la jornada dc
trabajo.

7. En caso de vigje, decben ser transportados por cl propio auditor. En caso dc ser
voluminoso deberd cstarse atento a su embarque y SuU posterior recepeion conforme.

8. Las oficinas de fiscalizacion o auditoria deben contar con un lugar adecuado para
archivar los papeles que no sean utilizados.

9. El acccso al archivo en laoficinadel auditor debe ser restringida, debiéndosc llevar un

registro permanente de todos los papeles de trabajo alli guardados y los posteriores
retiros y devoluciones.

CONFIDENCIALIDAD DE LOS PAPELES DE TRABAJO

El auditor en todo momento, tanto durante la rcalizacion dc su trabajo como después debe
mantener la confidencialidad sobre los asuntos relacionados con la institucion.

Teniendo en cuenta que un trabajo de auditoria debidamente documentado pucde ser muy Util,
tanto cuando el mismo puede ser sujeto de alguna observacion u objccion, como cuando
proporciona apoyo cn situacioncs cspccificas, es que laconscrvacion dc 1os papclcs de trabajo
adquiere una especia importancia.

DEFICIENCIAS MAS COMUNES EN LOS PAPELES DE TRABAJO

1 Papeles de trabajo sin referencia ni identificacion

2. Refcrenciacion cruzada inadecuada (no es posible ubicar lainformacion coincidentc).

3. El contenido del papel de trabajo no rcfleja exactamente la situacion descrita (cl
fiscalizador piensa una cosay redacta otradiferentc).

4, Existencia de comentarios confusos.

5. Redaccion de comentarios en exceso.

6. Se adjuntan fotocopias ilegibles o de mala calidad como papclcs dc trabajo.

7.

Se archivan papeles de trabgjo sin que cxista en ellas cvidencia del trabajo realizago.|| -
8
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8. Existen marcas de auditoria sin explicacion de su significado.

9. Existen papeles de trabajo sin iniciales dcl auditor que los preparo, ni existe evidencia
de revison.

10. Disposicion e interpretacion de hallazgos en formaincorrecta.

. Los programas de trabajo no son refcrenciados con los respectivos papeles de trabajo
desconociendo s los procedimientos planificados han sido gecutados.

12. Inexistencia de conclusion sobre los procedimientos aplicados, asi como de los rubros
analizados
13. Emision de conclusioncs incorrectas.

AUTO REVISION DE PAPELES DE TRABAJO

" Los auditores 0 fiscalizadores, deberin hacerse ¢l siguiente cuestionamicnto con cl propésito
dc efectuar un control propio en laclaboracién dc sus papclcs dc trabgjo:

Presenta |os papeles dc trabajo lainformacion en forma completay cxacta?.

Estan en forma clara, concisay organizada para que sc pueda entender fécilmente?.

Sc han completado todos |os procesos nccesarios?.

Concuerda € tota del papel de trabgjo con cl alcance de comprobacion?.

Se han explicado claramente todas las marcas de auditoria y cuenta con la referencia

apropiada?.

6. Sc ha identificado claramente €l origen de los importes significativos en los papeles de
trabajo?.

7. Se han expresado claramente |0s comentarios y explicaciones?.

Es l6gicami conclusién basada en las cvidencias dc auditoria®.

9. Esta firmado y fechado cl papel dc trabajo?.
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GUIA PARA LA CONSTITUCION DE PRUEBAS







GUIA PARA LA CONFORMACION DE EXPEDIENTES

CONSTITUCION DE PRUEBAS PARA ILICITOS ADUANEROS

La presente constituye una estructura rcfcrencial para la conformacion dc
expedientes, que debera ser utilizada por los liscalizadorcs como una guia. En todo
caso, la tipificacion de delitos y la conformacién de expedientes para la elaboracion
del acta de intervencién y su remision a fiscal debera ser coordinada con los abogados
de la gerencia regional.

DEFRAUDACION POR DIFERENCIA EN CANTIDADES

1. Declaracién dc Mercancia de Importacion, copia N° 2 cn poder del Deposito
Aduanero

2. Dcclaracion d ¢ Mecrcancia d ¢ Importacion, copia N° 6 cn poder de | a
Administracion o Subadministracion de Aduana

3. Manificsto dc Carga

4. Parte dc Rccepcion

5. Certificado dc Inspcccidn

6

. Factura Comercial

DEFRAUDACION REFERIDA A CERTIFICADOS DE ORIGEN

. Declaracion de Mercancia de Importacién (Form. 133)
. Manifiesto de Carga

1
2
3. Parte de Reccpcion
4
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. Certificado dc Inspeccion

Factura Comcrcial

. Certificado de Origen

Reporte CFICO

Certificacion de la Entidad Emisora Oficial

DEFRAUDACION REFERIDA AL VALOR

1. Declaracion de Mercancia de Importacion, copia N° 2 cn poder del Recinto

2.

3.

4

5.

. Manificsto de Carga
. Lista dc Precios del Departamento dc Valoracion Aduancra

~N O

Aduancro

Declaracion de Mercancia de Importacion, copia N° 6 en poder del Administracion
0 Subadrninistracion de Aduana

Factura Comercial

. Certificado dc lnspeccion

Declaracion Jurada de Valor, si corresponde



. .

1. Declaracién de Mercancia de Importacion

2. Arancd: Texto de Partida, Notas Lcgalcs y Notas Explicativas. En base a las cuales
se deberd solicitar a la GNNDA una certificacion.

3. Decretos Supremos de Desgravacion

4. Heattwea Comercial

5. Catdlagos donde se cvidencie las caracteristicas de la mercancia

6. FeettiusaFP@ Forma

7. PBilzzadic Scguro

S. IInformedi Laboratorio

Nota

Para que los documentos tengan validez juridica se debe verificar que cl tenedor del
original legalice las fotocopias utilizando un scllo con la leycnda “ Es copia fiel de original
que cursa en archivos de oo, ”. Ademés debe suscribir el documento y aclarar la

firma con € nombre del responsable dc |a legalizacion.







MEDIOS DE PRUEBA

La acumulacién de los medios de prueba que fundamenten el inicio de acciones
legales debera ser coordinada con abogados dc la Unidad Legal Regiona. Sin
embargo, a continuacion se enuncian de manera referencial algunos documentos o
medios de prueba que deben conformar los cxpedientcs en funcion a la cvaluacion

de o

rigen, valor y clasificacion arancelaria, asi como la fucnte donde pueden

obtenerse los citados documentos.

1) Unidad dc Servicio a Operadores

a.

b.

C.

d

[¢]
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Certificado del registro de operadores dc comercio exterior y auxiliares dc la

funcion publica aduanera en ¢l Padron de Operadores de Comercio Exterior.

El registro y cédigo de funcionamiento de las empresas dc transportc

terrestre (Catretero y [érrco), aéreo, fluvial, dictos, tuberias y cables.

Gl registro y autorizacion de porteo de 10s medios y unidades de transporte

(vehiculos, charter’s, barcazas, vagones y otros)

. El codigo dc funcionamicnto y autorizacion dc las Agencias Dcspachantcs
de Aduana.

. El cédigo de funcionamiento y autorizacién de las Tiendas Libres de

Tributos (Duty Free Shops).

El cédigo de funcionamicnto y autorizacion dc empresas dc servicio expreso

(couriers)

El codigo dc funcionamiento y autorizacién dc los operadores de transporte

multimodal.

. El codigo de funcionamiento y autorizacion de las empresas de

Consolidacién y Desconsolidacion dc Carga Internacional.

2) Dcpartamcnto dc Documentacion Aduanera.

Fotocopias legalizadas de documentos aduaneros (Declaraciones de Mercancias

d

c Importacion, Declaraciones Unicas de Exportacion, Formularios dc

Consolidacioén, Certificados dc Verificaciéon ¢ Inspcccion, Certificados de
Origen, Facturas comerciales y documentos adjuntos a dichas declaraciones

aduaneras).

3) Gerencia Nacional de Sistemas.

a. Certificacion sobre €l registro del codigo dc aduana dc partida o aduana de

b.

destino en las operaciones dc transito aduancro intcrnacional.

Certificacién sobre cl registro del nimero dc tramitc de despachos
aduancros dc importacion, cxportacién y otros rcgimencs aduancros.

El registro en los Libros dc Tachas sobre €l ingreso o salida dc manificstos
internacionales dc carga (MIC/DTA, TIF/DTA, MCI/DTA u otros)




d. El rcgistro en cl sistema dc rccaudacioncs sobrc Declaraciones de
Mercancias con especificacion dc Aduana, nimcro dc DMI, RUC del
importador, RUC dc la Agencia Despachante dc Aduana, subpartida
arancelaria, pais de origen, Pcso, Cantidad, GA, IVA, ICE, IEHD, CIF,
FOB.

4) Gerencias Regionales, Administraciones de Aduana y concesionarios dc
depésito aduancro.

a. Ccrtificacion dc la aduana dc frontcra sobrec cl ingrecso 0 salida de
mercancias dc territorio aduancro nacional.

b. Certificacion sobre la centrega dc mcrcancias cn depdsito aduancro
autorizado o en zona franca de la aduana dc destino.

c. Certificacién sobre cl ingreso o salida dc los medios y unidades dc
transportc dc territorio aduancro nacional.

(l FFolocopius legalizadas de Partes de Receepeion o Partes de Latrega.
Fotocopias legalizadas dc los Certificados dc Salida.

4 Fotocopias lcgalizadas dc |as Facturas de Reexpedicion.

g. Ccrtificacion sobre autorizacioncs dc la administracion aduancra para
transbordo del medio o dc la unidad dc transportc de uso comercial a otro
debidamente autorizado.

I. Originales o fotocopias legalizadas dc los MIC/DTA's.

5) Empresas couccsiouarias dc inspeccion previa (SGS o INSPECTORATE).
a Requerir la determinacion del valor dc las mercancias, cn SU caso, precios
referenciales.

b. Fotocopias legalizadas dc Ccrlilicados dc Inspeccion previa.

6) Agentes Despachantes de Aduana.

Originales o fotocopias lcgalizadas de las dcclaraciones y documentacion
respaldatoria de las mercancias, quc SC encuentran bajo responsabilidad y
custodia dcl Despachante dc Aduana (DMI’s, Dcciaracion Unica dc
Exportacion, Facturas Comecrciales, MIC/DTA’s, TIF/DTA’s, Guias Aéreas,
Documentos de Transporte Intcrnacional Multimodal, Conocimicnto Maritimo,
Carta Porte, etc.)

7) Operadores de Comercio Exterior.

Original O fotocopias  lcgalizadas d ¢ documentos aduancros (DMI’s,
Declaracion Unica dc Exportacion, MIC/DTA’s, Guias Ah-cas, Documecnto de
Transporte Internacional Multimodal, Conocimiento maritimo, Carta Porte)
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8) Emprecsas, _instituciones y aduanas extranjeras y organismos

intcrnacionalcs.

a  Originales, fotocopias legalizadas, certificados de origen, ingreso o salida de
mercancias, medios y unidades de transporte a territorio aduanero nacional.

b. Fotocopias legalizadas de documentos de transporte intcmacional.

c. Verificacion y validacion de firmas autorizadas cn la extension de
Certificados de Origen.

d, Originales o fotocopias lcgalizadas dc facturas comerciales, conocimicntos
maritimos, lista de cmpaque y otros documentos comerciales.

La documentacion que sc obtenga de Aduanas, €mpresas ¢ instituciones
extranjeras deberdn estar legalizadas por las autoridades dc los Consulados de
Bolivia en cl exterior y refrendado por cl Ministcrio dc Relaciones Exteriores y
Culto.




INFORME PRELIMINAR DE FISCALIZACION




CONTENIDO BASICO Y ESTRUCTURA

DEL INFORME PRELIMINAR DE FISCALIZACION

1NFORM E GNPGC-DFOFC N® XXXX/200X

A Lic.
GERENTE NACIONAL DE FISCALIZACION

VIA ; Lic. )
JEFE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

A OPERADORES

DE :  Lic. XXXXX XXXXXX XXXXXX
SUPERVISOR
Lic.
FISCALIZADOR

REF: Orden de Fiscalizacion N° 00000000
Empresa

FECHA: La Paz, xx dc xxxxxx dc 200X

ANTECEDENTES

En este punto €l informe debe dctallar:

A)

Numero y fecha dc la orden dc fiscalizacion que origina ¢l examen y fecha dc

notificacion a operador.

Informacion basica sobre cl operador dc comercio cxterior como ser: nimero de
RUC, razoén social, actividad principal, rcprescntantc legal, direccion de las oficinas

o depésitos.

Factores dc riesgo en las operaciones aduancras considcrados cn la fiscalizacion.

Objetivo general

como resultado final del trabajo de fiscalizacion.

Descripcion del objetivo del trabajo dc mancra gencral, ¢l que sc desca alcanzar g

Wb




B) Objetivos especificos

Prcsentar cn detalle los objctivos cspecificos de la fiscalizacion, considerando
las tarcas a encarar, cl tipo dc opcrador, los cfcctos complementarios esperados
y otros.

0] Enfoque del Trabajo

Espccificar la basc documental dc revision; cs decir, las mucstras detcrminadas
dc acucrdo a MPA vy los faclores dc ricsgo identificados cn la investigacion
rcalizada.

D) Alcance

D cbc definir claramente ¢l alcance del examen, cs decir las gestiones 0
pcriodos sujctos a revision.

E) Basc Legal

Sc dcbe cspecificar cn dctallc, las norma vigentes para la rcalizacion del
cxamcn.

RESULTADOS DEL EXAMEN

Este punto debera contener una descripcion clara, objctiva y sucinta dc los hechos u
observaciones dctectadas cn la Gscalizacion. No dcbe scr narrativa; es decir, no
intercsan 10s hechos que estén a margen del propdsito u objetivo dc la fiscalizacion. Sc
dcben registrar las obscrvacioncs cstablecidas como resultados dcl cxamen y scparadas
scgun |la opcracion, régimen o factor dc ricsgo.

Dc existir cn ¢l informe tcmas difcrentes que den origen a recomendaciones diferentes
al proposito de la fiscalizacion, a fin de dar claridad a informe, dcberan separarse estos
aspectos con subtitulos que hagan rcferencia clara a hecho descrito cn ¢l mismo.

Los puntos a los que sc refiere ¢l parrafo anterior dcberan estar expucstos en orden de
importancia, considerando en primer término aqucllos que tengan relevancia juridica
(puntos contenidos cn las actas dc diligencia) y que pucden determinar la existencia dc
delitos que dcbceran ser remitidos a la via penal aduancra. En scgundo término, aquellos
aspectos que pucden determinar la cxistencia dc contravenciones que dcbceran ser
resucltos por la Aduana Nacional (también contenidos cn las actas dc diligencia) y por
ultimo otros aspectos que requicran ser reportados.

Cada punto mencionado en €l parrafo anterior deberd obscrvar lasiguiente estructura:

- Descripcion del hecho encontrado




- Efectos generados por ¢l mismo

- Normas o disposiciones legales que rigen la materia y que fucron contravenidos
- Determinacién dc los posibles ilicitos que constituyen

- Liquidacion de las multas y sancioncs, Si correspondc.

- ldentificacion de los posibles autores o responsablcs

CONCLUSIONES

Esta partc cs vital cn cl informe. Dcbc ser 10 suficientemente claro y preciso para evitar
confusiones en instancias posteriores.

Las conclusiones dcben formularse con relacidon a las obscrvaciones efectuadas como

resultados del examen, especificando los posibles ilicitos cometidos, los responsables
cn cada caso y la normativa vulncrada.

Asimismo, en caso dc cstablccer omision dc pago dc tributos, cn las conclusiones debe
incluirse un cuadro resumen dc la liquidacion corrcspondicntc incluyendo multas de

Ley.
RECOMENDACIONES

Las recomendaciones pueden ser de dos tipos:

1. Las que sugicren la aplicacién de sanciones por posibles delitos o contravenciones
cstablccidas cn la Ley.

2. Las que sugieran adoptar medidas administrativas internas en la Aduana Nacional
como ser laremision del informe a difcrentcs instancias o su archivo.







ADUANA NACIONAL DE BOLIVIA
GERENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION

ACTA DE INTERVENCION DE FISCALIZACION EX - POST No. 0000/2001
ORDEN DE PISCALIZACION GNF OF No. 0000000000

De conformidad a lo establecido en ¢l articulo 2 Il dc la Ley General de Aduanas Nro. 1990, sc procede a elaborar la
presente acta de intervencion:

I. IDENTIFICACION DE LA AUTORIDAD ADUANERA QUE EFECTUQ LA INTERVENCION

Nombre completo y cargo dcl o de los funcionarios aduaneros que intervinicron en la fiscalizacion.

I[I. RELACION CIRCUNSTANCIADA DI-, LOS HECHOS

Descripcion circunstanciada del inicio, desarrollo y conclusion de la fiscalizacion cx - post.

1. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS SINDICADAS

Nombre completo y niimero dc cedula dc identidad dc las personas sindicadas como autores, complices 0 encubridores
del delito aduanero.

IV. IDENTIFICACION DE LOS ELEMENTOS DE PRUEBA Y MEDIOS EMPLEADOS PARA
LA COMISION DEL DELITO

Descripcion de los elementos materiales y documentos que demuestren la presunta comision del delito aduanero, asi
como los medios ¢ instrumentos que se hubicse utilizado para la comision dc los ilicitos aduaneros.

Esta acta de intcrvencion dcbera contener en la parte final, las firmas, aclaracion dc firmas y cargos desempeiiados en la
Aduana Nacional, de todos los funcionarios que hayan intervenido en cl proceso dc fiscalizacion

Lugar y fecha: / /

. Firma y Sello Firmay Sello : ‘
Jefe Departamiento Fiscalizacion a Operadores Supervisor

Firmay Scllo

Firmay Scllo
Fiscalizador

Fiscalizador




