Aduana Nacional de Bolivia

effcienciu y fransparencia

GERENCIA NACIONAL JURIDICA

CIRCULAR No. 020/2006
La Paz, 17 de enero de 2006

REF: DECRETO SUPREMO No. 28534 DE 22-12-05, QUE
REGLAMENTA A LA LEY 2496 DEL SERVICIO
NACIONAL DE DEFENSA PUBLICA —SENADEP-,

Para su conocimiento y difusién, se remite el Decreto Supremo No. 28534 de 22-12-05 que
Reglamenta a la Ley No. 2496 del Servicio Nacional de Defensa Publica —-SENADEP-.
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GACETA riFl'CI,&L DE BOLIVIA
DECRETO SUPREMO N° 28534

SR . EDUARDORODRIGUEZVELTZE
: ° PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

C ONSIDERA\IDO

Que el paraglafo II del Artlculo 16de la Constitucidn Politica del Estado ploc]ama el

_cardgcter mv:olable del derecho a ladefensa.

1'- f

Que el. Paclo de San José dc Costa Rlca suscrito el 22 de nowembu, de 1969 y
:ratlﬁcado medlante ley de 11 de febrero de 1993 y el Pacto Internacional de Derechos
Civilesy Y POlltICOS el 16de d1c1emble de 1966 y ratificado mediante Ley N° 2119 de 11 de
. sepnemblede 20007 pQ1 el Estado Boliviano, reconocen y garaniizan el derecho a la defensa
en 1gua1dad de condlclo'hca a*traves del ejer c1c10 de la Defensa Pablica Estatal.

. G ' .l
. K

Que la Ley N° 2496 de 4 de agosto del afio 2003, establece la creacion del Servwlo

- "Nac1ona1 de Dcfensa Pliblica— SENADEP, bajo tuicion del Ministerio de laPr esidencia,
. como 1n5t1tuc1on descentralizada encargada del régimen de Defensa Pubhca cuya finalidad es
‘ propor cionar defensa técnica penal a todo imputado carente de recursos economicosy a
3 3qulene% no designen abogado para ‘su defensa, ademds asi lo establece el Cadigo de
SIS Procednmento Penal puesto en vigencia mt,dlant(, la Lc}r N®1970 de 31 de mayo de 1999

Que es necesario reglamentar la referida Ley N° 7496 afindedar cumphmlento alos

‘institucion, su COl‘ltIHUId’ld mst1tuc]onal asi como las proyecciones que favorezcan su
g sostemb]hdad

Que la Disposicién Final Segunda de la LLV N° 2496 de 4 de agosto de 7003 faculta
L 'festablecer laorganizaciony demas funeiones del Su’Vluo Nacional de Defensa Pablica, mediante
Reglamento :

Que es de!compctcncia del Poder Ejecutivo, expedir los decretos y drdenes
convenientes para ejecutar y hacer cumplir las leyes, seatin lo cslablu:ldo enlaatr 1bucmn 1)
jdelArtlculo 96 de: la Conetltucmn Politica del Estado

‘ Que tomando encuenta lo antenormente citado, es necesario dictar la p1 esente norma,

~lamisma que en el marco del Capitulo [X del Decreto Supremo N° 27230 de 31 de octubre

de 2003, fue aprobada por el Consejo Nacmnal de Poht:m Econom]ca (,ONAPE en fecha
. l4de dlClembre de 2005

o o f ~ ENCONSEJO DE GABINETE,

U DECRETA:

- objetwos del Servicio Nacional de Defensa Publlca y precisar los lineamientos generales dela - " .
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TITULOI.
MARCO INSTITUCI O’\TAL

" CAPITULOI
DISPOS[CIONES GENERALES

- ARTICULO. 1.- (OBJETO) El presente Decreto 9upremo tlene por Ob_]etO:‘;"‘ -
A‘ rcgjlamcntal la Ley N© 2496 de 4 de agosto de 2003 de creacion del Setvicio Nacional de ™ - |
Defensa Publica. Para efectos legales en general v de aphcamon del plesente Decreto‘ o
Reglamentario, el Servicio Nacional de Defensa Pub ica, adopta como s1gla 1nsu1,uc10nal la*

denornmacwn de SEN. ADEP

ARTICULO 2. (NATURALEZA. TURIDICA) El SerV1c10 Nacional de Defenba' .
Pubhca es una institucién publica descentldhzada con patrimonio propioy autonmma de . -
gestlonadnumstratwa,legalytecmca SeencuentrabammlcmndelMlmstcno delaP1651denc1a o
y estd encaugada del Régimen de Defensa Publica. Ha sido creada, . para garantizar la
inviotabilidad de la defensa establecida por el Articulo 16 de laConstxtucwn Politica del Estado, R P
Ley N® 1970 de 31 de mayo de 1999, Codigo de Ploced1m1ento Penal ylos Tratados y oo o

Convemos Intemacmnales rauﬁcados por el Estado Boliviano.

ARTICULO 3.- (MARCO LEGAL) El Scrwcm Nacnonal de Defensa Pubhca .
: ‘rlge sus actividades por las disposiciones establecidas en la Const1tuc10n Politica del Estado; L
por los Tratados y Convcnlos Internacionales ratificados por el B stado Bohvmno Ley N® - C R
1970 Cod1g0 de Procedimiento Penal de 31 de mayo de 1999; Ley N° 2298 de Ej ecucion ¥
Penal y Superwsmn de 20 de diciembre de 2001; Ley N° 2496 de creacion del Servwlo R
Nac1onal de Defensa Publica, de (4 de agosto de 2003; LeyN°1178- Ley deAdmunstlacwn LT
‘ y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990y sus decretos reglamentarios; Ley Ne
2027 Estatuto del Funcionario Pubhco de 27 de octubre de 1999, Reglamento det Estatuto - - C
del Funcionario Pablico, Decreto Supremo N°© 25749 de 20 de abnl de 2000, el presente B
‘ Decreto Reglamentano y demds normas aphcables : L

‘ ARTICULO 4.- (MISION INSTITUCIONAL) Il Servwlo Nacional de Defensa; |
: Pubhca tiene como mision institucional asegurar el acceso del imputado, detemdo ociudadano |

de escasos recursos economicos y de quienes no designen abogado; a un servicio eficazy
graiulto de defensa técnica penal; que garantice la aphcacmn de las reglas del deb1d0 proceso
precautelando sUS dcrechos y earantias constltucmnales : :

ARTICULO S (PR]NCIPIOS RECTORES) Losactos del SENADEP se reglran |

de acuerdoalos principios de gratuidad; exencidn de pago; deber de colabor acion; EjeI‘ClClO

permanerite; confidencialidad; probidad; mdependenua unidad funcional; primacia dela
) defensamaterlal dlvermdad cultumlylos prlnclpms genclales del derecho constitumonal del -
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derecho penaJ y del derecho procesal penal que garanticen la 1nv1olab1hdad dL la defensa yla

proteccnon de los derechos humanos

D

ARTICULO 6.- (ATRIBUCIONES Y COMPETENCIA)
El SENADEP tiene atribucionesy compc:tenua en todo el territorio nac:lonal para asunir
la dcfensa del imputado, detenido o ciudadano de escasos recursos econdmicos y-de

‘ qulenes no designen abogado para su defensa, desde ci-primer acto del proceso penal
: ,'hasta laejecucion de la sentencia; incluyendo las actuaciones establecidas en laLeyN®
, 2298 de20de d1c1embre de 2000, de LjeCLIClOll Penal y Supu vision.

: 'El SENADEP baswdo enel informe de la Unidad de Trabajo Somal dc ser penmente _

1epctn'1 ¢l monto- devengado por la. defensa otorgada a personas que siendo

L complobadamente solventes, se hubieren negado a nombrar defensor particular,”
" acudiendo directamente al Juez o Tribunal que conocié la causa y sohcnara el pago por -

: concepto de costas procesales, siguiendo el pr: ocedimiento establemdo enel Libro Sexto

Titulo| Capltulo Idela LeyN° 1970 de 31 de mayo de 1999, Cadigode Plocedumento _

| ffil:if:‘

' Penal articulos 264 al 273. ‘Ordenado y efectivizado el pago, este serd incorporado en.
. el prcsupuesto del SENADEP como mﬁr(,sos propios. El informe socio econémico de
. la Unidad de Trabajo Soc1al seta suﬁuenlc pal'l comprobarla 51tua01on s0¢io econdmica.

' del defendldo | -

‘Los parametros para dctenmndl la s1tuac1on socioecondniica del usuario del Servicio,

seran IOS S]{,U]Gﬂlﬁ&

‘a2 La evaluacién socioeconomica del usuario serd integral, tomando en cuenta, su’

" nivel de ingreso, capacidad de pago, nimero de personas del grupo familiar bajo -
. sudependenciay demas circunstancias indicativas de su 31tua010n econémica y :
social. '

"~ . =. . Loscriterios para determinar la 1mp031b111dad ccononuc’tdel usuario, paladevolver

- los gastos por la prestacion del servicto, no seran identificados necesauamente con

nociones de pobreza o indigencia. :
» - Encaso de duda, se presumiré la 1mp031b1hdad econdmica del usuario pala repeur-
el servicio prestado. :

. Lamfonnacmn obtenida en Ja evaluacidn socioeconémica del usuario, selamanejada'. :

. en forma mst1tuc1onal Elusuarto recibira toda la orientacidn e mfomlamon necesaria,
o para p1 oceder a la evaluacmn socioecondmica. ' ‘

" En ningﬂu‘caso el informe s‘ocioeconémico‘de ta Unidad de Trabajo Social, serd :
- condicionante o determinante para la inmediata y continua prestacion del servicio de .
' 'defensa pﬁblica, bajo responsabilidad funcionaria.

ARTICULO 7.- (INDEPENDE\JCIA FUNCIONAL). El SENADEP tlene,‘

: mdependenma de geslton técnica, legal y admlmstratlva cuenta con cstructula prop[a y su
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funcién es ejercida a través de las Dlreccmnes y Umdddcs quc componen su estr uclura -
. organlzatwl , : ‘ ‘

En el ejercicio de sus funcmnes operauvas el Dlrcctm Namonal los Dlrectores Dlstrltalcs s

Defensores Publicos y Abogados Asistentes, gozan del punuplo de inviolabilidad, por’ las |
‘opiniones que emitan en sus defensas o a[egatos ante las autondades no pudlendo por ello ser .

molestados detcmdoc; ni procesados.

ARTICULO 8.- (DOMICILIO) El domicilioy sede principal del SENADEP estd - . - O
 fijado en la ciudad de La Paz. Bl servicio en el interior de la Republica esta desconcentrado en - i
nueve Direcciones Distritales en cada capital de Departamento. Otras repartlclones estardn .
fijadasen dependenuas y recqones donde se Vea por conveniente y sea neccsarlo proport:lonar S

el servicio. : :

CAPITULO il

DELAESTRUCTURAORGANICA FUNCIO\IALYAD\HNISTRATIVADEL o

SERVICIO

, _ARTICULOY. (NIVELES DE ORGA\IIZACION) La estmctun del SENADEP'
' 'esta formada por los siguientes mve[es A

a)y’ NivelDirectivo.
b): Nivel Ejecutivo.

- ¢). Nivel de Control. ‘
d)- Nivel Operativo y de apoyo téenico.

- ART'ICULO 10. (COMPOSICION DE LOS NIVELE'S).

ay. N1ve1 Dlrectlvo compuesto por el Dlrectouo el mlsmo que fiene. C&I’dCtBl’ houorlﬁco' L

- y estard Conimmado por:

I

e Un representanfe del Ministerio de la Presidencia, como Presidente del Directorio.

s TUnrepresentante del Viceministerio de Justicia, como Vicepresidente.
- & El Director de Régimen Penitenciarto como miembro.
- » ElDirector Nacional de Defensa Pablica como 1membr0

* “Unrepresentante de la Sociedad Civil, a invitacion de la Dlrecmon Na(:lonal de .

. D(,fensaPubhca

- Los 1'epresenta11tes serdn acteditados por sus instituciones y para ser remplazados, la
“institucidn que los designa, comunicard formalmente esta situacion al SENADEP..

b) Nivel Ejecutivd compuesto por:

o Direccién Nacional de Defensa Piblica.



¢ Direccién de Planificacion y Coordinacién Institucional.
*  Direccion de Supervision y Control del Servicio.
® Direccién Administrativa y Fi inanciera.
¢ Direccidn de Astuntos Jutidicos.
7- , Dueccmn del Inst1tut0 de Capacnamon de ]a DcJ ensa Publlca.
¢) Nwe] de Control
i
. Audltona Intema
d) ch_l Operatlvo_ y de apoye técnico corhpuesto poi:
K3 Direccfiohes. Distritales.
 Defensores Publicos. :
* Abogados Asistentes,
-« . Trabajadores Sociales
R

i) |

Lo - ?ARTICULO 12.- (FORWIALIDADES DE ACTUACION DEL '
g DIRECTORIO) El Directorio se regird a las siguientes formalidades: :

D

- Asistentes Sociales. -

CAPITULO HI
* DEL DIRECTORIO

ARTICULO 11.- (ATRIBUCIONES)
Aprobar las polltlcas y estrategias institucionales del SENADEP A

g Aplobar el 1eg1a111{3nt0 de ﬁmcmnammnto del Dnecto; i0.
‘ Aprobar el Plan Estrateglco Instltucmnal del SENADEP

. Fiscalizar el cumplnmento por parte del SENADEP de Jas pohtlcas establecxdas por

el Gobierno Nacional en'el area de j justicia.

C Gestlonar ante lasi 1nstanc1as conespondlentes una adecuada 351gna010n derecursos

presupuestanes

R chtar Resolucmnes de Directorio, considerando la autonomia e 111dependenc1a

funcmnal dela institucion, las cudles no estatan I eteudas a la gestion directa de
plestamon del: Servicio. . : |

Promover la suscr 1]301 on de convenios o acuerdos de cooperacton con organizaciones -
Lo nacmnales 0 extr anjeras o '

Efectuar el segum‘uento y control del cumphmiento de las resoluciones que haya

B pronunmado .

Sesmnara ordlnarlamente dos veces al ano y cxtraordmarlamente a sohc1tud del

Dlrect(n N'lc10nal del SENADEP

ETA OFICIAL DE BOLIVIA
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'#) Las convocatorias ordinarias serdn responsabilidad del Dir ector Nacional del . - TS
- SE\IADEP ' S : S e

1)  Unavez consmmdo fard la lccha de la segunda sesién, dictara sus pr opns* 1o rmas oo
Ly procedlmlentos [a formay contenido de susactasy resoiuclones ' -

V) Sus resoluciones seran aprobadas por dos tercios de volos. -
‘ ;

. v) -Enausencia del Presidente del Di‘rectorib, asumird esta 'ﬁmci('m el ‘Vicepre'sideiltc'- C

VD) Cada riembro del Directorio, uenc derccho aun VO'[O) ]as deus:ones se tomaran. Lo
. con 7/_3 del quorum, : o

‘ .‘.Vl'i)‘ El, quérum 1cquer1d0 para las sestones serd de ]a mitad mas uno dcl total de los PR
o mlembros

ARTICULO 13.- (SEDE) El Dlrcctouo del SLNAD]:P ucm su ::.ede prmc:pal én, h S
| cmdad dc La Paz

: CAPITULO v :
NIVEL EJECUTIVO DE LA DIRECCION NAC IONAL
- DEL SENADEP P

ARTICULO 14.- (ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR NACIONALDEL . '

institucion y en el marco de sus atribuciones establecidas por los amculos 20 v2l de la Ley o
N° 2496 dc 04 de ag,osto de? 003 ademas debera : i

1} - Convocaral Directorioa reuniones ordmar]as y extraordinarias.

i) - Presentaral Directorio, un informe anual sobre el dest,mpeno y los resultados dc Ia c
e gestlon :

i :Coordmar y coadyuvar las actmdades dcl Insututo de Cdp’lC[tamon

V) Reahzar mspecmones de coordmac1on SLlpEIVlSlOH y control a los dlstmtos puestos R
de trabajo del SENADEP de manera directa o dLlcga(h o IR

V) Gestionary accptat en ¢l marco dc sut competencia ]eg,ddoe y donacmncs a favm de BRI
- tlai 1nst1tuc1on que se otorguen deacuerdoala lwlslaclon wgente o A

. ovi) Aprobar los requerimientos internos 1eltr1d0% a ajustes o modrﬁcamones o
‘presupuestauasvsohc1ta.rlosa1asmstanc1as pemnente% ' L

vil) - Designar a los funcionarios admlmstratlvos_, de la Direccion Nacional.
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wuj DlSpOI'lel y autonzzu las Temociones, ttansferenc)as camblos y pemmlas del personal

ARTICULO 15 (SUPLENC[A) En caso de :mpedlmento 0 ausenmatemporal el

“Director Nacional del SENADEP, sera suplido por el Director de Supuwsmn ¥y Control del

Servwlo en 1mped1mento de este por el Director D1str11al del.aPaz:

| CAPITULOV |
| " ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION Y
| COORDINACIONINSTITUCIONAL

ARTI CULO 16 (DE LANATURALEZAY OBJETIVOS DE LADIREC CION

g }"1)1: PLANIFICACION Y COORDINACION INSTITUCLONAL). La Direccién de
- Plamﬁcamony Cooxdmamon Institucional, es una Direceion de Area, dependlente de la Direccion
Nacional, que tiene comao Ob_] etwos -

: 9 Plamf car, p1 ogramar ydlrmr eIdesanoHo mstrtumom] del SD\IADEP apoyado en
: + informacion estadistica que permita formular, compatibilizar e integrar los objetivos .

- distritales y nacionales en planes estratégicos de la entidad de corto, mediano v largo
o plazo

o iD Coord1na1 con las entidades del sistema de adnrinistracion de j L1%t101a or g,amzamones
“de cooperacion internacional y entidades publicas o privadas nacionales; con la

" finalidad de lograr suapoyo parael cumplnmento de los Ob_]e'[IVOS y el mej oramlento

; pemlanente de lacalidad del servicio.
. ARTICULO 17.- (ATRIBUCIONES)
. "1 - . Elaboyar, coordinar y difundir el Plan Estratégico Institucional acorde a los
: rdetelmmados por el Organo Rector, y la normativa vigente (SISPLAN y SNIP)

iy Admnnstrm el Slbtcma de Plogamauon de Operaciones.

- i) ‘Admlmstrar el Slstema de Or, 0a.mzaclon Admlmstram a.

o . i{f) i Coordmeu la Implementauon delos snbtemas establecidos en la Ley N°1178,de 20

: :dc Juho de 1990, de Admunstramon ¥ Control Gubernamentales.

V) < Coordinar el disefio de Ia estructura organizacional. en quemon alas neccmdades ‘

o ‘redles de funcwnamlento de la institucion.

CvD) _'-'Coordmar la elabm acion de planes y proyectos pard la c,aptacmn de recursos

o Z-'5economlcos de organismos de Cooperacmn

- . Vi) ‘Admuuslrar planificar, d111g11 comdmax ¥ controlar los proyectos que funcxonan al

T "mtenordclaInstltuuon



G A

i)

- ARTICULO 18- (DELANATURALEZAY OBIETIVOS DE LADIRECCION | -
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Admlmstrar los sistemas de 1nforma010n ¥ elaborar estadisticas.

‘ Estlmar los requerlmlcntos de recursos e 1dent1ﬁcar probablcs fuentcs de '
o ﬁnancnamlento - :

‘Dlsenar proponer y difundir metodologfas para Ia formulacmn seguumento y
P evaluacmn de planes, programas y proyectos. ' o

‘Encargarse de los estudios y gestiones para el fortalecimiento institucional.
Encargarse deestudios e investigaciones para el desarrollo tecnologico institucional. ‘

 Efectuar el seguiniiento, evaluacion y control de todas las actividades correspondlentes :
‘a la Direccién y presentar informes al Director NdClonal

DELADIRECCIONDESUPERVISIONY . ©°
| CONTROLDEL SERVICIO ST

DE SUPERVISION Y CONTROL DEL SERVICIO). La Direccién de Superwsmn B -
Control del Servicio, es una Direccion de Area dependlente de la D1recc1on Nacmnal que o
 tiene como objetivos: : : : I ‘

1)

Aphcar el régimen d1sc1phnar10 de los funcionarios operativos, en los casos . ° a
- comptendidos en la Ley N° 2496 de 4 de agosto de 2003, observando el C

procedimiento previsto.

.j Controlar y evaluar la gestién operatwq del SENADEP medlan‘[e sxstemas y
parametros establecidos para el efecto. o

- ARTICULO 19.- (ATRIBUCIONES).

. -‘Administrar y promover la aplicacion del régimen dlsuplmarlo a los mtegrantcs de la '
I estructura operativa del Servicio.” :

‘ Crear y mantener actualizada una base de datos sobre el régimen disciplinario.

‘Coordinar el establecimiento de canales de informacién y comunicacion conlos. .

- usuarios del Servicio a fin de indagar el grado de cumplimiento de funcmnes de los
: defensores plblicos y demds funcionarios operativos.

Aplicar procedimientos de control y evaluacion de‘eﬁciencia del servicio operativo.

- Detectar prob]cmas de gestion operativay p1 omover qltematqu de solucién.

DE LA DIREC CION ADVIINISTRATIVAY FINANCIERA
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‘.‘4744,4‘,‘44‘4_‘

" ARTICULO 20.- (DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA). La -
. Direccion Admlmsu atwa ¥ Financiera, dcpcnde de la Direccion Namona] ytiene como

objetlvos

‘. Admlmstlar los recursos fi Inancieros, asi como n,un sos humanos del SFNADEP Pala

i, ello; contara con unidades responsables en las areas administrativo contable, almacenes Y

" activos fijos, recursos humanos y otras auxiliares; todas ellas operaran en el marco de los

- sistemas administrativos y financieros leable(:ldos enla Ley N°1178,de Admmls‘[racwn '

Y Control Gubernamentalcb

ARTICULO 21. (ATRIBUCIONES)
Supemseu el 1w15t10 de las transacciones admm] strativas y ﬁl]dnClleS que se reahcen

| en el SENADLP

.Elaborar el P10ﬂ1 ama de Opemmonw Anual dL laDner.cnon LOlTldeblllZ&lldO[OS con los
‘ mveles 111fcr10res y supenores ‘ : :

' Elaborar e] Pi'esupuesto del Servicio_, acorde a las directrices y politicas presupuestarias

establecid’as por el (’Jrﬂano 1'(3(:101‘.

: Elaborar ¥y maniener actuah.aados los Reg:,]cu‘nentm Especificos de Contablhdad Intc gmda
Plesupucsto Tesorena de Bienesy Semcms C

Elaborar mensualmcme y p01 instruccion de la Maxima Automdad L ecmwa r cportes e

mfounes admlmstlatwos ¥y ﬁnanc:ems

Elaborar y p1caentcu estados financieros acordes a la normativa C]n!tldd porel Muusteno

. de Hac:]cnda cumphundo con las fechas b'it”ib]eCldd‘%

DE LA DIRECCION JL RIDICA

ARTICULO 22.- (DIRECCION JURIDICA) Lf1 Direccion Juridica, dependlente '

de la Dlreccnon Nac10na1 tiene como objetivos:

S

‘Asumir la defensa juridica de fos intereses institucionales y velar porque el SENADEP
de estncto cumphmlento alas dtprSlClO]leS ]c ralesy admmlstlatwas vigentes en el

7 sector pubhco

. .
1)

ARTICULO 23.- (ATRIBUCIONES)

Emitir informes legales, opiniones y recomendaciones de caracter juridico.

Elaborar y refrendar las resoluciones, contratos y-documentos juridicos.

iy Instaurary substanciar procesos internos a funcionarios adiministrativos.

10

Prestar servicios de apoyo ¥y ascsoramlento legal j Lll‘[dlCO a todos los mw,les dela -
. 5'ent1dad en los asuntos 1elacxonados consu funclonamlento :
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i) Instaurary substanudr p1occsos internos a funuonanos operativos, de acterdo ala Ley

JNe° 1178 de 20 dC_]Ll]lO de 1990y sus Decretos Reglamentarios, en los casos que no |

corresponda la aplicacion del proceso dismphmu 10 prewsio enlaley N°2496 de 4 de
agosto de 2003 '

V) ‘Atender todaq las acciones Judlua}es administr mvas 0 de mdolc legal en las que cl
SL\IADEP actu(, como dt,m'mdanle o0 demandado.

vi) Registrary EllChlV’ll las RcsolumonesAdmmtsu ativ as, contratos y otros documentos de
orden ]undlco

Vil Sugenr y recomendar eslrategias de caracter juridico legll que coadyuven a una eﬁc1ente
yeficaz admlmstracmn -
- Administrativas, y otras necesarias para el funcionamiento normativo.

 ARTICULO 24.- (DESIG\JACION) Los Directores de Area y demés funcionarios
administrativos, seran des1gnados por el Director Nacional, previa convocatoria piiblica, de

1

Elabor’ar y proponer provectos de decretos, resoluciones de Directorio, resoluciones- -

méritos v antecedentes, por lo tanto se hallan sujetos a las normas v proccdlmlentos del = -

S1stema de Administracién de Personal, contenidos en la Ley N° 1178 de 20 de lelO de 1990
yenel Estatuto del F l]l‘lClOI‘laI‘IO Pablico de 27 de octubre de 1999 ' %

DEL INSTITUTO DE CAPACITACION DE LA DEFENSA PUBLICA

ARTICULO 25.- (NATURALEZA ALCANCE Y FUNCIONES DEL i
INSTITUTO) El Tnstituto de Capamtacmn del Servicio Nacional de Defensa Pubhca o
- (ICADEP) es una Direccion de Area, depend1ente dela DlrecuonNauonal encargada dela - .
* formacion y actualizacior: permanente de los funcionarios del SENADEP, de los profesionales
'y otros en temas relacionadas con la administracion de justicia penal, Para efectos legales en +

general, el Instituto de Capacitacion del Serwc:lol\ac:onal dc Defensa Pablica, adopta como T Ly

- siglaICADEP.

Del Alcance y 'i:'uncionés del Instituto:

D Bl alcance del Instituto abarca la capa(:ltauou en distmtas ramas del derecho con

énfasis en materias propla‘; ala naturaleza del %ENADE P

- 10) jImpamra capacxtacmn con expertos en Jl.lStlle penal nac10nales e 1nterna010nales a .

; "funmonarloq de la Defensa Piiblica y al publico interesado. -

m) Elaborar, disefiar y ejecutar los programas de inducci(’)n y formacién inicial para‘el' '
personal operativo y de apoyo que se incorpore a ia institucion, segn corresponda.

11.
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N) ‘Elaborar Y d1senar lacestructura o plan cumcular de formacion continua con51derand0
la actuahzacmn y especializacion que el proceso de litigacion demauda del personal
' operatlvo . :

V) jGestmnar la SUScrlpcmn de acucrdos y convenios de cooperacmn ¢ intercambio
o academlco con otras entldades analogas bolivianas o exiranj eras.

. vi) a Desarrollary promover laj 1nvcsl1gac1on multidisciplinaria de las dwersas problenntlcas
' ' 'relatwas a la defensa publlca

ARTICULO 26 (REGLAMLNTACION DEL 1CADEP). El Instituto de

L Capacuac:lon dela: Defensa Plblica - [CADI:P estard sujeto a reglamentacion espec1ﬁca .
fo 111tema

 CAPITULOVI
" NIVELOPERATIVO

* DE LAS DIRECCIONES DISTRITALES

"ARTICULO 27.- (DESIGNACION Y FUNCIONES DE LOS DIRECTORES | |
DISTRITALES) Los Directores Distritales, seran nombrados de acuerdo a lo establemdo L

'.en el articulo 22 de la Ley N 2496, de 4 de agosto de 2003. En caso de impedimento o
L ausencia temporal, el Director D1str1ta1 del SENADEP; sera suplido por el Defensor Pubhco'
“con mayor anhguedad enel gjercicio de esa funcion y en forma sucesiva el defensor piiblico .
N que tcnga mayor antigiiedad en el ¢jercicio dc la profesu)n en su distrito.

DE LOS DEFEN QORES PUBLICOS

ARTICULO 28.- (DEFENSORES PUBLICOS)

L 1) Los Defensores Piblicos, seran nombrados de acuerdoa 10 establemdo enel drtlculo '

24 de laLey NU 2496, de 4 de agosto de-2003.

i) Las obhgamones del Defensor Pubhco estan estableudds en la Ley N° 9496 de 4 de
. agosto de 2003 yen el Manua] deF unuones del SENADEP.

| DE LOS ABOGADOS AS[STENT[‘S

ARTICULO 29.- (DF LOS ABOGADOS ASISTENTES)

0 Los Abo gados Asistentes, seran nombrados y. cumpliran sus funciones de acuerdo alo

o establemdo en el amculo gl de la Ley N" 2496 de 4 de a;:,osto de 7003

) Atender casos dc gjecucion penal y otras func1ones establemdas enel manual de funciones.

'DEL AREA DE TRABAJO SOCIAL

12
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 ARTICULO 30:- (TRABAJADORES SOCIALES)

1) Los trabajadores sociales se encuentran bajo dependencia directa delos Dlrectoresi SR

~ Distritales y serdn nombrados de acuerdo. alarticulo 32 de la Ley N°2496.

i) Lasfunciones de los Trabajadores Sociales, estén seftaladas en el articulo 33 delaley -

N° 2496, de 4 de agosto de 20035.

iit) .El Informe Socmeconomwo elaborado por el area de trabajo soc:al determmam la _ i
‘ procedenma del cobro por repetlclon estableudo en elarticulo4° de laLey N° 2496 oo :

de-4 de agosto de 2003.
5 ART[CULO 31.- (ASISTENTES SOCIALES)

' convocatorla publlca de méritos y antécedentes.

. i) Sus func10nes estan establemdas en el articulo 34 dela Ley N“ 2496 de 4 de agosto de:. .

-2003

| CAPITULO VII |
 NIVEL DECONTROL

ARTICULO 32.- (DE LA NATURALEZA Y, OBJETIVOS DEL AUDITORj :
: INTL‘RNO) Audltorlalnterna es und Unidad, dependlente dela Direccion Nacxonal que..
tiene como objetivo: realizar las labores de Lonuol y fiscalizacion de-las act1v1dades financieras L e
T admmlstratwag y operativas del SENADEP, a este efecto, cfectuara controles mternos}-‘ S
posterjores y fiscalizacion de los procesos y actividades admlmslratwo contables y operatlvas‘ -

de la institucion, asegurandose del adecuado cump]1m1ento en la1mplementauon de los sistemas

de administracion y control establecidos por la Ley N° 1178, de Administracién y Control - . o

- Gubelnamentales de 20 de julio de 1990 ¥ las disposiciones de la Contraloria Genenl dela
‘, Repubhca

- TITULOIE o
" DELA COOPERACIONE INTEGRACION NACIONAL

' ' ‘ CAPITULOI g
. C OOI’ERACION Y COORDINACION [NTERINSTITUC IONAL

ARTICULO33.- (AMBITO GEOGRAFICO) EI SENADEP, por mteunedi'o de

su Direccién Nacional g gestionard la suscripeién de convenios y/o acuerdos de cooperacion,
corLpersonas naturales y juridicas, prefecturas, municipios, organizaciones no gubernamentales,

asi como conuniversidades piblicas y prlvadas y con distintas entidades del sector publico 0.

privado con el proposito de mejorar el impacto y extender la cobertura enla p1esta(>10n del
- gervicio entodoel temtorlo nacional. ; o

13
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: ARTICULO 34 (FORMULACION Y DIFUSION DE PROGRAMAS
DESTINADOS ALA SOCIEDAD CIVIL). El SENADEP a través de la Direccion |
, NamonalylasDlreccmneqDlslutalespromoverae.ldesanollo de p1ogramasdedlfusmnmaswa, o
“dando a conocer la naturaleza, ob]etlvos actividades e impactos del SENADEP
'-preferentemente a traves de convemos con entldades dela somedad civil: |

TITULOIII

DE LAS INSTANCIAS DISCIPLINARIAS Y VALORES FUNDAMENTALES B

‘ . CAPITULOI
‘ REGI\/IEN DISCIPLINARIO

| ARTICULO 35.- (REGIMEI\ DI.SCIPLINARIO ADM[NISTRATIVO) Ll
‘i, régimendisciplinario administrativo del SENADEP se enmarcara a las disposiciones contenidas
. enlaLey N° 1178, de Administracion y Control Gubemamcma]es de 20 dejuliode 1990y
- - sus decretos reglamentm 10s; en la Ley N° 2027 Estatuto del Funcionario Plblico de27de.
' octubre de 1999 su Decreto Reg]amentarm yel Rc;,lamento Interno de Personal

Admmlsu aciény Control Gubenmmentales de 20 dejulio de 1990 y sus decretos reglamentm 108;

. | en la Ley N92027 de 27 de octubre de 1999, l*qtatuto del 1~unc10na.1 ) Pubhco sU Leglamento ‘
‘ y el Reglamcnto Intemo de Pcrsonal : -

: CAPITULO 1
- DE LA ETICA DEL DEFENSOR PUBLICO

ARTICULO 37 (PRINCIPIOS ETICOS DEL DEFENSOR PUBLICO) Los
: ﬁmcmnarlos opelatwos dcl SENADEP tendran como prmmplos basicos dc ctica, los sm,mentes )

D Debcran dcmostlm unalto g blad() de ptofcsmnahsmo cn la prestacidn dcl SGlVlCIO
o propormonando una defensa técnica penal de calidad en la que prime el cumphmlemo .
G de los derechos y g,alantlas reconomdas por la Constitucion Politica del Esmdo enel
marco dela’ p1 oteccmn del valor fundamental que reconoce el Estado comoesla

hbertad

) Para asegurar el cumpimnento de sus funmones deberan actuar con calidad etlca ¥

profesmnal en virtud de que el ejercicio de €sta funcion exige asumir de manera cabal,
- oportuna y responsable la defensa téenica, en todas las instancias del proceso penal. |

14

S ARTICULO 36.- (REGIMEN DISCIPLINARIO OPERATIVO). El régi'mien |
o d1sc1pl1nar10 de los funcionarios operativos del SENADEP, y su procedimiento se enmarcara .

L a las dlSpOS]ClOIlCS contenidas en la Ley N° 2496 de 4 de agosto de 2003, de Creacion del

5 Servwlo Nacional de Defensa Publica, Titulo.I11; Capﬂulos [LIly1Il; en la Ley N° 1178, de
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i)

Proporcmnamn asesoramiento y COI]SE]O JU[‘ldICO s mteres al guno mas que eI cumphr R
_ consudeber. : :

Expondran sus razdnamic:ntos sinnin gL’m temor ante la instancia que corresponda. .

' Defenderan asesorardn y guiaran al defendido en 10das las fases del proceso penal K -
© sinpingin pl’ClelClO de valor por el delito atribuido, -

El Defensor Ptiblico se abstendré de recomendar a coleg:as ) Estudlos de Profeswnales

aunque quienes demanden el servicio asilo requieran.

TITULO IV :
DEL REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

CAPITULO UNICO
DEL REGIMEN ECO\IOMICO DEL SENADEP

ARTICULO 38.- (INGRESOS PROVEI\ILNTES DEL TGN) El SENADEP

ﬁnanc1a sus operac1ones con:

;

Fondos y asi gnaciones presupuestarias anuales del Tesoro General de la Nacion,

. i) Transferencias especificas del Tesoro General de la Nacion,

- deds_; estos recursos se hlallém sujetos a los sisternas éstab]eci_dos enla Ley N°1 178, de ©
s Adminiﬁr’mién y Control Gubemamentales de 20 de julto de 1990, para su regietro y control T

‘Donaciones, legados y subvenciones a favor del Servicio.

ARTICULO 39.- (RECURSOS PROP]OS) L1 SENADFP podm &enerarrecursos
' proplos a partir de: ‘ Ny R

Matriculas de inscripcién, mensualidades v otras actividades académicas impartidas
por el Instituto de Capacitacién del Servicio Nacional de Defensa Pablica.

- Publicacién de documentos téenicos y su venta al pL’lblico'.

Cobranza por lepLUCIOD a qu]cncs concsponda de acuerdo a lo estab[cmdo en cl o

articulo 61 II]CISO 1) del presente decreto reglamemauo
. . b

Otros recursos.

‘ ‘ CAPITULO m -
DE LA COOPERACION INTERNACION AL
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ARTICULO 40.- (ALCAI\ CE). El SENADEP gestionara a través del Ministerio

de la Pr651denc1a ante el Ministerio de Hacienda, recursos de cooperacion con el propésito.

de fortalecer la lmplementacmn y cumplmncnto de su Plan Estratégico Instltucmnal Yy Progtama

“de Operacxones Anual

i ARTICULO 41.- (DI“L"'MANEJO DE LOS RECURSOS DE

;COOPERACION) Los recursos provenientes de la cooperacion internacional que se
', . obtenganparabeneficio del SENADEP se manejaran de acuerdo alos convenios suscritos y
i .. .enelmarcode laLeyN" 1178, de Administraciony Control Gubernamentales; pudiendo ser .
1Y " réanidosen un fondo comun y utilizados para financiar las actividades, proyectos o programas .
ER 1nclu1dos enel Pro grama Opu ativo Anual y prc:supuesto de la institucién. :

““D'ESP’OSICIONES TRANSITORIAS |

‘ - PRIMERA El Du'cctorlo ,del Serwcm Nac1ona1 de Defensa Pablica debera ser confmmado
o ;dentro de Ios 90 dias sngulentes a la pubhca(:lon del presente Dem eto Supremo

o SEGUNDA El SENADEP adecuara sus reglamentos y manualcs mtemos al presente Decreto :
Supremo dentro de 105 90 dias siguientes a su pub[1cac10n

. TERCERA La implantacién del presente Decreto Supremo no debe implicar nmgun g,asto :
DL adlcmnal al Tesmo Genex al de laNacion, .

" El Sefior Ministrd de Estado enel Despacho de la Presidencia queda encargado de la K
'ej ecuc1on y cumphmlento del p1csente Decreto Supremo ‘

Es dado en eI PaIacm de Gobierno de Ia ciudad de La Paz a los vemudos dlas del o
N .‘;mes de d1c1embre del afio dos mﬂ cineo. C :

FDO EDUARDO RODRIGUEZ VELTZE, Armando Loayza Mariaca, [van

L ;Awles Mantilla, Gustavo Avila Bustamante, Gonzalo Méndez Gutiérrez, Waldo Gutiérrez Iriarte,.
.+ MarthaBozo Espinoza, Carlos Diaz Villavicencio, Mario Moreno Viruéz, Sergio M. Medinaceli
| ?Monroy, Maria Cristina Mejia Barragén, Alvaro Mufioz Reyes Navarro, Carlos Antonio Laguna’

Navarro, Gu1llermo Ribera Cuellar, Dionisto Garzon Ma1t1nez Naya Ponce Fortun Pedro

ﬁTlcona Cru4
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